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Stayer LaszlOpolgarmester

Tisztelettel kdszonti a megjelenteket. Megallapitieopgy a megjelent 76¥%el a
képviseb-testiilet hatarozatképes, és az tlést megn{{lig® 6rakor). Antal Ferenc és
dr. Pintér Sandor képvigelrak igazoltan vannak tavol.

Kéri, hogy a meghivoban jelzett 3. pontot a masétene vegyek napirendre, mivel
még ebkészités alatt all a Vaci Egyhdzmegyével az oOvopéleéére vonatkozo
hasznalati szeézlés, ezért az erre vonatkoz@teljesztés egy kébbi ulésen kerdl
majd megtargyalasra. Keéri viszont napirendre venkbzbeszerzés inditasarol szolo
napirendet megétéen a kOzbeszerzési szabalyzat moédositasat, és rantbiaska
mintaprogram kozuat, illetve belviz-elvezetési paogelemeiben kiviteli tervek
elkészittetésére vonatkozo otrjesztést. Kérdezi, van-e valakinek javaslata az
egyebek napirendi pont keretében.

Dr. Bag6 Jozsefeqyzs

Rovid tajékoztatast szeretne adni adj@vi valasztasok ékészitésdil.

Stayer LaszlOpolgarmester

Amennyiben nincs tobb javaslat, kéri, hogy aki &mandattak szerint elfogadja az
ulés napirendjét, kézfenntartassal jelezze.

A képvisei-testilet az alabbi napirendet egyhangulag elfogadt

Napirend:

1. Elsterjesztés Szécseny varos helyi esélyedygégi programjara

2. Ebterjesztés Szécsény Varos Onkormanyzata kozbesrerabalyzatanak
modositasara



w

Ebterjesztés a kdzbeszerzés inditasarol az EMOP-321,$zocialis céld
varosrehabilitacid” cirih palyazathoz

4. Ebterjesztés a Kubinyi Ferenc Muzeum és Krudy Gyulay<tar NKA
palyazatahoz

Ebterjesztés a START- munka mintaprogramban kiviezlek elkészitésére
Egyebek:

Jegyd tajékoztatoja a 2014. évi valasztasakebziteséi

S

1. Eléterjesztés Szécsény varos helyi esélyeqyesdqi programjara
(Elsterjesztés a jegykdnyvhoz csatolva.)
Eléterjeszé: Dr. Bago Jozsef jegyz

Stayer LaszlOpolgarmester

Atadja a sz6t az élerjeszének.

Dr. Bag6 J6zsefeqyzs

A varos helyi esélyegyefdégi programjara vonatkoz&arjesztésinket a mentorallo
IS jovahagyta, miutan korabbi jelzésére a programdib helyen kiegészitettuk.
Megkoszoni mindazok segitségét, akik a program seikésében részt vettek, az
intézmeények részér pedagogusok, Ov@k, a munkalgyi kozpont veige, a
csaladsegdt és gyermekjoléti szolgdlat, valamint a gyamhivateinkatarasai, és az
onkormanyzati hivatalbdl is tobb személyt vonturk & munkaba. Rengeteg helyi
adatgyijtést kellett végezni, de vannak olyan tablazatoklyben nincs adat, egyrészt
azért, mert véleménye szerint személyiség jogokatérthet, mint példaul, ami az
egészségi allapotra vonatkozik. A varos helyi esgpygnbségi programja
meghatarozza azokat a terileteket, amelyeken Z2¥i@az dnkormanyzatnak feladata
javitani. Természetesen minden évben vizsgalni kelgy hol tartunk, és min kell
még javitanunk, ennek a figyelemmel kisérése jéighyataskorbe tartozik. EImondja
még, hogy nem utolsé szempont, hogy julius @tjésak ugy lehet uniés forrdsokra
palyazni, ha a varos rendelkezik helyi esélyegsdi programmal.

Kéri a képvisal-testiiletet a program megvitatasara, majd elfogadas

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkoszoni jegy& ut tajekoztatasat. Az d@kbkrjesztést valamennyi bizottsag
megtargyalta, ész0r az Oktatasi, Kelédési és Sport Bizottsag elndokét kéri, hogy
ismertesse javaslatukat.

Smelkd Istvanképviseb, az Oktatasi, Mivelsdési és Sport Bizottsag elndke

Az oktatdsi bizottsdg négy igen, egyhangu szawzalfogadasra javasolja a
képviseb-testiletnek az éterjesztést.

Stayer LaszlOpolgarmester

MegkdszOni az oktatdsi bizottsag javaslatat. A BéyizBizottsag is megtargyalta a



programot, mivel a bizottsag elndke nincs jelengkéei Juhasz Miklos képviselrat,
a bizottsag tagjat, hogy ismertesse javaslatukat.

Juhész Miklos képviseb, a Pénziigyi Bizottsag tagja

A Pénzugyi Bizottsdg egyhangulag elfogadasra jdjeaso képvisal-testiletnek a
varos esélyegyetségi programjat.

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkdszoni a Pénzigyi Bizottsag javaslatat, és&&tzocialis Bizottsag javaslatanak
ismertetéseét is.

Juhész Miklds képviseb, a Szocidlis Bizottsag elndke

A Szocidlis Bizottsag is megtargyalta a®tetjesztést, és egyhangulag javasolja
elfogadasra a képvisetestiletnek.

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkoszoni a Szociélis Bizottsag javaslatat is.deer képvisditarsait, hogy van-e
valakinek kérdése, észrevétele aterjesztéssel kapcsolatban.

Hozzaszo6l6 nem jelentkezett.

Stayer LaszlOpolgarmester

Amennyiben nincs hozzaszold, adbteljesztés szerint bocsatja szavazasra Szécsény
varos 2013-2018. évekre vonatkoz6 helyi esélyedgégi programjat Kéri, aki
elfogadija, igennel és kézfenntartassal jelezze.

A képvisel-testlilet az éfterjesztést elfogadva, 7 igen szavazattal (ellerezat és
tartozkodas nélkil) az alabbi hatarozatot hozta:

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
187/2013.(VIII.O1.) hatarozata

Szécsény Varos Onkormanyzata Képwidebtilete a 2013-2018.
évekre sz6l6 Szécsény varos Helyi Esélyedissgi Programjat a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal jovahagyj

Ezzel egyiddjleg a 73/2013.(11l.26.) sz. hatarozattal elfogadott
programot hatalyon kivul helyezi.

Hataridd:  értelemszéien
Felebs: Polgarmester

Hatarozat melléklete a jegglzonyv 1.sz. melléklete.



2. Eléterjesztés Szécsény Varos Onkormanyzata kdzbeszesrézabalyzatanak
maodositasara
(Eldterjesztés a jegykonyvhoz csatolva.)
Eléterjeszd: Dr. Bago Jozsef jegyz

Dr. Bag6 J6zsefeqyzs

A kozbeszerzési szabalyzat médositasat indokatigy 2013. junius 126t valtozott a
kozbeszerzéselr sz616 torvény. Nem lényeges valtozasok a mi szemymkbal, de
annyiban érint, hogy a meghivasos eljarasnal tégyanar nem kell lefolytatni. A
felhivas kozzétételét minimum 15 napot kell biztositani az ajanlat b@tgsara. Ezek
a modositasok atvezetésre kerlltek a helyi szafthigkban, és annyi kiegészités
kerult még bele, hogy amennyiben konzorciumbarkikua kdzbeszerzést, akkor a
konzorciumi tagok részél, nem allandé tagként, kéitflehet delegéalni a bizottsagba.
Kéri a képvisal-testiletet az éterjesztés elfogadasara.

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkoszoni a tajékoztatot. A kdzbeszerzési szabélynodositasara vonatkozoé
eléterjesztést ékzetesen megtargyalta a Pénzlgyi Bizottsag is, kétbizottsag
javaslatanak ismertetését.

Juhasz Miklos képviseb, a Pénziigyi Bizottsag tagja

A Pénzugyi Bizottsdg egyhangulag elfogadasra jdjeaso képvisal-testiletnek az
eléterjesztést.

Stayer LaszlOpolgarmester

MegkdszOni a bizottsag javaslatat. Mivel hozzasn@m jelentkezett, azd@erjesztés
szerint javasolja elfogadni az dnkormanyzat kozbessi szabalyzatat. Kéri, aki azzal
egyetért, igennel és kézfenntartassal jelezze.

A képvisel-testiilet az étterjesztést elfogadva, 7 igen szavazattal (ellereszat és
tartozkodas nélkil) az alabbi hatarozatot hozta:

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének
188/2013.(VIII.O1.) hatarozata

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvdelstilete Szécsény Varos
Onkormanyzata kozbeszerzési szabdlyzatat a hatarogiiéklete
szerinti tartalommal jovahagyja.

Ezzel egyiddjleg a 42/2013.(11.14.) sz. hatarozattal elfogadott
szabalyzatot hatalyon kivil helyezi.

Hataridb: azonnal
Felebs: Polgarmester

Hatarozat melléklete a jegilzonyv 2.sz. melléklete.



3. Eléterjesztés a kozbeszerzés inditasardl az EMOP-3.112 _Szocidlis célu
varosrehabilitacié” cimii palyazathoz
(Eldterjesztés a jegykonyvhoz csatolva.)
Eléterjeszd: Dr. Bago Jozsef jegyz

Stayer LaszlOpolgarmester

A ,Szocialis célu varosrehabilitacio” palyazaturggfontosabb részéhez értiink, az
épitési beruhazashoz kothekozbeszerzési eljaras lefolytatdsara. A hirdetmény
nélkuli egyszel kdzbeszerzési eljaras meginditasahoz az ajaelatféthivast jova
kell hagynia a képviséitestiletnek. Harom céget keresnénk meg, olyankegge
amelyek a kiirasi feltételeknek megfelelnek, miitelmiiemléki kérnyezetil is szé
van, tovabba kifejezetten fontos szempont, hogyehidg/minisztérium altal érintett
tertlet®l, a rendrség teruletél is, ahol elég komoly élrasoknak kell megfelelni,
ezért a rendrséggel is egyeztetve keriilne meghivasra érembsztésben javasolt
harom cég.

Az eloterjesztést megtargyalta a Pénzigyi Bizottsag és, & bizottsag javaslatanak
ismertetéseét.

Juhész Miklds képviseb, a Pénziigyi Bizottsag tagja

A Pénzugyi Bizottsdg egyhangulag elfogadasra jdjeaso képviseal-testiletnek az
eléterjesztést.

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkdszoni a bizottsag javaslatat. Kérdezi, hogyeaalakinek kérdése, észrevétele.

Dr. Harikné dr. Havasi Beata alpolgarmester

Elhangzott, hogy szigoru feltételei vannak, hogykeki lehet meghivni erre a
kozbeszerzésre. Kérdezi, hogy helyi cég nem voit alkalmas, amelyet meg lehetett
volna hivni?

Stayer LaszlOpolgarmester

Nem egyedi eset az, hogy egy cég szekhelye budapmst ebben az esetben is igy
van, de a javasolt cégek kdzott van Nograd megygekeltség is.

Mivel tobb hozzaszolo nem jelentkezett, azét@ijesztésben megfogalmazott
hatarozati javaslatot bocsatja szavazasra. Kérij aKogadja, igennel és
kézfenntartassal jelezze.

A Kképvisel-testilet a javaslatot 6 igen szavazattal, 1 tebaiAs mellett
(ellenszavazat nem volt) elfogadva az aldbbi hataiat hozta:

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének
189/2013.(VIII.01.) hatarozata

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvidelstillete az EMOP-3.1.1-
12 ,Szocidlis célu varosrehabilitdcié” cdim pélyazat épitési



beruhdzasainak megvalositdsara kozbeszerzési seljandit. Az
ajanlattételre a kovetkézallalkozasokat keri fel:

- Ut-Garantor Kft (1154 Budapest, Szerencs utca)172

- Proform 2003 Kft. ( 8123 Soponya, Kilterilet 014

- Cartex 2000 Cs+K Kift. (1153 Budapest, Szeren@21).

A képviseb-testilet felkéri a polgarmestert, a tovabbi inggsek
megtételére.

Hataridd:: azonnal
Felebs: Polgarmester

4. Eléterjesztés a Kubinyi Ferenc Muzeum és Krudy Gyula Knyvtar NKA
palyazatdhoz
(Levél a jegydkodnyvhoz csatolva.)
Eléterjeszé: Stayer Laszlo polgarmester

Stayer LaszlOpolgarmester

T4jékoztatast ad arrél, hogy a Kubinyi Ferenc Mimeés Krady Gyula Konyvtar
igazgatOja egy levéllel kereste meg, melyben leinagy palyazni szeretnének a
Nemzeti Kulturalis Alap altal meghirdetett felhivasNégy palyazatot adnanak be a
kovetkedk szerint: Palyazat egyedi szakmai kiadvany kozekdee; Palyazat egyedi
szakmai kiadvany ékészitésére, szerkesztésére; Allomanyvédeleritargyvédelmi
eszkzok beszerzése; Allomanyvédelemitargyak restauralasa.

A palyazatok onkormanyzati hozzajarulast nem igémle de van 35 ezer forint
0ssze@§ nevezesi dij, melyet az intézmény a koltségvetdsdiiztositana. A
palyazatokban kért tamogatasi 0sszeg 6sszesen.@080Bt. Az igazgatd asszony a
fenntartd tamogatasat kéri a palyazatok benyujtasah

A kérelmet az Oktatasi, Welodési és Sport Bizottsagoektesen megtargyalta, kéri
elndk urat a bizottsag javaslatdnak ismertetésére.

Smelkd Istvanképviseb, az Oktatasi, Mvelsdési és Sport Bizottsag elndke

Az oktatasi bizottsag tdmogatta a palyazatok beagéaj, és 4 igen szavazattal
elfogadéasra javasolja a képviseestiletnek.

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkdszoni a bizottsag javaslatat. Mivel hozzaszoén jelentkezett szavazasra
bocsétja a hatarozati javaslatot a kovetkeszerint:

,Szécsény Varos Onkormanyzata Képvigebtillete tAmogatja a Kubinyi Ferenc
Muzeum és Krudy Gyula Konyvtarnak a Nemzeti Kulisur&lap altal meghirdetett
palyazati felhivasra benyujtand6 négy palyazatkbeetkedk szerint:

- Pélyazat egyedi szakmai kiadvany kdzzétételére

- Palyazat egyedi szakmai kiadvangkeélszitésére, szerkesztésére

- Allomanyvédelem - #targyvédelmi eszkozok beszerzése

- Alloméanyvédelem - ditérgyak restauralasa

Hatérids: értelemszeafen, felebs: polgarmester”



Kéri, aki a hatarozati javaslatot elfogadja, igdrésekézfenntartassal jelezze.

A képvisel-testiilet a javaslatot elfogadva, 7 igen szavataf@lenszavazat és
tartozkodas nélkil) az alabbi hatarozatot hozta:

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
190/2013.(VII1.01.) hatarozata

Szécsény Varos Onkormanyzata Képwidestillete tamogatja a
Kubinyi Ferenc Muzeum és Krudy Gyula KonyvtarnalNamzeti
Kulturalis Alap altal meghirdetett palyazati felbgra benyujtandé
négy palyazatat a kovetkikzszerint:

- Palyazat egyedi szakmai kiadvany kozzétételére

- Palyazat egyedi szakmai kiadvangk&szitésére, szerkesztésére

- Allomanyvédelem - riitargyvédelmi eszk6zok beszerzése

- Alloméanyvédelem - ritargyak restauralasa

Hataridd:  értelemszédien
Felebs: Polgarmester

5. Eléterjesztés a START- munka mintaprogramban kivitelitervek elkészitésére
(Elsterjesztés a jegykdnyvhoz csatolva.)
Eléterjeszé: Stayer Laszlo polgarmester

Stayer LaszlOpolgarmester

A START-munka mintaprogram keretében, a ,Szécsaémgs/kdzutjainak feldjitasa”
€s Szécsény varos belviz-elvezetési” programelameitannak olyan utak és arkok,
melyek feltjitasahoz Kkiviteli tervek elkészitéselkseges. A Kkiviteli tervek
elkészitésre ajanlatot kértiink be a PANNON-FORRASt#, a SALGOTERV Kft-

t5l és a TARJANTERV Mérnoki Iroda Kftét, mindharom tarsasag salgotarjani
székhelyi. Az ebterjesztés részletesen tartalmazza az ajanlatékdegkedvesdbb
ajanlatot a SALGOTERV Kft. adta, ezért &zajanlatukat javasoljuk elfogadni. A
tervezeési dij teljes egészében lefedett a STARTkaumintaprogram keretében.

A kozutak feltjitasa a Szontagh utcat, az Aranyodamtcat, a Bocskai utcat és a
Rakoczi utnak a reaségbl a Szentlélek patakig terjgdardarészét érinti. A belviz-
elvezetési projektben pedig Benczurfalvan a Kishe§y Rozmaring Gt kozotti
vizelvezetés felljitasi tervét, a varosban pedipmjanich Ut, a Bocskai Ut és a Bacso
Béla ut tervét foglalja magaba a feladat.

Az eloterjesztést megtargyalta a Pénzigyi Bizottsag és, & bizottsag javaslatanak
ismertetéseét.

Juhész Miklos képviseb, a Pénziigyi Bizottsag tagja

A Pénzilgyi Bizottsdg egyhangulag elfogadasra jdjgaso képviseal-testiletnek az
eléterjesztést.



Stayer LaszlOpolgarmester

MegkdszoOni a bizottsag javaslatat. Kérdezi, hogyeaalakinek kérdése, véleménye.

Hozzasz6l6 nem jelentkezett.

Stayer LaszlOpolgarmester

Amennyiben nincs hozzaszol6, azdteljesztésben megfogalmazott hatarozati
javaslatot bocsatja szavazasra. Kéri, aki elfogagegnnel és kézfenntartassal jelezze.

A képvisel-testiilet a javaslatot elfogadva, 7 igen szavataf@lenszavazat és
tartozkodas nélkil) az alabbi hatarozatot hozta:

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
191/2013.(VIII.01.) hatarozata

Szécsény Varos Onkormanyzatanak Képvisestilete a Kiviteli
tervek elkészitésére a SALGOTERV Kit. (székhelyel0®
Salgoétarjan, Meredek Gt 3. ) A&ltal beadott, a Sa®csvaros
kozutjainak feldjitasara: 1.000.000,- Ft + 27 %, afssszesen
1.270.000,- Ft Osszég és a Szecsény varos belvizelvezetés
projekthez: 1.000.000,- Ft + 27 % afa, O6sszeserv010P0,- Ft
dsszeg ajanlatat, mint legkedvébb ajanlatot fogadija el.

A Kepviseb-testillet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a
SALGOTERV Kft-vel a kiviteli tervek elkészitésére szerddést
megkosse.

Hataridh: azonnal
Felebs: Polgarmester

6. Egyebek
Jeqya tajékoztatdja a 2014. évi valasztasok gtészitésésl

Stayer LaszlOpolgarmester

Jegyd Ur jelezte, hogy tajekoztatast szeretne adni a420dvi valasztasok
elokészitésdil. Atadja neki a szot.

Dr. Bag6 J6zsefeqyzs

Ezen a héten, keddi napon tartott értekezletetréldte Valasztasi Iroda vezge a
helyi valasztasi irodavezit és helyetteseik részére. A 2014. évi valasztasok
elokészitése megkeédott, julius 31-eig el kellett végezni a korzetésit Szécsény
varosban eddig nyolc szavazékor volt, @egy-egy szavazokor a két telepulésrészen,
Pdsténypusztan és Benczurfalvan. A varosban haasakor niikddott, de tekintettel
arra, hogy a valasztasi térvény lalsftget biztosit nagyobb |étszamu szavazdékorok



kialakitdsara is, tovabba hogy az 6nkormanyzatathiviétszama majdnem a felére
csokkent, emiatt a szavazokori je@kinyvvezebk biztositasa is nehezebb, a
kovetked évi valasztasokra négy szavazokor Kkertlt kialgkita Valamennyi
SszavazoOhelyiség a Magyar uti altalanos iskola é@hién lesz, amely megfelel a
jogszabalyi @lirasoknak. Posténypusztan és Benczurfalvan tertesezretovabbra is
megmarad a szavazokor. A kialakitott szavazokdtpkz utcak beosztasarol a varos
honlapjan lehet tdjékozodni.

T4jékoztatast ad arrol is, hogy az orszadgsi kepvisedk valasztasarol szolo 2011.
évi CCIIl. torvény megvaltoztatta az egyeni valégettletek terileti beosztasat, igy
Négrad megyében a kordbbi négy valasztdkerileteltelgett lesz. Szécsény a
balassagyarmati székhél2. szamu orszagghesi egyéni valasztokeriiletbe tartozik.
Jelenés valtozast jelent, hogy nem ajanlészelvényekjtggére fog sor kertilni, hanem
ajanldiveken lehet jeldltet ajanlani. Valtozastejgl még tobbek kdzott, hogy a
gyengén latbk és a mozgaskorlatozottak érdekérgéidpere vonatkozé szabalyok
beépitésre kerlltek a valasztasi térvénybe.

2014-ben val6szileg nem egy idpontban kerll megrendezésre az eurdpai
parlamenti és az orszaddgsi képvisabvalasztas. Ez utdbbira a torvény szerint
aprilisban vagy majusban kertl sor, vasarnapi nagena valasztas napja nem eshet
hasvét- vagy punkésdvasarnapra. Ami fontos infoitn&weg, hogy a helyi valasztasi
irodak vezeii az eskut letették, feladatuk most a helyi vakasiziroda létrehozasa, és
az irodatagok eskitételének megszervezése, merdlasztas ékészit munkai
megkezddtek, mar kezelni kell a helyi valasztasi rendsierKilonleges helyzetet
teremtett, hogy Hollok a salgétarjani székhdly0l. szamu OEVK-hoz tartozik, mig
Szécsény, mint mondta, a 02. szamuhoz. Ez@&2stilletek soran tul nagy feladatot
nem fog rank roni, viszont a véalasztas napjan igakcmeg fogja neheziteni a
dolgunkat, mert éfordulhatnak olyan esetek, amikor sziikséges azy hogalasztasi
iroda vezeije jelen legyen, tovadbba az elkésziilt jatjyinyveket is két kilonbdz
székhelytelepllésre kell majd beszallitani, deiemeg kell, és meg is fogjuk oldani.
A fontosabb informaciokrél folyamatosan tajékozsat&éog adni a képvisél
testuletnek.

Stayer LaszlOpolgarmester

Megkdszoni jegy& ar tajékoztatojat, valamint a képviédestilet munkajat is, és az
lilést a napirendek megtargyalasa utan bezafa ¢rakon).

Stayer LaszI6 Dr. Bago Jozsef
polgarmester jegyzs
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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaédrdl és az Esélyegyenl6ség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
Torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrodl sz6l6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Szécsény Vaéros
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepuilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid
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Szécsény fekvése

Szécsény Noégrad megye északi részén, a szlovak hatarndl, a 22-es f6ut mentén fekszik. Az Ipoly menti
siksagon, a Dardzsdai (Szentlélek)- patak mellett fekszik, 170 m tengerszint feletti magassagban. A Cserhat-
hegységbe iranyuld turistautak kiinduldpontja. A 78-as szamu Aszdd—Balassagyarmat—Ipolytarndc-
vasutvonal mellett fekszik, Balassagyarmattdl 19 km-re. Paszto feldl is megkozelithet6 a 2122-es kdzuton,
és még Litke, Ipolytarndc felSl az Ipoly volgyében taldlhatd 2205-6s kdzuton és Szécsénykovacsi feldl az
Uj Katalin hidon. Féldrajzi koordinatai: ESZ.48 fok 7 perc, KH 19 fok 52 perc.

Kozigazgatasilag 1962-t6l hozzatartozik kozvetlenil az Ipoly partjara telepilt Pésténypuszta. A varostol 4
km-re fekvé Benczurfalvat 1963-ban csatoltak Szécsényhez.

Természetfoldrajz: A varos az Eszaki- Eszakkeleti- és a Kelet-Cserhat metszéspontjaban, az Ipoly volgyében,
155 m tengerszint feletti magassagban, egy Ipoly menti kis medencében helyezkedik el.

Eghajlata: nedves - kontinentalis. Evi napsiitéses 6rak szama: 1900. Az évi kozéphémérséklet, amelyet az
elmult 70 év atlaga adja: 9,1 °C. Az évi csapadék mennyisége - 50 éves &tlagadatok alapjan - 610 mm,
vegetacids iddszakban 360 mm. Az uralkodd szél, nyugati és északnyugati. A térség vizfolyasai az Ipoly
vizgy(ijtGjéhez tartozik. Szécsény terilete 46 km’. Lakdinak szama 6020 6, ebbdl Benczirfalvan 205,
Posténypusztan 216 ember él.

Szécsény természeti, gazdasagi, tarsadalmi kornyezet jellemzéi

Szécsény Nograd megye északi részén a szlovak hatarnal, az Ipoly volgyének szélén taldlhato.
Kbzigazgatasilag hozzatartozik a kdzvetlendil az Ipoly partjan lévé Posténypuszta és a varostél 4 km-re 1évé
Benczurfalva is. Tavolsagok: Budapest 105 km, Balassagyarmat 16 km, Salgétarjan 30 km. Kozlekedési
lehet6séget a kozuti forgalmon tul a vasut is biztositja. Szécsény a kornyezd telepilések kozlekedési
koézpontja és egyben jardsi székhely is, melyhez Endrefalva, Piliny, Szécsényfelfalu, Szalmatercs,
Noégradmegyer, Magyargéc, Nogrddszakal, Ludanyhaldszi, Holloks, Nagyldéc, Rimdc, Varsany és Nogradsipek
telepulések tartoznak.

Szécsény Varos Onkorményzata palyazatok Utjan szamos infrastrukturalis fejlesztéseket hajtott végre. 100
%-ban kiépult - Benczurfalva és Posténypuszta teleplilésrészeket is beleérve - az ivdviz-, a szennyviz- és
gazhaldzat, blvitésre és korszer(sitésre keriilt a szennyviztisztitd, az elektromos halézat, szamos
onkormanyzati utat Ujitottunk és Ujitunk fel Gtemterv szerint minden évben. Feldjitasra kerilt a kistérségi
kézpont, a ravatalozé és a Kézmliveshaz, a Szécsény Kistérség Szocialis Kbzpont és Gyermekjéléti Szolgdlat
épilete, valamint a Kistérségi jarobeteg szakorvosi rendelGintézet. Megépllt az Uj autébusz palyaudvar.
Atadasra keriilt a Posténypusztat és a szlovakiai Petd telepiilést 6sszekots Katalin-hid. Kiépitésre keriilt a
szélessdvu internet hdldzat. Két Gtemben megvaldsult a torténelmi varoskozpont feldjitasa, mely magdba
foglalta I. itemben a Kubinyi Ferenc Muzeum, a Varkert az Ady E. Ut, és a Haynald Ut teljes ut és kozmd
feltjitasat. A Il. Gtemben megujult a miemléki varosfal, annak két megmaradt bastydja, az evangélikus
templom, a Krady Gyula Varosi Mdvel6dési Kozpont és Koényvtar, a Pintér haz, a Varoshaza felljitasa,
valamint a varos egyik f6 torténelmi latvanyossaga, a ferde Tliztorony korili vdroskdzponti kozteriletek
rendbetétele, a varoskézponti f6uti jardaszakaszok, parkolék megépitése és a kandelaberekkel torténé
kozvilagitds megolddsa megtortént. A gimnaziumi épilet kivételével az dnkormdnyzat és intézményeinek
akadalymentesitése megtortént. Az altaldnos iskola, a gimndzium és szakkodzépiskola épiletében a
nyilaszardék cseréje megtortént, valamint — tobbségében szakképzési alapbdl és palyadzatbdl — folyamatos
volt a gimndaziumi épiletben a tantermek felljitdsa és a szaktantermek felszerelésének javitdsa.
Megvaldsult az 6voda bdvitése. Elkésziil az 6voda alternativ energidval (napkollektorral) valo ellatasa,
valamint a muvelddési kozpont biokazannal valé fltése. A gimndzium épiiletének felujitasi, gépészeti,
energiatakarékossagi (flitéskorszer(sités, elektromos dram haldzatfejlesztési) terve elkészilt, a palyazat
elkészitése folyamatban van.

2013. évben benyujtott ,Szocidlis célu varosrehabilitacio” pdlyazat egyrészt az 6nkormanyzati vagyon
feltjitasat, masrészt a lakossagi kdzszolgaltatasok fejlesztését, valamint idegenforgalmi célokat szolgal. A
palydzat akcidteriilete a kovetkez6 utcdkat foglalja magdba: Rakdczi Ut 43-65., Rakdczi ut 42-84., Danké
Pista Ut teljes egészében, Kiraly utca, Szontagh ut, Damjanich Ut (13/A/B/C tarsashazak kivételével), Jokai
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ut, Serhazkert utca, Z6ld at, Bacsé Béla ut, Malom ut, Martirok ut, Kertalja ut. A palyazat keretében az
alabbi vagyontargyak felujitasi munkait tervezzitk megvaldsulni:
-Lakéépiilet rehabilitacio
- Rakdczi ut 80. (2 db 6nkormanyzati bérlakas)
- Rakdczi ut 70.(10 db 6nkormanyzati bérlakas)
-K6z6sségi funkcid
- Ifjusagi és Szocialis Szolgaltato Iroda (A Rakdczi Ut 70. épliletében)
-Kozszféra funkcid
- Renddrség épliletének tetGszerkezet felujitdsa, az udvar rendezése
- Onkéntes tlzolté 6rs kialakitdsa a rend6rség teriiletén 1év6 szolgalati lakasbol
-Kozteriletek fejlesztése
- Jokai ut- Martirok Ut részének feldjitasa

A varos idegenforgalmi célu fejlesztése érdekében az dnkormanyzat szamdra hosszu tavra kiemelt projekt a
torténelmi varoskozpont mag lIl. Gtemének megvaldsitdsa, jelenleg a palyazat el6készitését végezziik.

A fejlesztések megvaldsitasaban és az ennek nyomdn létrejové szolgaltatdsok biztositasaban a varos
stratégiai partnerek aktiv részvételére szamit. Az idegenforgalom fellenditésének feltétele a szallashelyek
szamanak novelése. A tervekben szerepel a podsténypusztai volt iskola éplletének atalakitdsa, turisztikai
célu hasznositasa.

Az 6nkormanyzat 4 évre sz616 gazdasagi programjaban kiemelt helyet foglal el a belteriileti utak folyamatos
feltjitdsa, ennek érdekében elsédleges feladat az elhaszndlédott utak, utcdk, jarddk burkolat feldjitasi
munkdinak Gtemezett végrehajtasa, valamint a szilard burkolat nélkili utcak aszfaltozasa.

A varos kozlekedésének korszerUsitése érdekében célul tliztiik ki — mind a bel-, mind a kiltertlet
vonatkozasaban - a kerékparutak fejlesztését, melyek egyrészt a turizmusfejlesztési elképzelések részét is
képezik. A varos kerékparut-haldézatanak hosszu tdvd megvaldsitasat palydzat utjan — a kerékparuttal
érintett 6nkormanyzatokkal k6zésen - tervezziik megoldani.

A varos és kozséggazdalkodasi feladatokat a képviselS-testiilet dontése alapjan 2008. évt6l a Szécsényi
Varoslizemeltetési Nonprofit Kft. latja el. A Kft. feladata az intézmények karbantartdsa, a varos
kozteruleteinek tisztdntartdsa, parkgondozas és a koztemetSk lzemeltetése. A feladatelldtdas maodjat a
kozszolgdltatadsi szerz6dés tartalmazza, mig a pénzigyi fedezetet az dnkormanyzat sajat koltségvetésében
biztositja. Kézmunkaprogram keretében — melyet a foglalkoztatasrdl szélé fejezetben részleteziink -
biztositjuk a belviz- és csapadékviz-rendszer karbantartdsat. A Kormany altal az elmult évben elkezdett
Startmunka-program keretében tervezzik a jardaink feldjitasat.

Az 6nkormanyzat ciklusprogramjanak fontos célkitlizése Benczurfalva és POosténypuszta telepilésrészeken
Uj jatszoterek épitése, valamint Szécsényben a meglévé jatszéterek folyamatos karbantartasa.

A kornyez6 teleplilésekkel egylttmiikddve, egymast segitve és erdsitve két sikeres pdlyazat révén rovidesen
megépllhet a nagyldci és a ndgradsipeki tarozd, tovabbd a Kozép-Duna-volgyi Vizlgyi Igazgatdsag is
sikeresen palyazott a Szentlélek-patak hidnal l1évé U-szelvény kivaltasara. A Szentlélek-patak mederének
tisztitasdval kiegésziilve, reményeink szerint sikeril a tovabbi arvizeket megel&zniink.

A telepllési szilardhulladék rendszeresen elszéllitdsa megtorténik, a szelektiv hulladékudvarok
miikddtetése biztositott. A VOLAN Rt. menetrend szerinti autébusz jarataival és a MAV Rt. vonat jarataival a
lakossagi igényeknek megfelel6 a kozlekedés.

Szécsényben horgaszegyesiilet miikodik, mely tébb hektar vizfelllettel rendelkezik, ami sok horgaszt vonz
ide a kornyékbeli telepiilésekrdl is.

A rendelkezésre allo teleplilési kozcélu infrastruktlra biztositja az elvart életminGséget. A szocidlis,
kulturalis és egészségligyi szektor minden teriletén j6 minGségi az ellatds, a kozm(ihalozat. A varosban
nincsenek jelent@s kibocsatasu kornyezetszennyez6 iparagak. A telepiilés egészére jellemzd a kertvarosias
lakdkornyezet, amely kellemes és nyugodt lakhatdsi lehetGségeket biztosit. A vdrosban jé hir(i oktatdsi
intézmények mikodnek, a képzési és munkaer6-piaci szolgaltatasok helyben rendelkezésre allnak.



A zoldfellletek gondozottak, a kdzelmultban Gjultak fel a parkok, jatszéterek kellemes kornyezetet
biztositanak a feltidilésre és pihenésre vagydk szamara.

Szécsény népességének alakulasa

Szécsény varos alapvet6 problémdja a demogréafia helyzete. A varos lakossaga az elmult 12 évben
folyamatosan csdkkent: -705 f6. Az egyes korosztalyok mennyisége jelentGsen atrendez6dott. A kévetkezd
évekre vonatkozd progndzis ezt az atrendezddést még radikdlisabban mutatja, els6sorban az alapfoku és
kozépfoku oktatasban részvevék, valamint a fiatal feln6tt korosztaly csékkenése. Az érett felnétt korosztaly,
a nyugdijhoz kozelallék, valamint a nyugdijasok rétege pedig folyamatos noévekedést mutat. A migracié
szempontjabdl az elvandorlas a jelent&sebb. Viszonylag kevés a betelepilé.

"I, szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén
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Szécsény varos lakdnépességének szama évrél évre csokken. Nagy mérték( a belféldi elvandorlas.

2. szamu tablazat - Allandd népesség

fé %
nék férfiak | 6sszesen nék férfiak

né 3162 2858 6020 53% 47%

0-2 évesek 116
0-14 éves 376 375 751 50% 50%
15-17 éves 104 74 178 58% 42%
18-59 éves 1822 1875 3697 49% 51%
60-64 éves 225 180 405 56% 44%
65 év feletti 635 354 989 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Telepiléstinkdn a 0-64 éves korosztaly alapjan a n6k és férfiak szdma majdnem azonos aranyd, viszont a 65
év feletti lakosok korében a n6k szama kétszerese a férfiakénak.

3. szdmU tablazat - Oregedési index

Oregedési index (%)
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A tdblazat alapjan is lathatd, hogy a teleplilésen egyre jobban Oregszik a népesség, kevés gyermek sziiletik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando¢ jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 109 162 -53
2009 117 113 4
2010 93 116 -23
2011 84 102 -18
2012 NA NA 0
2013 NA NA 0
2014 NA NA 0
2015 NA NA 0
2016 NA NA 0
2017 NA NA 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Nagymértékd a belféldi elvandorlas telepilésiinkon.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozasok szama termeszfetes”
szaporodas (f6)
2008 38 67 -29
2009 59 101 -42
2010 38 73 -35
2011 36 73 -37
2012 NA NA 0
2013 NA NA 0
2014 NA NA 0
2015 NA NA 0
2016 NA NA 0
2017 NA NA 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Szécsény varosaban a haldlozdsok szama évrdl évre emelkedik, ennek ellenére a sziiletés a haldlozasi
mutato fele.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo
mindségl szolgdltatasokra, az esélyegyenlGtlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését az élet minden
teriiletén, fuggetlendl attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa
vagy az anyagi helyzete.

Szécsény Varos Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi szempontokat a telepiilés
mikodését, fejlesztését meghatirozé alapvet6 dokumentumaiban. Az esélyegyenl6ség megvaldsitasat
horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet: a kotelezé és dnként
vallalt feladatok ellatasat a helyi szint(i kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormdnyzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgaltatasai soran
és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenl&séggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, el6segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyu




szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei a szabdlyozds, a tdmogatds és a jo gyakorlatok bevezetése,
bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Szécsény Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenlbség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenlS hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az o6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmlkodik az
intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlBségi szempontbol fokuszban [évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bandsmddrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. Torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szélo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a3 Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6ld 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a munkanélkiliek ellatasarél szélé6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz61d 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= a3z egészségligyrl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol szélé 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.
- Szécsény Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének 29/2001.(X11.18.) 6nkormdanyzati rendelete
a helyi hulladékgazdélkodasrdl
- Szécsény Varos Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 17/2003.(1X.30.) 6nkormanyzati rendelete a
teleplilési folyékony hulladék gy(jtésére, szallitasara és artalmatlanitasara szervezett kotelez6 helyi
kozszolgdltatasrol

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2011-ben a Képvisels-testiilet elfogadta a 7/2011. (111.30.) szamu szocidlis raszorultsagtdl fuggd pénzbeli és
természetbeni ellatasokrdl és személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl sz6l6 6nkormanyzati rendeletét.
A KépviselG-testiilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége sordan az esélyegyenl@ségi szempontokat is
figyelembe veszi. Az elldtd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a kilonbozé
élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegséghdl, a fogyatékossaghdl eredd szikségletek, eltartottak
gyermekek gondozasahoz kapcsolddd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek
hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A helyi rendeletet az eredményesség és hatékonysag érdekében, a
felmerild igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal feltilvizsgaljuk.

Telepiléstiinkdn olyan tdmogatasi rendszer mdkodik, amely az allampolgdrok szamdra a hatranyos
helyzetbdl adodd hatdsok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatdsok, szolgaltatasok kézéppontjaban a
csalad all.




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

A varos hosszu tavu jovSképe a nyitottsdg és dinamizmus: az értékdrzés és a megujulas.
Ko6zéptavu stratégiai céljai:

e Fenntarthatd varosfejlesztés a funkcidk harmonidjaban,

e Avadros, mint az élhet6, értékérz6 és innovativ varosi kdrnyezet,

e Példaértékl gondoskodas és egyenld esélyek biztositasa.
Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a 102/2010.(V.26.) szdmu hatérozataval fogadta el a
varos Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidjat. Emellett a teleplilésen Szocidlpolitikai Kerekasztal is
mkodik.

Az egyes programok, koncepciok a Koltségvetési Koncepcidk, a Gazdasagi Program, a Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcid, a Kozoktatdsi EsélyegyenlGségi Terv, a Telepllésfejlesztési Stratégia, a
Telepilésrendezési Terv, a Teleplilésszerkezeti Terv, a Telepulésfejlesztési Koncepcid, a Kozfoglalkoztatdsi
Terv a kdzéptavu stratégiabdl kiindulva sajat teriletére vonatkozdlag hatdrozza meg az esélyegyenlGséget
el6mozdito célokat, intézkedéseket.

Szécsény Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete 18/2012.(1.29.) szdmu hatdrozataval elfogadta a
felllvizsgalt Kozoktatasi EsélyegyenlGségi Helyzetelemzést és Tervet. A felilvizsgalat soran megallapitasra
kerilt, hogy a korabbi intézkedési tervben meghatdrozott feladatok nagy része mar megvaldsult, illetve
megvaldsuldsa folyamatban van.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Szécsény Varos Szécsény Kistérség Onkormanyzatainak Tébbcélud Tarsulds tagja volt 2012. december 31-ig.
2013. januar 01-t6l a Szécsényi Jarashoz tartozik.

Az esélyegyenlGségi tervezés segiti nem csak a telepiilés, hanem a térség célkitlizéseinek megvaldsitasat,
amely els6sorban a foglalkoztatdsi helyzetre, a gazdasagi és oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi terlletek
célkitlizéseinek megvalésitdsdhoz jarul hozza. A térségben él6k életminGségének javitdsa, az életszinvonal
novelése, a foglalkoztatottsag szint emelésén és megujuldsra kész helyi kozosségeken keresztiil.

- életszinvonal, munkavallaldas helyi feltételeinek javitdsa, a teleplilésen munkahely-teremtési
kezdeményezések tamogatdsa

- szocialis gondoskodas — raszorulo rétegek szdamara

- kbzosségek miikodése

Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepl6k altal megvaldsitandd fejlesztési
tevékenységek szamara is hosszu tavon irdnyt mutatnak.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdldé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gy(jtottik Ossze. Felhaszndltuk az agazati beszamoldk megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait.

Az esélyegyenlGségi tervezés segiti nemcsak a telepiilés, hanem a térség teriletfejlesztési koncepcidja 6
célkitlizéseinek megvaldsitdsat, amely elsésorban a foglalkoztatdsi helyzetre, gazdasagra és oktatasi,
szocialis és gyermekvédelmi teriletek célkit(izéseinek megvaldsitdsahoz jarul hozza, a térségben él6k
életminGségének javitasa, az életszinvonal novelése, a foglalkoztatottsdg szint emelésén és a megujulasra
kész helyi kozosségeken keresztil.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tdrsadalmi tényezd dltal meghatdrozott, 6sszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjdk meg leginkdbb.

Az alacsony jovedelm(ek bevételeinek szdmottevs része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtétt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasdaval, a kilonboz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé sorolhatdk az id&sebb, nyugdij el6tt allé
korosztalyok, a gyermekvallaldst kovetéen a munkaer6piacra visszatér6é ndék, valamint a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci
részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok
elhelyezkedését elsésorban a munkalehet&ségek szama, a nem megfelel6 szakmavalasztds, a szakmai
tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem
a kuléonbo6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresék szama (f6)

év né férfi Osszesen né férfi osszesen

fé fé f6é f6é % fé % fé %
2008 2224 2189 4413 194 8,7% 236 10,8% 430 9,7%
2009 2176 2153 4329 198 9,1% 271 12,6% 469 10,8%
2010 2126 2117 4243 241 11,3% 259 12,2% 500 11,8%
2011 2119 2105 4224 230 10,9% 300 14,3% 530 12,5%
2012 2065 2047 4112 NA 0,0% NA 0,0% 0 0,0%
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Allaskeresék aranya
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Telepulésinkda munkanélkiliek aranya és szadma az aldbbiakn$zdakult:

e 2008-ban a nyilvantartott allasket&sszama 4304,
e 2009-ben a nyilvantartott allaskes&sszama 469,
* 2010-ben a nyilvantartott allasket&sszama 5004,
e 2011-ben a nyilvantartott allasket&sszama 5304,

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
nyilvént’a rtot"t allaskeresdk t6| 430 | 469 | 500 | 530 NA
SZama osszesen
e f6| 20 | 20 | 28 | 17
20 éves és fiatalabb 1;: 4,7% | 4,3% | 56% | 3,2% NA
' 51 60 55 61 65
21-25ev % 14,0%|11,7% | 12,2%| 12,3% | NA
’ 6 45 59 52 50
26-30 ev Jﬁ 10,5% | 12,6% | 10,4% | 94% | NA
’ 61 59 63 63 69
3135ev % 13,7%| 13,4% | 12,6% | 13,0%| _ NA
’ 61 58 58 65 72
36-40 ev % 13,5% | 12,4% | 13,0%| 13,6%|  NA
, f6| 49 | 57 | 63 | 55
4l-45ev Jﬁ 11,4% | 12,2% | 12,6% | 10,4% |  NA
] 6| 67 60 54 71
46-50 ev Jﬁ 15,6% | 12,8% | 10,8% | 13,4% |  NA
’ 51 50 65 67 77
51-55ev Jﬁ 11,6% | 13,9% | 13,4% | 14,5%|  NA
' 61 22 31 47 52
>6-60 ev % 5,1% | 6,6% | 94% | 9,8% | NA
' 7 1 2
61 év felett % 0,0% | 0,2% | 0,0% | 04% | NA

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

az aktiv koru lakénépesség 9,7 %-a.
az aktiv koru lakénépesség 10,8 %-a.
az aktiv koru lakénépesség 11,8 %-a.
az aktiv koru lakénépesség 12,5 %-a.

Fenti tablazatbdl jol lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiliek szdma 2008-2011 kozott novekedett,

kiilonosen az 51 év felettiek esetében.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresdk
megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott 8
, allaskeres6k szama L, , altalanosnal
év N altalanosnal e bs
Osszesen 8 altalanos | magasabb
alacsonyabb . .
végzettsé ke
g & végzettség
F6 f6 % fé % f6 %
2008 430 15 | 3,5% | 98 [22,8% | 317 | 73,7%
2009 469 14 | 3,0% |123]26,2%|332 | 70,8%
2010 500 15 | 3,0% |134|26,8%| 351 | 70,2%
2011 530 13 | 2,5% |137|25,8%|380 | 71,7%

Munkanélkiiliek iskolai végzetisége |f5)

500 —1

- — — —

W — — —

W — — —

100

ao0n OSSR H1o 0o At vggns" fy] el dnasnal magasabh

A nyilvantartott allaskeres6k kb. egy harmada maximum 8 osztdllyal rendelkezik, ugyanakkor az is latszik,
hogy a 8 osztalynal magasabb végzettségliek sem tudnak elhelyezkedni a telepiilésen, mert a nyilvantartott
allaskeresSk 2/3-at teszik ki. Az id6s- és kdzépkoru generdcidra az alulképzettség jellemzé. A fiatalabbak
kozll egyre tobben végzik el a nyolc altalanos iskolat (altalanos iskolak 8. osztdlyos statisztikai adatai
alapjan), tobben szakképesitést szereznek, leérettségiznek, illetve a felsGoktatasban szereznek diplomat.
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c) kézfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban " . Ko6zfoglalkoztatasban
.. , J o , Koézfoglalkoztatasban ; » | N
, Ko6zfoglalkoztatasban résztvevok aranya a . e résztvevok romak aranya
év ) a2 . , . résztvevé , . ..
résztvevok szama telepiilés aktiv koru /o p az aktiv kort roma/cigany
. . ) romak/ciganyok szama A ,
lakossagahoz képest lakossaghoz képest
2010 157 4% 62 5%
2011 321 8% 175 12%
2012 142 4% 70 5%

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

L} szama L] romék szama

Forras: Onkormanyzat adatai

Az dnkormanyzat a foglalkoztatasi helyzeten kdzfoglalkoztatas keretében prébal segitséget nydjtani. 2009-
ben a kozcéld munkdban 123 f6, 2010-ben 157 f6vett részt. 2011-ben a rovid idGtartamu
kozfoglalkoztatasban 130 f6, ebbdl férfi 92 f6, n6 38 6, a hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatasban 29 f6,
ebbdl férfi 16 f6 né 13 {6, valamint az akkor indulé orszagos kozfoglalkoztatasi programban 5 f6 vett részt.
A kozfoglalkoztatds keretében a foglalkoztatottak teleplléstisztasagi, kozteriletek rendezése, intézmények
karbantartdsi, belterileti vizrendezési, szocialis és oktatdsi intézményi kisegitdi feladatokat |attak el.

2012. évben a kozfoglalkoztatds az alabbi teriileteken valdsult meg:

Onkormanyzat altal szervezett hagyomanyos kodzfoglalkoztatas

Kistérségi startmunka mintaprogramok

Orszagos kozfoglalkoztatdsi programok

K6ézhasznu szervezet kozfoglalkoztatasi tevékenysége-kozfoglalkoztatas mobilitasat
szolgdld tamogatas

Vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesilt személy
foglalkoztatdsahoz nyujthaté tdmogatas

VVVYVVY

2012. évben a rovid id6tartamu 4 6ras kozfoglalkoztatdsrdl a hangsuly a hosszabb idGtartamu
kozfoglalkoztatas felé tolddik el. 2012-ben tovabbi kozfoglalkoztatdsi programok koézil a hosszabb tavu
kozfoglalkoztatdsi programban 56 f6, valamint az orszagos kdzfoglalkoztatasi programban 5 f6 vett részt. A
startmunka mintaprogram két részbdl allt: egyrészt 2012. februar 01. naptdl 2012. mdjus 31. tartd téli
foglalkoztatasban 12 f6t (5 f6 szakmunkas és 7 f6 segédmunkas munkakorben) foglalkoztattunk, masrészt
az illegdlis hulladékleraké helyek felszamoldsdra 10 f6 kozfoglalkoztatasara kerilt sor. E program
id6tartama: 2012. februdr 01. naptdl 2012. december 31. volt. A kdzfoglalkoztatasbdl 2009-ben 17 6, 2010-
ben 10 f6, 2011-ben 43 6, 2012-ben 7 f6 maradt ki betegség és egyéb csaladi ok miatt.

A Vizligyi Igazgatésaggal és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal egyiittm(ikddve a 2012-es évben tdbb,
mint 140 ember tudott munkat vallalni.
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2013-ban a ,START MezG8gazdasagi projekt” megvaldsitasat tervezzikk 57 f6 foglalkoztatdsdval. Szécsény
varos nagy mezégazdasagi multtal rendelkezik, ezért 6nkormanyzat képvisel6-testiilete ugy dontott, hogy a
varosban éI6 allaskeres6k szdmdra, mint visszavezetést a munka vildgaba, mikddtetni szeretné a START
Munka program mezbgazdasagi projektjét. A projekt kimeneteleként szocidlis szbvetkezethez vald
csatlakozast célozzuk meg, a munkavégzésbe vont személyek részére.

A varos bel és kilterlletén lév6 allami foldtertletek felmérését elvégeztiik, egyeztettliink a kornyezd
telepllések 6nkormanyzataival, valamint az allami tulajdonban Iévé foldek tekintetében az NFA-val. 10 ha
tertletre (017/50) hrsz, megbizasi szerz8dést kotottiink a Nemzeti Foldalapkezel§ Szervezettel. Tovabbi 8
ha foldterilet vonatkozdsaban bérleti szerz6dést kotliink. A mezégazdasag projektldbban elsGsorban a
kozétkeztetéshez szikséges konyhai alapanyagok, biztositdsa — ezdltal az ©6nkormanyzati kiadasok
csOkkentése -, valamint az allatok felneveléséhez sziikséges takarmany megtermelése a cél. A ,téli projekt”
keretében fel kivanjuk ujitani a az allattenyésztési és ndvénytermesztési tevékenység gyakorlasara alkalmas
éplletet, hogy a kozfoglalkoztatdsban résztvev6 emberek a jogszabdlyi feltételeknek megfeleld
kornyezetben tudjanak dolgozni. A projekt varhatdéan kézéptavon mar 6njaréva valhat ami amellett, hogy
munkalehet8séget teremt elérhetévé teszi az Onellatds lehet6ségét a hatranyos helyzet( allaskeres6k
szamara, mivel a projekt keretében lehet6ség nyilik ezen munkaer6 képzésére is. A projektlab
megvaldsuldsa esetén a helyi adottsagok, lehetdségek kihasznalasaval biztositani tudjuk az dnkormanyzati
fenntartasi intézmények zoéldség, gyimolcs, valamint husaru ellatdsat. Tobblettermelés esetén pedig
lehetdség nyilik a jo6 min6ségli termékek lakossag részére torténd értékesitésére is.

A Start munka téli projektagaban tervezziik a helyi piac feldjitasat. Allattenyésztés esetében cél a hus
biztositdsa a szocialis, valamint az iskolai étkeztetés szamara. Ezen célok megvaldsitdsa érdekében
tervezziik 100 hizé sertés nevelését, valamint tenyészkocak kivalasztasaval tovabbi szaporulat elGallitasat.
Az elGallitott alapanyagot a program kezdeti szakaszdban bérvagds utadn tudjuk az 6nkormanyzat altal
alapitott AGRO-HELP Nonprofit Kft. konyhajan feldolgozni. Tavolabbi cél: vagoépont kialakitdsa. Az
allattenyésztés és a novénytermesztés egymas elvalaszthatatlan részét képezik, a névénytermesztés segiti
az dllattenyésztést is és forditva is. A tervezett feladatok elvégzéséhez sziikséges: 52 f6 segédmunkas, 4 6
szakmunkas (allattarto, gépész, novénytermesztd), 1 f6 adminisztrator. 100 db valasztasi malac beszerzését
tervezziik. Az allattartdshoz sziikséges eszkdzok a novénytermesztéshez sziikséges vetémagok, csemeték
beszerzése. A tervek szerint az onkormdnyzat altal alapitott Szécsényi AGRO-HELP Nonprofit Kft
kozrem(koddésével, szakmai iranyitasaval valésitanank meg a feladatot.

A téli kozmunka ,projektben” Osszesen 73 f6 alkalmazasat terveztik — ebbdél 10 f6 betonelem gyartd
telephely - meg, 44 f6 segédmunkas, és 26 f6 szakképzettséggel rendelkezd — ebbdl 5 f6 munkavezetd -
alkalmazottal, 3 f6 adminisztratorral szamoltunk.

A kovetkez6 START munka mintaprogram keretében Szécsény varos belterlleti utjainak feldjitasat,
karbantartasat tervezziik 105 f6 bevondasaval, mintegy 5 ezer méter kozut felUjitasa, rendbetétele valdsul
meg. Ehhez kapcsoléddan a belvizelvezet6 arkok kitisztitasa, illetve () arkok készitése az utak
fliggvényében, melyhez 72 f6 foglalkoztatdsa sziikséges. Az illegdlis hulladék-lerakdhelyek felszamoldsa
2012. évi program folytatasaként 32 f6 bevonasaval.

Szécsény Varos Onkormanyzata hosszabb tavi munkahelyteremtés érdekében létre kivan hozni
,Betonelem gyarté telephelyet”. A gyartds folyamdn tobbféle betonelemet tudunk majd el6allitani,
elsésorban az arkok kikbvezéséhez hasznalandé 40x40x6 cm-es lapokat.

A betonelemeket a startmunka mintaprogram egyéb teriiletén — ut feldjitds, belvizrendezés, téli
értékteremtd projekt keretében szeretné felhasznalni. A telephelyet, a Varoslizemeltetési Nonprofit Kft
telephelyén szeretnénk létrehozni, ahol 200 m? teriilet lebetonozasa sziikséges. A teriileten egyéb felujitast
nem kell elvégezni.
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A telepilésen
kézmunkaprogramban a romdk.
d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja — kozlekedés

Kozfoglalkoztatottak széama (f6)

2010

2011 2012 2013

L] tottak szdma

2014 2015 2016

mK tott romék szama

2017

lévé

népesség

Forras: Onkormanyzat adatai

aranyukhoz

képest,

magasabb

aranyban

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

i kivetett befizetett
p vallalkozasok | Kiskereskedelmi | vendéglatéhelyek| . . . ..
év ! " h ) ipar(izési ipardzési

szama a tizletek szama szama , .

vt 2 ado ado

telepiilésen

2008 803 161 60 117562000 | 112286000
2009 815 160 54 119510000 | 125319000
2010 827 100 38 118780000 | 120884000
2011 810 108 37 124816000 | 123763000
2012 NA NA NA 133902000 | 136295000

Forrds: TEIR, T-Star, dnkormanyzat adatai

reprezentdltak a

) o autdbusz .
elérhetéség | .. ] . qa . Kerékpar p
, jaratparok atlagos vonat jaratok atlagos , . atlagos
atlagos s ez | 2 . A uton valo e
. szama utazasi id6 | atlagos szama utazasi id6 o utazasi id6
ideje , megkozelit- o
. munka- | autébusszal | munkanapokon vonattal e . kerékparon
autoval het6ség
napokon
Legkozelebbi 20 perc 35 perc 4 30 perc 0 0
centrum
Megye-székhely 35 perc 49 45 perc 0 0 0 0
FGvaros 180 perc 2 ora 5 3 ora 0 0

Forras: helyi autdbusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai

Szécsény varosabol sokan vannak, akik a kdzeli varosokban (Balassagyarmat, Salgétarjan) jarnak el dolgozni,
valamint a févarosban, kiilfoldon taldlnak munkahelyet a szécsényi lakosok. A helykozi és tdvolsagi
buszjaratok és vonatok egyre ritkdbban kézlekednek. Az utébbi id6ben egyre ritkitjak a jaratok szamat, igy a
kozlekedés mind vonattal, mind autdbusszal egyre hosszabb id6t vesz igénybe. Ez fokozott nehézséget
jelent a kis keresetbdl és segélyekbdl él6k szamdra.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama

év né férfi Osszesen né Férfi osszesen

fé F6 fé fé % fé % f6é %
2008 488 477 965 49 10,0% 44 9,2% 93 9,6%
2009 474 470 944 58 12,2% 57 12,1% 115 12,2%
2010 468 486 954 67 14,3% 52 10,7% 119 12,5%
2011 459 469 928 62 13,5% 46 9,8% 108 11,6%

Mivel az elvandorlas jelentGs a telepilésen, vélhet6en a fiatal palyakezd6k mennek el.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok
van/nincs Felsorolas

flataIc.?k'foglalkoztatasat megkonnyité programok a NINCS
telepllésen
flatallok lioglalkoztatasat megkonnyité programok a VAN Munkaiigyi Kézpont programjai
vonzaskozpontban
az oktatdsbol a munkaerd@piacra valé atmenetet

P s NINCS
megkonnyité programok a teleptilésen
az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet

P (e NINCS
megkonnyité programok a vonzaskdzpontban

Forras: helyi adatgy(jtés

A nyilvantartasunk szerint ndvekedést mutat a 18-29 éves korosztalyba tartozé munkanélkiliek szama, akik
iskolai tanulmanyaik befejezését kovetéen nem tudnak bekeriilni a munkaerd piacra. Ezek tobbsége csak
altalanos iskolai végzettséggel, illetve olyan szakmaval rendelkezik, amely irdnt csokkent a kereslet. Uj
szakmai ismeretek, piacképes szakma megszerzése céljabdl hatékonyabb atképzésre, tovabbképzésekre
lenne sziikség, ami ndvelné az elhelyezkedési esélyeiket. Jellemz8, hogy megfelel6 munkalehet6ség hianya
miatt nincs megtarté erd, igy a képzett szakemberek lakdhelyet valtoztatnak megélhetésiik biztositasa
céljabal.

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja — felnGttek

van/nincs Felsorolas
felnétt képz6 programok a telepiilésen VAN Tamop és Leader ingyenes képzési programok
felnétt képzé programok a . .
vonzdskézpontban VAN Munkaiigyi kézpont, Tdmop programok

munkaerdpiaci informdcio-nydjtds, munkavdllaldsi
egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a VAN tandcsadds, dlldskeresési technikdk oktatdsa,
telepiilésen reintegrald csoportos foglalkozds, pdlyaorientdcios
csoportos foglalkozds, felnéttképzés

1] kaeré-piaci szolgdltatdsok . L
€gyeb munkaero-piaci szolgartatasok a VAN Tdjékoztatok — Munkaligyi k6zpont

vonzdskdézpontban

helyi ]toglalkoztataﬂ programok a VAN Kézfoglalkoztatds
telepiilésen

helyi fog./.a/koztataw programok a VAN Kézfoglalkoztatds
vonzdskdézpontban

Forras: helyi adatgy(ijtés
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Az utébbi években telepllésiink jelentés eredményeket ért el a tartds munkanélkiiliek foglalkoztatdsa
teriiletén, hosszabb idejl kézfoglalkoztatds keretében. (Start-munka)
A roma lakossdg részvétele a kozfoglalkoztatds keretében 2013. évben jelentésen megnétt.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Mélyszegénységben él6k és romdk telepilési dnkormdanyzat sajat fenntartdsu intézményekben torténd
foglalkoztatasa nincs.

h) hatranyos megkiilénbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

1990. el6tt a lakossag tobbsége Salgétarjan és Balassagyarmat lizemeiben, a helyi termel&szévetkezetben,
annak mellékiizemagaiban, tovabbda a helyben mi(koédé BRG gyaregységben, a butorgyarban, a
malomiizemben, az épitGiparban és a kereskedelemben dolgozott. 2013. januar 1-én a vallalkozasok szama
667 db, melybél egyéni véllalkozé 322 db. A vallalkozasok tobbsége kis és kozepes vallalkozas, amelyek 2-10
f6 kozotti foglalkoztatdssal miikddnek. Tobb 6t foglalkoztatd termelS Gizemek: szerel$ Gizemek, malomipari
tevékenységet folytatd Gzem, a butorgydrtast, csomagologép gyartd lGzem, gyertyagyartassal foglalkozd
vallalkozds. Tobb mez6gazdasagi, szolgaltatd, kereskedelmi és épitbipari, kereskedelmi vallalkozas miikodik
a varosban, azonban a foglalkoztatds mértéke nem éri el a vallalkozasonként a 10-20 f6t. Az egyéni
vallalkozdsok pedig ,kényszervdllalkozasok” onmaguk foglalkoztatdsat oldjdk meg, tobbségik az
oktatasban, biztositasban, tanacsadasban, konyvelésben, szolgaltatasban tevékenykedik. A helyben munkat
nem taldlé munkaképes koruak Budapesten, Balassagyarmaton, Salgétarjdnban prébalnak elhelyezkedni,
de egyre tobben dolgoznak az orszag tavolabbi helyein.

Nincs az 6nkormanyzat birtokaban a hatranyos megkilonboztetésre vonatkozé informacio a foglalkoztatas
teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

a) igényelt, illetve megdllapitott tamogatdsok Gsszege, szama stb.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

év 15-64 ev kozS(:ta’trL‘I:konepesseg segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
2008 4413 143 3,2%
2009 4329 175 4,0%
2010 4243 172 4,1%
2011 4224 102 2,4%
2012 4112 53 1,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A szocidlis igazgatdsrdl és ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvényt az elmult években is tobbszor is
modositottak, melynek elGirdsait a Képvisel6-testiilet a szocidlis ellatdsok rendjérél szélé tobbszor
mddositott 7/2011.(111.30.) szamu 6nkormanyzati rendeletébe épitett be:

Az aktivkoruak ellatasanak korében megallapitott rendelkezésre allasi tdmogatast felvaltotta a bérpdtld
juttatas, majd a foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, amelynek feltételei tobb helyen is dtalakultak. Az
ellatasra vald jogosultsagot kétévente felll kell vizsgalni. Minden tamogatottnak legaldbb 30 nap
munkaviszonyt kell l1étesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhaté legyen a felllvizsgalatkor. Erre lehetGsége
van tébb modon. Nyilt munkaerépiacon folytat keresGtevékenységet, egyszer(sitett foglalkoztatottként
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létesit munkaviszonyt, hdztartdsi munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kdzérdek(
onkéntes tevékenységet folytat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betoltotte,
vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkodzbeni ellatdsa. Az
aktivkoruak ellatasaban részil6knek tovabbra is elirdas a munkaligyi kbzpontokkal valo egytttmikodés,
mig az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijeldlt
szervvel, a Szécsény és Térsége Humanszolgaltaté Kozponttal kotelesek egylttm(ikodni. A megallapodas
elsédleges célja olyan szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerGpiacra torténé visszahelyezést segiti. A
beilleszkedést el6segité program a munkanélkiliség kdros hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet
romlasanak kdvetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai beszlkultek, megvaltozott énképiik
és életvitelikben is izoldlédtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiliek
csaladjaban.

Az dlldskeresd részére allaskeresési ellatasként alldskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési

v nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra

jogosultak

6 fé %
2008 430 143 33,3%
2009 469 175 37,3%
2010 500 172 34,4%
2011 530 102 19,2%
2012 500 53 10,6%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Atelepilésen évrdl évre csokken az allaskeresési jaradékra jogosultak szama.

Elldtottak szama (f6)

250

200

150

100

50

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Segélyezettek szama M Tamogatottak szama Jogosulatlanok szima M Tamogatastol megvontak szdma

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatdast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

rendszeres Foglalkoztatast helyettesité | Azoknak a szama, P
L ors P . PP, , . . Azoknak a szama,
szocialis segélyben tamogatas (allaskeresési akik 30 nap akikts! helvi
részesulék tamogatas) munkaviszonyt .. . v .
. o6nkormanyzati
v DL rendelet alapjan
. | 15-64 évesek L munkanélkiiliek | igazolni és az FHT L i
fo , fo ] . ., megvontdk a
%-aban %-aban jogosultsagtol . ]
tamogatast
elesett
2008 49 1% 162 38% 0 0
2009 34 1% 197 42% 0 0
2010 20 0% 141 28% 0 0
2011 38 1% 112 21% 4 0
2012 12 0% 159 30% 12 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2013. januar 1-t6él a jarasi hivatalhoz kerult az alanyi jogon jaré dpoldsi dij, az id6skoruaak jaruléka, az alanyi
jogon jaré kozgyogyellatds, a kozlekedési tdmogatas és az egészségiigyi szolgaltatdsra jogosultsag
megallapitasa.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsoldédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelhet6
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatadsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

A szocialisan raszoruldk esetében lakdsfenntartasi tdmogatasi rendszer mikodik, amely a havonta toérténé
természetbeni ellatdsokkal csokkenti a lakaskiaddsok mértékét.

A lakasviszonyok jellemzé problémai a kozm(idij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozddasa.
Lakhatast segit6 tdmogatds a normativ lakdsfenntartasi tdmogatas. Ezt a tdmogatdsi format és a kiegészité
helyi kompenzaciét természetben nyudjtjuk. A szocidlis torvény rendelkezik az addssagkezelési
szolgaltatdsrél, amely akkor nyujt segitséget, ha mar dsszegydllt egy nagyobb 6sszegli dijhatralék.

A roma népességre vonatkozo hivatalos adat kevés. Szécsényben a népszamldlads sordn a lakossag 8 %-a
vallotta magat cigany szarmazasunak. A varosban él6 roma népesség nagy része az altalanos normak szerint
él lakotelepi és csalddi hazas terlleteken, sajat tulajdonu ingatlanban, 10-15 %-a albérlSként. (Egy kisebb
csoport ingazé: par honapig itt él, majd elkoltozik, s ez ismétlédik évente tébbszor is).

Il. bérlakas-allomany

Az 6nkormanyzat tulajdondban 6sszesen 59 bérlakds van, ebbdl a Haynald Lajos utca 4. szam alatt 15 db
bérlakas értékesitését tervezziik, valamint a Harsfa uton lévS bérlakasok, a Rakdczi ut 72. szam alatti
bérlakasok értékesitése szerepel a 2013. évi koltségvetésben. A tapasztalatok alapjan fontos feladat a lakas
mobilitas elGsegitése, az dnkormanyzati bérlakdsokban hatralékot felhalmozé lakék alacsonyabb komfort
fokozatu lakasba torténé csere lehet6ségének kidolgozasa, egyedi szerz6déskotések mellett.

3.4.1. szamu tablazat - Lakds dllomany

szocialis
lakasallomany

egyéb lakascélra hasznalt

db Osszes lakasalloman (i
¥ nem lakascélu ingatlanok

bérlakas allomany

ebbdl elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosito lakasok
szama

ebbdl elégtelen
lakhatasi
korulményeket
biztosito lakasok
szama

ebbdl elégtelen
lakhatdsi
korulményeket
biztosito lakasok
szama

ebbdl elégtelen
lakhatasi
korulményeket
biztosito lakasok
szama

2008 | 2528 NA 63 10 NA NA NA NA
2009 | 2534 NA 63 10 NA NA NA NA
2010 | 2540 NA 62 10 NA NA NA NA
2011 | 2541 NA 59 10 NA NA NA NA
2012 | 2541 NA 59 10 NA NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A bérlakasok szocidlis raszorultsag alapjan kerilnek bérbeadasra. A lakbér megéllapitasa komfort fokozat és
egyéb szempontok alapjan keriilnek megallapitasra. Ez év folyaman megkezd&dnek a feldjitdsok a lakhatds
mindségének biztositdsa érdekében. A lakdsok esetlegesen segithetik a fiatalok helyben maradasat,
életkezdésiket.

. szocialis lakhatas

Telepiilésiinkre az ebben a pontban megfogalmazott célcsoportra vonatkozé adatok nem relevansak.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Telepiléstinkdn egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélud ingatlan nem taldlhaté.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

3.4.D. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek szama Hajléktalanok szama
2008 NA 0
2009 NA 0
2010 NA 0
2011 NA 1
2012 NA 7

Forras: onkormdnyzati adatok
A hajléktalan emberek szdma 2011. évtél névekedést mutat.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatdasban részesiil6k

év lakasfenntartasi tamogatasban addssagcsokkentési
részesitettek szama tamogatasban részesiil6k szama
2008 14 12
2009 16 14
2010 63 28
2011 260 26
2012 353 19

Forras: TelR, KSH Tstar
A szocialisan raszoruldk esetében lakasfenntartasi tdmogatasi rendszer mikodik, amely a havonta térténé
természetbeni ellatasokkal csokkenti a lakaskiaddasok mértékét.
A lakasviszonyok jellemzé problémai a kozm(idij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozddasa.
Lakhatdst segité tdmogatas a normativ lakdsfenntartdsi tdmogatds. Ezt a tdmogatasi format és a kiegészité
helyi kompenzacidt természetben nyudjtjuk. A szocidlis torvény rendelkezik az addssagkezelési
szolgdltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar 6sszegydilt egy nagyobb 6sszeg( dijhatralék.

f) eladdsodottsag

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzGje a lakhatdssal Osszefliggé hatralékok felhalmozddasa, és a
lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermel6dése.

A Szécsény és Térsége Humanszolgdltatd Kdzpont munkatdrsai az addssagkezelés keretében igyekeznek a
hozzajuk forduldk anyagi problémait enyhiteni. A palyazatok Utjdn minden évben a szocidlis féldprogram a
raszoruld csalddok mindennapi életét konnyitette és konnyiti meg.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakasok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Telepulés kiltertletén taldlhaté lakasok szama 2 db.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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Il. a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzGi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kézmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

Szécsény varosaban szegregatum nem taldlhato.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szdma, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatrdnyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya, stb.)

Szécsény varosdban szegregatum nem taldlhaté.
¢) szegregécioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Szécsény varosaban szegregacidval fenyegetett teriilet nem talalhaté.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat minden kotelezé feladatat ellatja.

A népesség egészségligyi helyzetére jellemz6, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas, a sziv-
és érrendszeri elvaltozdsok 2009. évben a népesség 22,8 %-at érintette, 2011. évben ez a szdm 29,6% -ra
valtozott. Az emésztGszervi és az anyagcsere betegségek ardnya is magas. A haziorvosi egészségigyi
statisztikdk alapjan megallapithaté, hogy az Un. belgyogyaszati megbetegedések fordulnak el6
leggyakrabban (magas vérnyomds, kilonboz6 szivbetegségek, anyagcsere-kérképek, cukorbetegség,
rosszindulati daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma (26,7%), az altaldnos
immunrendszer elvdltozasai (20,5%), a b6r specidlis immunrendszerének gyulladasos allapota (19,1%),
valamint a taplalkozasi és anyagcsere megbetegedések a legjellemz6bbek (15,4%).

Az egészségigyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapelldtds korébe tartozoé telepiilési 6nkormanyzati
feladatok tekintetében:

e haziorvosi ellatas,

e fogorvosi alapellatas,

e alapellatashoz kapcsolddd lgyeleti ellatas

e véddéndi ellatas,

* iskola - egészségligyi ellatas.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére .. c
P . . . .. . hazi gyermekorvosok altal
év | tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi . L .
P ez ) ellatott szolgalatok szama
szama szolgaltatasok szama
2008 0 3 2
2009 0 3 2
2010 0 3 2
2011 0 3 2
2012 0 3 2
2013 0 3 2
2014 0 3 2
2015 0 3 2
2016 0 3 2
2017 0 3 2
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Szécsény varosban az egészségligyi alapellatas feltételei biztositottak. Az egészségligyi alapellatas része:

- haziorvosi ellatas 3 haziorvosi korzettel

- hazi gyermekorvosi ellatas 2 hazi gyermekorvosi korzettel
- fogorvosi alapellatas 3 fogorvosi korzettel

- alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatas,

- véddnéi ellatas 3 védéndi korzettel,

- iskola-egészségligyi ellatas

- jarbébeteg szakellatas

A folyamatos betegellatas a déleltti és délutani rendeléssel minden nap biztositott. Az ligyeleti ellatas
egészséglgyi vallalkozas keretében megoldott, Szécsényben az Uj jard beteg szakrendel6ben kapott helyet
a kistérségi silrgdsségi betegellatds. A jard beteg szakellatds Uzemeltetését — fll-orr-gégészet,
reumatologia, a szemészet, a belgydgyaszat, kardioldgia, diabetoldgia, uroldgia, neuroldgia, pszichiatria,
tlidégyogydszat, gyermekgyogyaszat, sebészet, foglalkozas-egészségligy, bbrgydgyaszat, nbgydgyaszat,
fizikoterdpia, gydgy-masszG6r, ultrahang, rontgen, labor, gydégytornasz szakrendeléssel - a Szécsény és
Térsége Egészségiigyi Centrum Nonprofit Kft. biztositja. Jogszabaly valtozdsa miatt 2013. februar 14-i (ilésén
a képviselS-testilet arrdl dontott, hogy a jardbeteg-szakellatdsi feladatokat — a tars-onkormanyzatokkal
egyutt - 2013. aprilis 30-at kovetben a feladatellatast és a mikodtetéshez szitkséges 6nkormanyzati vagyon
feladatellatdasat nem adja at az allamnak, a jarébeteg szakellatast az 6nkormanyzat tovabbra is el kivanja
Iatni. 2013. évben megvaldsul a pésténypusztai haziorvosi rendel feldjitasa. A varosban Szent Job Patika és
a Kirdly Gyégyszertar mikodik. A jaré beteg szakellatd intézményben mikodik a ment6allomas, jelenleg 2
ment&autdval és egészségligyi személyzettel Iatja el tevékenységét.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) valé
hozzaférés

Telepiléstinkdn vannak szervezett szlr6programok, amely mindenki szdmara elérhetS6. A szocidlis
egészségligyi intézmények, civil szervezetek kozotti kapcsolat kiemelkedd fontossagu a megel6zésben, a
problémak kezelésében, a szlir6programokhoz jutasban. A Népegészségiigyi Program is kiemelten kezeli a
szervezett szlir6vizsgdlatokat.

M. fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Telepiléstinkdn a raszoruldk fejleszté és rehabilitacids elldtashoz hozzdjutnak a Szécsény és Térsége
Egészségligyi Centrumban.

Beteg irdnyitds: teljes kor( tajékoztatast ad az éplletben miikod6 szolgdltatasokrdl, idépontjaikrdl
személyesen.

Gyermekgydgydszat: gyermekek teljes korl kivizsgaldsa, emésztGrendszer betegségeivel foglalkozd
szakteriilet. Ujsziilott kori hasfajas, ételallergia szint mérése. Nem beutald kételes szakrendelés.

Neurolégia: a feln6tt neuroldgiai hatdskorbe tartozé betegségek vizsgalata, Gyégyaszati segédeszkozok,
szakorvosi javaslat addsa. Beutald koteles szakrendelés.

Sebészet: aktudlis akut sebészeti betegek ellatasa, tovabbkuldése (bdrelvaltozasok és novedékek
eltdvolitdsa, kimetszése, varratok kiszedése). Erek allapotanak felmérése, érsebészeti konzultacié. Nem
beutald koteles szakrendelés.

Ortopédia: mozgdsszervi elvaltozasok vizsgdlata, rontgen diagnosztikdval egybekdtve. Fizikoterdpids
kezelések kiirasa. Gyégyaszati segédeszkdzok szakorvosi javaslat adasa.

Ujsziilottek csipd ultrahang vizsgélata. Beutald koteles szakrendelés.
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Hazi szakdpoldsi szolgalat: A személyre szabott dpolds, a megszokott otthoni kdrnyezet, a csalddtagok
kdzelsége meggyorsitja a gyogyulast és lerdviditi a labadozasi id6t. Ebben kivanunk Onéknek segiteni
szakképzett dpoldink, gydgytornaszaink fizikoterdpids asszisztenseink és a korszerl kezelési mddszereink
segitségével.

Belgydgydszat: altaldnos belgydgydszati kivizsgalas: Nyugalmi EKG, terheléses EKG, 24 érds EKG Holter, 24
Oras vérnyomasmérés, vércukor, koleszterin és triglicerid vizsgdlatok. Gydgyszerigényre szakorvosi javaslat
addsa. Mltétek el6tti kivizsgalds. Valamint pajzsmirigy betegségek szlirése és gondozdsa, pajzsmirigy
ultrahanggal egybekotve. Beutald koteles szakrendelés.

Kardioldgia: Sziv ultrahang, nyugalmi EKG, terheléses EKG, 24 éras EKG Holter, 24 6ras vérnyomasmérés.
Kardioldgiai vizsgalatot csak belgydgyasz szakorvos kérhet, 18 év felett.

Tlid6gyodgydszat: akut felsG léguti szervrendszer kivizsgalasa, rontgen diagnosztikaval egybekotve. Asthmas
betegek légzés funkcidval valé felmérése. Allergids betegségek felderitése, tesztek készitése. Beutald
koteles szakrendelés.

Tidégondozd: krénikus, tidébetegek, TBC gondozasa, allandd gydgyszerek felirdsa, szakorvosi javaslat
addsa. Egészségligyi alkalmassagi vizsgalathoz kért tlidGszlirés kiértékelése. Nem beutalé koteles
szakrendelés.

FUl- _Orr- Gégészet: Felsé léguti szervrendszernek vizsgdlata, hangképzés, hangszalag vizsgalat,
halldsvizsgalat az épliletben, terapia, kezelések kiirdsa. Gydgyaszati segédeszkdzok, hallokésziilékek
szakorvosi javaslata. Nem beutald koteles szakrendelés.

Bbrgyodgyaszat: bérelvaltozasok szlirése, kezelése, kotozése. Doppler késziilékkel az erek allapotanak
felmérése. Sebek kezelésére Bioptron lampds terdpia. Apré szemolcsok fagyasztdsos eltavolitasa.

Egészségligyi alkalmassagi vizsgalatok. Nem beutalé koteles szakrendelés.
NGgyodgydszat: altalanos kivizsgalas, raksz(rés.
Varandds anyak szakszer( vizsgdlata, baba mozi 3D ultrahangon. Nem beutald kételes szakrendelés.

Reumatoldgia: mozgds szervrendszeri megbetegedések felderitése. Fizioterdpids kezelések elrendelése,
gyogyaszati segédeszkdzok javaslata, rehabilitacios kezelések beutalasa.

Pszichidtria: Pszichés zavarok, a hangulati élet zavarai, depresszié, panikzavar, szorongdas. Pszichoticus
allapotok, atmeneti pszichoticus zavar, demencia, mentalis retarddcid, mentalis- és viselkedési zavarok.
Személyiségzavarok. Szomatoform zavarok. Szenvedélybetegségek: alkoholfliggéség, alkoholmegvonasi
szindroma, jatékszenvedély, drogproblémak kezelése. Gydgyszeres kezelés és pszichoterdpia, mely révid
fokalis /az adott problémara centralt/ a személyiség egyes részeinek megvaltoztatasat célba vevd kezelés,
meghatarozott kezeléstechnikaval. Gydgyszerbedllitas, gyogyszerfeliras.

Foglalkozas egészségligy: munkakoéri alkalmassagi  vizsgalatok elkészitése (audioldgia, tld&szlirés,
szemészet, bérgydgyaszattal 6sszekotve).

VezetGi engedélyekhez alkalmassagi vizsgalatokhoz engedély kiadasa. (Térités koteles szolgaltatas)

Szemészet: latas vizsgalat, szemfenék vizsgalat, sziirke halyog, zold halyog szlirése, gyulladdsos eredetd
betegségek kivizsgalasa.

Munkakéri szemészeti alkalmassagi vizsgdlat. Nem beutalé koteles szakrendelés.
Rontgen: fiil-orr-gégészet, traumds, reumas, ortopéd elvaltozdsok diagnosztizdldsa. Nativ hasi felvétel,

mellkas felvételek készitése.
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Vérvétel: nagy rutin, vércukor terhelés, szeroldgia vizsgdlat, pajzsmirigy hormon szint,véralvadas szint,
gyUjtott vizeletb6l mennyiségi-mGségi vizsgdlat. Vizelet rutin+ tenyésztés. Széklet féregpete, Wéber
vizsgdlat.

Gyermek-vérvétel elGzetes megbeszélés alapjan torténik.

Gydgytorna: Scoliosis, gerinc, nyak, vall, csipd, térd, boka, sportsériilések utani rehabilitacio. M(itétek utani
bemozgatasok, torndk. Haemiplég torna, ergométer, szobabicikli, therapi master, ellipszis tréner, CPM
térdmozgatd vehetd igénybe.

Fizikoterapia: galvan /lontoforezis, Neodinator, Stymot, Magneto terdpia, Interferator, Vakumos inter,
szelektiv, Corpossano, Rh hullam, UH, Szub UH

Kezeléseket a haziorvos és szakorvos irhatja fel.
Masszazs: Gydgymasszazs az orvos altal elrendelt testtajékon. Kezeléseket csak szakorvos irhat ki!
Pajzsmirigy diagnosztika sz(irGvizsgalat

Az Ujonnan megnyilt szécsényi szakrendel6ben, kéthetente keddi és szerdai napokon lehet6ség van
pajzsmirigy diagnosztikai vizsgalat elvégzésére.

(Tapinthaté csomé a nyakon, indokolatlan fogyds vagy hizas, szapora szivdobogas, kézremegés,
hajhullas....)

Csontslir(iség sz(révizsgalat alkaros DEXA RTG sugaras preciz géppel
Szécsényi szakrendel6ben, naponta lehet6ség van csontsirlség vizsgalat elvégzésére.

M. kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat a kdznevelési intézményeiben megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett
korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A szolgaltatok min6ségi és mennyiségi
ellenérzése folyamatos, szakember bevondsdval torténik.

Szocialis étkeztetést, valamint hadigondozott étkeztetést telepiilésiinkén 32 f6 vesz igénybe. A szocidlis
étkeztetést az igényl6k szdmara az Agro-Help Nonprofit Kft biztositja.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Szécsény varosban nagy hagyomdanya van a sportnak. Szécsényi sportegyesiiletek: Szécsény Varosi
Sportegyesilet, Szerva Asztalitenisz Sportegyesiilet, Szécsényi Amatér Futdk Egyesiilete, Szécsényi Torekvés
Sport Egyesiilet, Voros Meteor Természetbarat Egyesilet, az Igaz Lobaratok és Jébaratok Didksport
Kézhasznu Egyesiilet, PetSfi Horgaszegyesilet, Rakdczi Didk Sportegyesilet. A sportoldsi, szabadidGs
tevékenység szinte minden dga megtalalhaté varosunkban, mindenki egyéni képességeinek, kedvének
megfelelen valaszthat. Az dnkormanyzat anyagi lehetdségeihez mérten minden évben tamogatja az
egyesileteket, valamint az 6nkormanyzat altal alapitott Szécsényi Varosfejleszté Kft utjan pdlyazatirassal
segiti anyagi forrashoz juttatni az egyesileteket.

A sportegyesiiletek egylittm(ikédnek tovdbba az o©nkormdanyzat koézoktatasi és kozmlivel6dési
intézményeivel, gazdasagi tdrsasdgaival, valamint a helyi vdllalkozékkal. Az egyesiiletek edzéseiket
altaldban a Kossuth-ligeti Sporttelepen, az altalanos iskola, a gimnazium tornatermében végzik. A szécsényi
sportélet fejlesztéséhez az 6nkormanyzatnak kész tervei vannak a Kossuth-ligeti sporttelep és a kiszolgald
|étesitmények minél jobb kihaszndltsaga érdekében. Pdlyazati forrdsok bevondsaval cél az infrastrukturalis
feltételek tovabbi javitasa.
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Hosszu tavu fejlesztési elképzelések kozott szerepel egy Varosi Sportcsarnok épitése, mely egy tdbbcéld,
sportoldsra és - kiemelten - ifjusagi rendezvények megtartdsara alkalmas varosi épilet kialakitasat
jelentené. Teriiletileg szerves egészet képezhetne a meglévé varosi sportpalyaval. 2012. évben elkésziilt a
Kossuth-ligeti sportpalya vilagitasa és a nem vezetékes haldzatrdl miikodtetett automata 6nt6z6 rendszere.

2013. februar hdénapban miifiives sportpalya kialakitasara palyazatot nyujtottunk be, megvaldsitas
helyszine az altaldnos iskola sportudvari része lesz. A sport segithet a fiatalok értelmes, egészséges
szabadidds tevékenységének eltdltésében, valamint a hatranyos helyzetleknek is felemelkedést biztosithat.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Telepiléstinkdn hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatdsok, személyes gondoskodds korébe tartozd
szakositott ellatasok (apoldst, gondozast nyujtd intézmény, lakdotthon, szocidlis intézmény) taldlhatdak.
Szécsény és Térsége Humanszolgaltatd Kozpont

|dSsek Apolé Otthona

Ferences Betdnia IdGsek Otthona

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: részben szolgaltatasvasarlas Utjan torténik, gondozdi feladatokat a
hazi gondozdk latjdk el munkaidejiikben, munkaidén tul telepilésenként egy-egy megbizdsos jogviszonyba
Iév6 gondozo.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az 6nkormanyzati intézmények az lgyintézés és foglalkoztatds soran is megel6zik és megakadalyozzak a
hatranyos megkllénboztetést, mindent megtesznek az egyenld bandsmad és az esélyegyenldség biztositasa
érdekében.

Telepiléstinkdn a hatrdnyos megkilonboztetésre, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértésére
még nem volt példa.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

A Szécsény és Térsége Humanszolgaltatd Kozpont a beérkez6 ruhanemd- és cipé adomanyokat szivesen
fogadtak és fogadnak. A kézpontot egyre tobb szenvedélybeteg keresi fel. Az Osszefogas a foglalkoztatasért
c. palyazat kertében megvaldsult program az aktiv kord, nem foglalkoztatott, rendszeres szocidlis segélyben
részesilé embereket a csaldadgondozads mellett csoportfoglalkozasokkal, tréningekkel, mentorallassal,
esetmegbeszélésekkel, tanacsadasokkal segitette a munkaeré-piaci integracidban, tarsas kapcsolataik
kialakitasaban, egyéni képességeik, készségeik fejlesztésében. A hatrdnyos helyzetl, veszélyeztetett
tarsadalmi csoportok segitése, tarsadalmi egyenl6tlenségeinek csokkentése a szolgalat feladata is, melyhez
szakmai munkajukkal tdmogatnak. Tapasztalatunk szerint az elmult évben a csalddok életmindsége
jelentésen romlott a munkanélkiiliség, kozlizemi koltségek drasztikus emelkedése miatt a csaladok anyagi
elszegényedése tapasztalhatd. Sok csaldd nem tudja megvdsdrolni a tlizelGt, szamos csaladnak van tébb
havi koézlizemi, lakashitel tartozasa és tovabbi hitel felvételével prébalnak megoldast taldini.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Kozgyodgyellatotttak szama (f6)
290
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270 -

265

260

255

250 -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A kozgydgyellatottak szama csokkend tendenciat mutat.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dl’jbal’1 részesitettek
szama
2008 18
2009 25
2010 22
2011 30
2012 26
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepuléstinkdn az dpolasi dijban részesil6k szama novekedik.

3.7 Koz6sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
A kozbsségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a munkahelyek, 6nkormanyzati intézmények, a templomok, a
civil szervezetek. Telepulésiink kedvez§ természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik, polgdraink
tobbsége lokalpatridta.

Szécsény varosaban az 6sszlakossagra vonatkozo adatok:
6.3.3. szamu tablazat - Kulturdlis, kozmUvelGdési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Mizeumi Kézm{ivel&dési
Moziel6adas | SzinhazelGadas Kigllitas Konyvtar intézmény Vallasgyakorlas | Sportrendezvényen
latogatasa ldtogatasa s ldtogatdsa | rendezvényén templomban részvétel
megtekintése S
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 | 4alk/év Salk/év 20alk/év NA 40alk/év 62alk/év Salk/év
2009 | 2alk/év Salk/év 20alk/év NA 40alk/év 62alk/év Salk/év
2010 NA 10alk/év 25alk/év NA 55alk/év 62alk/év Salk/év
2011 NA 12alk/év 25alk/év NA 55alk/év 62alk/év Salk/év
2012 NA 12 alk/év 25alk/év NA 55alk/év 62alk/év Salk/év

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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b) kozosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Szécsény varosdban ez nem jellemz&en megjelend probléma, etnikai konfliktus még nem fordult eld.

c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Telepilésiinkdon adomdanyozas a csalddsegité és gyermekjoléti szolgalat altal szokott megszervezésre
kerulni, valamint az 6nkormanyzat 6nkéntes munkavégzésre a Szt. 34.§ (3) bek. alapjan lehet&ség biztosit.
A helyi lakossagi Osszefogas alkalmanként megmutatkozik, a helyi vallalkozok adomanyokkal segitenek
(tGzifa). ElsGsorban a raszoruld nagycsalados, idds, mozgaskorlatozott embereket célozza meg a tdmogatas.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy hany f6 vallja magat roma kisebbséghez tartozénak.
Szécsény Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata szorosan egyittmikodik a szocidlis intézményekkel,
aktivan részt vesz a kozfoglalkoztatdsban, illetve kdzosségi programok szervezésében. Szécsény Varos
Onkormanyzata biztositja a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodési feltételeit, tdmogatja a palyazati
tevékenységeit.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepulésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A regisztralt munkanélkiliek szama és a 180 napnal | A munkanélkiliek foglalkoztathatésaganak névelése
régebben regisztralt munkanélkiliek szdma né

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szél6 ENSZ Egyezményt,
majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti
Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csékkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt
helyezni, akiknek érdekei a legjobban sérilnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

v védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 7 NA 90
2009 12 NA 89
2010 13 NA 72
2011 22 NA 101
2012 NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B védelembe vett B megsziintetett eset veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar

Egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezSk halmozottan
jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozoé:

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetb6l adddd veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta
magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romldsaval és a gyermek
mentalis allapotanak sérilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a gyermek szamdra
veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6désben  rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészséglgyi-, oktatasi
elhanyagolds, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi,
viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziil6re, nagysziilére és testvérre is. A csaldadtagok
hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi koriilmények a gyermek
testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tarté, vagy
sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltéré élethelyzetben valé folyamatos ,tartézkodas”.

A csalad életmadja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztet6 artalmait jelenti a devidns viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, blindz6 csalddi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sériilt
gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kdzoétt a csalddi nevelés jellemzé hibai - kovetkezetlenség, szigor
és kényeztetés eltulzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek
képességeit meghaladd, magas mérce éllitasa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran
taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gydgyszert fogyaszté kisgyermekekkel.
Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmUek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a
bantalmazas lehetfségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A gvermekek védelmét szolgdljak a:
e pénzbeli és természetbeni elldtdsok: a szocidlisan raszoruldk altal igénybe veheté pénzbeli,
természetbeni és gyermekjéléti alapellatasok
o gyermekjoléti alapellatasok: a Gyermekjoléti Szolgalat utjan, jelz6rendszeren keresztil vagy az
onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatas
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A szocidlis és gyermekvédelmi elldtottak kore jellemzéen szocialis, életviteli, gyermeknevelési, mentdlis
problémakkal kiizd. A gondozott csalddjaink jelent6s része hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos
helyzetd, veszélyeztetett, alacsony jovedelembdl, elldatasokbdl él. A hatranyos helyzetdl, veszélyeztetett
tarsadalmi csoportok segitése, tarsadalmi egyenl6tlenségeinek csokkentése az allam, az 6nkormanyzat, a
csaladsegits szolgalat és a karitativ szervezetek feladata.

Mind a védelembe vett, mind a veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama né.

b.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 01. napjatdl jegyzGi hatdskorbe
kerllt. Megdllapitasdnak célja annak igazoldasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a

torvényben meghatarozott normativ kedvezményekre (tankényv-tdamogatas, étkezési kedvezmény, illetve
kétszer egy évben eseti tdmogatas.

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Gyermekvédelmi kedvezmények
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M rendszeres kedvezmény W kiegészit6 kedvezmény rendkivili kedvezmény

Forras: TelR, KSH Tstar

Ebbél s, Ebbél PP
. Kiegészito ) Rendkiviili
Rendszeres tartosan , . tartosan . .
. . gyermekvédelmi gyermekvédelmi
. gyermekvédelmi beteg . beteg A
év ) h kedvezményben h kedvezményben
kedvezményben fogyatékos ) . fogyatékos ) s
3 , ) részesitettek részesitettek
részesitettek szama | gyermekek , gyermekek .
, szama N szama
szama szama
2008 186 2 0 0 0
2009 216 5 1 1 12
2010 249 2 0 0 0
2011 276 1 0 0 0
2012 262 1 0 0 0

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma jelentds emelkedést mutat.
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¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Gyermek jogan jaré helyi juttatas a telepilésen nincs.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiuil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes ; Ingy(lenes mertel’<u Ingy"enes Ovodaztatasi
. ) étkezésben kedvezményes | tankonyv- | . ) .. .
, étkezésben , L , , s tamogatasban | Nyari étkeztetésben
év . . résztvevok étkezésre ellatasban , 1z . ———
résztvevok . . . ol részesulék részesul6k szama
. ) szama iskola 1- jogosultak részesul6k .
szama ovoda . h . szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2008 NA NA NA 362 0 0
2009 NA NA NA 391 1 0
2010 NA NA NA 383 2 0
2011 42 139 54 389 3 0
2012 54 161 54 371 1 0

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben éI6
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy a
jelent6sége az oOnkormanyzat altal szervezett intézményben torténd kozétkeztetésnek. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 oévodas és dltaldnos iskolds gyermek téritésmentesen
étkezhetnek.

Sokan részesiilnek ingyenes tankonyv elldtdsban. A tamogatdst a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil6k, a harom- és tobb gyermekes csalddban él6k, valamint a tartds beteg
gyermekek vehetik igénybe.

Az évodaztatdsi tamogatas igénybevevék szama telepllésiinkdn nagyon alacsony mértékd.

Jellemzd, hogy a szil6k nem nyilatkoznak gyermekiik, gyermekeik halmozottan hatranyos voltardl, igy az
d6voddztatdsi tdmogatastdl elesnek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepiilésiinkre az ebben a pontban megfogalmazott célcsoportra vonatkozé adatok nem relevansak.
4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Nincs szegregadlt telepszerd kornyezetben é16 gyermek a telepilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzGi (pl. a véd6né altal ellatott telepilések szama, egy védénére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szama

év | védsnéisllsshelyek szama | CEY Vedondre jutd gyermekek
Szama
2008 3 64
2009 3 66
2010 3 63
2011 3 60
2012 3 58

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgydjtés
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A véddndi szolgdlatot 3 féalldsu védénd latja el. Feladatkorébe tartozik: terhes- és gyermekagyas gondozas,
0-6 éves korig az egyéni és csalddgondozas, a kozségben miikod6 oktatasi intézmények — évoda, iskola —
védénéi elldtdsa. Ezt a munkat tandcsadas és csalddlatogatds keretében végzi részben a haziorvossal,
részben onalléan.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGSi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Haziorvos Feln6tt hazi
Betoltetlen altal Gyermekorvos orvos altal
év | feln6tt haziorvosi ellatott altal ellatott ellatott
praxis/ok szama | személyek | gyerekek szama gyerekek
szama szama
2008 0 28189 11458 NA
2009 0 30993 12904 NA
2010 0 30927 11969 NA
2011 0 29373 11287 NA
2012 0 NA NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgydjtés

A telepilésiinkdn a haziorvos altal ellatott személyek szdma kodzel hdromszorosa a gyermekorvos dltal
ellatott gyerekek szdmanak.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozé6 adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli dvodas koru gyermekek korai fejlesztésérél, rehabilitacidjarol.

d) gyermekjoléti alapellatas

A szocidlis alapszolgaltatdsok kozil a Szécsény és Térsége Humdnszolgaltaté Kézpont keretében mikodik s
csaladsegités, a gyermekjoléti szolgaltatds, hazi szocidlis gondozas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,
kozosségi ellatas.

A szolgaltatds feladat-ellatasi korébe tartozd, személyes gondoskodas keretében nyujtott gyermekjoléti
alapellatdsok valamennyi tevékenysége a gyermekvédelmi torvény szellemiségére és szabalyozasdra
épitkezve — a gyermekek csalddban torténS nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel&zésére és megsziintetésére, valamint a sz(il6i vagy mas hozzdtartozdi gondoskodasbdl kikeruls
gyermek helyettesit6 védelmének biztositasara iranyul.

A veszélyeztetettség a gyermekvédelmi térvény szerint, ,olyan — magatartds, mulasztds vagy koridlmény
kovetkeztében kialakult — dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja
vagy akaddlyozza”.

A veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban megjelenik. A jelz6rendszer mlkodésének kdszonhetSen
ezek hamar kisz(résre keriilnek varosunkban.

Gyermekijoléti szolgaltatdst, csalddsegitést: 7 f6 fels6foku végzettségl kdzalkalmazott végzi (4 f6 szocidlis
munkds, 1 f6 szocidlpedagogus, 1 f6 dévodapedagogus, 1 f6 pedagodgus valamint 1 f6 megbizasos
jogviszonyban allé pszicholdgus (heti 15 6raban).

Gyermekjoléti szolgdltatds, csaladsegités mikodésében a terileti elv érvényesil, amely szerint, a
csalddgondozdk kozott a telepiiléseket felosztottuk. Az adott teleplilésen a szakmai feladatok elldtasaért a
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kijelolt csaladgondozd felel, mikddteti a jelz6rendszert, szakmai kapcsolatot tart a teriletén taldlhaté
intézményekkel, munkajat az intézményvezet6 koordinalja.

A csaladsegités, a kozosségi ellatas feladata a szocidlis vagy mentalhigiénids problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamara ilyen helyzethez vezet6 okok
megel&zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglGrzése céljabdl nydjtott
szolgdltatds. Hazi segitségnyljtds és a jelzbrendszeres hazi segitségnyljtds keretében a szolgaltatast
igénybe vev6 személy részére sajat lakdkornyezetében biztositjuk az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében
szlikséges ellatast. A szocialis étkeztetést és a gyermekétkeztetést az dnkormdnyzat altal alapitott AGRO-
HELP Nonprofit Kft biztositja ellatasi szerz6dés keretében.

A gyermekjéléti alapellatasok harmas célkitlizése: a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése,
megsziintetése és csaladban tortén6 nevelkedésének elGsegitése. Az alapellatasok kézil a Szécsény és
Térsége Humanszolgdltatd Kozpont keretében mikdds Gyermekjoléti Szolgalat, a gyermekek napkdzbeni
ellatdsa a Szécsényi Cseperedé Ovoda és BolcsSde, bolcsédei egységének mikodtetésével és a hatdsagi
gyermekvédelmi munka a varosban megoldott. A bdlcséde 2 csoporttal, 26 fds féréhelyszammal
rendelkezik. A Gyvt. 96. § (6) bekezdése szerint a helyi 6nkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarél minden év majus 31. napjdig — a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal —
atfogd értékelést készit, amelyet a Képvisel6-testiilet megtargyal.

e) gyermekvédelem
Az 6nkormanyzati torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény irdnti igény is jelentGs
mértékben nétt (60 %-kal), amely magyardzhatd a munkanélkiliség emelkedésével, illetve az altalanosan
rossz gazdasagi helyzettel. Jellemzd, hogy a szil6k nem nyilatkoznak gyermekiik, gyermekeik halmozottan
hatranyos voltardl, sajat személyliket —lgy érzik negativan érinté — adatokrdl, csak ha valami érdekik (pl:
plusz felvételi pont, kollégiumi elhelyezés) fliz6dik hozza. A sziil6kkel az egytttmikodést javitani szlikséges,
informalni 6ket a HHH-hoz kapcsolédé intézkedésekrél.
Szécsény Varos Onkormdényzata a kotelezd feladat-ellatasi korében tartozd, személyes gondoskodas
keretében nyujtott gyermekjoléti alapelldtdsokat a Szécsény és Térsége Humadnszolgaltaté Kozpont
keretében miikod6 Gyermekjoléti Szolgalat biztositja.
Feladatanak ellatasa érdekében veszélyeztetettséget észlels- és jelz6rendszert mikodtet, illetve koordinal,
mely lehetévé teszi a gyermekeket daltaldban érint6 veszélyeztet6 okok feltardsat, valamint az egyes
gyermek veszélyeztetettségének id6ben torténd felismerését. A jelz6rendszer tagjai kiilondsen a védondk,
gyermekorvosok, koznevelési intézmények, rendérség, partfogdi feligyel6 szolgalat, tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok.
A gyermekvédelmi rendszer hozzajarul és erGsiti a reziliencia faktorait, vagyis a veszélyeztetett gyermek a
rendszer egylttm(kodése révén sikeresebbé valik, a testi-lelki szenvedés, illetve nehéz élethelyzetek
atélése utdn gyorsabban vissza tudja nyerni eredeti, jé allapotat.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fG)
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1h |T |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B védelembe vett B megsziintetett eset veszélyeztetett kiskord
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A védelembe vett gyermekek szdma noévekedett az elmult években.
A védelembe vett gyermekek szdma: 11 f6
A gyermekjoléti szolgdlat munkaja soran tapasztalt leggyakoribb problémdk :
Nagyaranyu munkanélkiiliség.
Gyakori probléma a hitelfelvételek miatt a csalddok sulyos eladésodasa.
Szenvedélybetegségek, deviancidk terjedése latens formdban.
A csalddokban a stlyos mentalis problémak gyakoriak.
Gyermeknevelési problémak fokozédnak.
Egyre tobb gyermek esetében tapasztalnak az iskoldban magatartasi problémakat.
Tankotelezettség megszegés egyre gyakoribb és magasabb éraszdmban.
Lakasproblémak.
Valasi krizisek, egyediil neveld sziil6, kapcsolati problémak.
Csaladi konfliktusok: valas, gyermekelhelyezés, kapcsolattartas, tartasdij.
Egyre tobb csalddban tapasztalhaté agresszio.
18 év alattiak gyermekvallaldsa a lanyoknal a magantanuldi statusz leggyakoribb oka.
Kortdrs csoportok negativ hatasa

VVVVVVYVYVVVYYVYVYY

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: részben szolgaltatds vasarlds utjan torténik, gondozéi feladatokat a
hazi gondozdk Iatjdk el munkaidejiikben, munkaidén tul telepilésenként egy-egy megbizdsos
jogviszonyban |évé gondozo.

Hazi segitségnyljtdst telepllésenként: 1-1 szakképzett gondozé végzi. Szécsényben, Ludanyhaldsziban és
Szécsényfelfalun 2 6.

K6z0sségi ellatas-szenvedélybetegek kozosségi ellatdsat: 2 f6 kozosségi gondozd végzi 11 telepilésen.

Telepilésiinkon krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas nincs, a legkozelebbi Menedék - csaladok
atmeneti otthona - Salgdtarjan-Baglyasalja telepilésen taldlhaté. Gyermekotthon, lakdsotthon Négrad
megyében Salgétarjanban, Balassagyarmaton, Pasztdn, Felsépetényben taldlhato.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés

Szécsény Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2013. januar 1-tSl megkapta a Kubinyi Ferenc Mizeum
fenntartdi jogat, valamint a mizeum épiiletének vagyonkezelGi jogat. A muzeum parkteriiletét eddig is az
onkormanyzatunk kezelte. A mizeum 1973 6ta m(ikodik a feldjitott Forgach-kastélyban. 1979. februar 1-én
vette fel hivatalosan a megyében els6ként régészeti kutatdsokat folytatd Kubinyi Ferenc nevét, tisztelegve
ezzel a neves tudds el6tt. Régészeti, torténeti és numizmatikai gy(jtSkorrel rendelkezik az intézmény,
feladatat terileti mizeumként latja el. Nograd megye régészeti emlékeinek szakfellgyeletét, gyujtését,
valamint a 19. szdzad kozepéig a torténeti -, napjainkig a helytorténeti emlékek gydjtését latja el. Az
intézményben folyd munka harom f6 feladat kéré csoportosul: a muzealis anyag gy(jtése és feldolgozdsa; a
gyljtemények nyilvantartasa és allaganak védelme; valamint a kézmiivel6dési tevékenység. A muzeum
,Tudomanyok taldlkozdsa — taldlkozds a tudomanyokkal” cimmel nyujtott be palydzatot a tandran kivdli
kompetencia-alapu foglalkozdsok szervezésére. A projekt megvaldsuldsa esetén a muzeum szervesen
bekapcsolddhat a Szécsény varosaban, valamint a jarasi szinten mikodé, kilonb6z6 oktatasi intézmények
tanéran kivili oktaté-nevelési programjaiba. A projekt foglalkozasait a térség kulturdlis-helytorténeti
helyszineinek bevondasaval tervezték meg, a kornyékben talalhatd épitett orokségi elemek bejarasanak és
tanulmdanyozasanak lehetGségével.

Egyre tobb az egészségligyi szempontbdl hatranyos helyzetli gyermek, akikre az évodapedagdgusnak
nagyobb figyelmet kell forditania. Noévekedik az asztmas, kruppos, és ételallergidban szenved6 gyermekek
szama. A jotékonysdgi bal bevételébdl, illetve dnkormanyzati tdmogatassal ,,sészobat” alakitottak ki.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei)

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes ’Ingye’!nes mertell(u Ingy"enes Ovodaztatasi
) ) étkezésben kedvezményes | tankonyv- | . , . .
, étkezésben . o , . . tamogatasban | Nyari étkeztetésben
év . o résztvevok étkezésre ellatasban ] v A -
résztvevok .. . ., i részesilok részesil6k szama
. . szama iskola 1- jogosultak részesilok .
szama 6voda ) h . szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2008 NA NA NA 362 0 0
2009 NA NA NA 391 1 0
2010 NA NA NA 383 2 0
2011 42 139 54 389 3 0
2012 54 161 54 371 1 0

A gyermekétkeztetést, ha a szil6 eltéréen nem rendelkezik, a fenntartéd az évodaban és az iskoldban a
gyermekek és tanuldk szamara az évodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitdsi napokon biztositja a
déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést.

Nyari gyermekétkeztetésre dGnkormanyzatunk nem palyazott, de sziikség mutatkozik ra a nyari sziinidében.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Hatranyos megkllonboztetés nem tortént, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése miatt
eljarasra nem kerilt sor, jelzéssel nem éltek.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein
beliil

Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beliil a
telepilésiinkdn nincs.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

Szécsényben 2013. januar 1-jét6l, Szécsény Varos Onkormanyzata fenntartdsdban Uj intézményként
létrejott a Szécsényi Cseperedd Ovoda és Bolcséde. Az dvoda jelenleg 8 csoporttal miikadik. A 26 féréhelyes
bolcsédei egység, két korcsoporttal a Szécsényi Cseperedd Ovoda intézményen beliil mikodik. Szécsényi
Cseperedd Ovodan és Bolcséde feladatanak tekinti, hogy der(is, nyugodt, gyermekkdzpontu, szeretetteljes,
csaladias légkort biztositson.

A Nkt. Alapjan 2013. janudr 1-jét6l kozoktatasi intézményeink fenntartéi jogat a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézpont gyakorolja, azonban az iskolaépiletek lizemeltetését az Gnkormanyzatunk
véllalta. Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal a Szécsény, Rakdczi ut 90. sz. alatti gimnaziumi
éplletre haszndlati szerz6dést kotiink. A képvisel6-testilet korabbi dontése alapjan a Szécsény, Magyar ut
15. sz. alatti iskolaépuletre - 2013. januar 1-i hatdllyal - a Vaci Egyhdzmegyével hasznalati szerz6dést
kotottiink. A Vaci Egyhazmegye, mint intézményfenntarté 2013. szeptember 1-jétdl katolikus évoda, 8
évfolyamos altalanos iskola és 4 évfolyamos gimnaziumi oktatas-nevelés bevezetését tervezi, azonban
2012/2013-as tanév lezarasa érdekében, a tanév végéig a Magyar Uti iskolaépilet hasznalatanak rendezése
érdekében az dnkormanyzat, a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kézpont és a Vaci Egyhdzmegye kozott
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haromoldaltd hasznalati szerz6dés megkotésére keriilt sor. Az O6vodai feladatelldtast az érintett
onkormanyzatok vették at.

Szécsény Varos Onkormanyzata kézoktatasi feladatait 2012. december 31-ig Nagyléc és Négradszakal
Onkormanyzattal kézésen létrehozott kdzoktatdsi intézményfenntartd tarsulds keretében latta el. Ot,
késSbb harom helyen tértént az évodai nevelés, 4 feladatellatasi helyen az altaldnos iskolai és kozépiskola
oktatds. A Megyei Intézményfenntarté Koézpont fenntartdsdban mikodik a Lipthay Béla Mez6gazdasagi
Szakképz6 Iskola és Kollégium, valamint a Rdzsavolgyi Mark Alapfoki Mivészetoktatdsi Intézmény
Szécsényi Tagintézménye.

2012/2013. tanévben az altaldnos iskolakban a tanulécsoportok és a tanuldi Iétszam adatai az alabbiak:
Szécsény, Magyar ut 15. sz. alatti feladatellatasi helyen: a tanuldcsoportok szama: 17, napkozis csoportok
szama 8: tanuldi létszam 6sszesen 408 f6, melybdl alsé tagozatos 225 6, felsé tagozatos 183 f6.

Szécsény, Rakdczi ut 90. sz. alatti feladatellatasi helyen: a kozépiskolai tanulécsoportok és a tanuléi létszam
az alabbiak:

5-8. évfolyamon: 156 f6,

9-12. évfolyamon: 11916,

szakkozépiskolai évfolyamon 86 f§, 6sszesen: 361 f6 14 tanuldcsoport

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

4.4.6.b. szam tablazat - Ovodai létszam-megoszlas

sajatos
nevelési
hh arany a | hhh arany a sajatos igényl
z gyermekek | gyermekek nevelési gyermekek
Székhely: Létszam hh fé6 hh irany hhh fé l,‘hh o, | Osszlétszam | Gsszlétszam igény(i aranyaa
% arany % ahoz ahoz gyermekek csoport
viszonyitva | viszonyitva létszdma | Gsszlétszam
ahoz
viszonyitva
Méhecske 27 2 7,41 0 0 1,07 0 0 -
Sini 26 6 23,07 1 3,84 3,21 1,14 0 -
Halacska 27 6 22,22 1 3,70 3,21 1,14 0 -
Ozike 27 2 7,41 1 3,70 1,07 1,14 0 -
Maci 27 8 29,63 2 7,41 4,27 1,07 0 -
Tucsok 26 5 19,23 0 0 2,28 0 0 -
Nyuszi 27 4 14,81 1 3,70 2,13 1,14 0 -
Osszesen 187 33 17,64 6 3,2
A csoportok
Osszlétszama
bola 30 9 30 1 0 0 0 0
6 évesnél
id6sebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszama
bdl a
7 évesnél
id&sebb 1 1 100 0 0 0 0 0
gyermekek
(ped.
Szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
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4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

2012. év
A helyben éI6 6sszes
Létszam (f6 gyerekhez képest az
aranyuk
A telepilésen é16 altalanos iskolas kord gyermekek létszama NA NA
Ma3s telepiilésrdl bejard altalanos iskoldsok 158 NA
Mas teleplilésrél bejaro hh gyerekek 87 NA
Ma3s telepiilésrdl bejaré hhh gyerekek 46 NA
Mas teleplilésre eljaré altalanos iskolasok NA NA
Mas teleplilésre eljaré hh gyerekek NA NA
Ma3s telepiilésre eljaré hhh gyerekek NA NA
Altaldnos iskolas kortak kéziil a hh gyerekek 172 NA
Altalanos iskolas kortiak kéziil a hhh gyerekek 66 NA
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
4.4.10. szamu tablazat — Iskolai korzethatar
Hany korzet van 1db
a telepiilésen
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409 194 47 74 18 NA NA
Osszesen 409 194 47 74 18 NA NA

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, tanulék nyilvantartasa a szilg altal nkéntesen benyujtott
nyilatkozat alapjan torténik.

Sajnos jellemz6, hogy a szlil6k nem nyilatkoznak gyermekiik, gyermekeik halmozottan hatranyos voltardl,
igy az évodaztatdsi tamogatastdl elesnek.

A sajatos nevelési igényii (SNI) tanuldk, gyermekek oktatdsat a Il. Rakdczi Ferenc Bolcséde, Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakkozépiskola és Gimnazium kdznevelési intézmény vallalja.

Az Ovodapedagodgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Valamennyi &voda
infrastruktiraja magas szintl ellatast biztosit. A pedagdgusok képzettsége, és innovacids készsége
kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés, egyéni differencialds terén.

A veszélyeztet§ korilmények feltarasa, az esetek enyhitésére, megsziintetésére szakemberek mikoédnek:
véddénd, fejleszté pedagogus.

A kozoktatasi intézményekben nincs szegregacio. Az évodakban, iskoldban az integracid, a segitségnyujtas
hatdrozza meg a pedagogiai munkat. Az intézmények alapitvanyai, a Biztos-Kezdet Gyerekhazak, a
gyermekesély programok kiilon segitséget nyujtanak a nehéz sorsu gyermekek részére (étkezés,
taboroztatds, stb). A komplex térségi programok részeként m(ikodé gyerekhazakban a szakemberek
igyekeznek a lehetd legkorabbi életkorban beavatkozni a hatranyok lekiizdésébe. A gyerekeket segitik az
6vodai, iskolai beilleszkedésben, a tanulmanyi eredményeik javitdsdban, szileiknek pedig gyakorlati
életvezetési tandcsokat adnak, megtanitjdk példaul O&ket f&zni, a haztartdst vezetni. A gondos
gyermekvédelmi ellatasnak, a széles korl szocidlis halé védelmi rendszerének koszonhet6en
diszkrimindciénak mindsithet6 panasz nem érkezett az 6nkormanyzathoz.
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A gyermekek/tanuldk kozil 43 f6 részesil kilonleges gondozasban (ez: a sajatos nevelési igényi
gyermekek, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek felkészitése, pszichés zavarok miatt tanulasi,
magatartasi, beilleszkedési problémaval kiizd6 gyermekek/tanuldk gondozésa). Az integralt nevelés-oktatas
feladatait gydgypedagdgusok, logopédusok, gydgypedagogiai asszisztensek, valamint a pedagodgiai
szakszolgalat, nevelési tanacsado szakemberei latjak el.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.11. szdamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végz6 tanitd 0 0
Szaktanitast végz6 tanitok szama 22 0
Szaktanitast végz6 tanarok szdma 9 1
Gyodgypedagdgusok létszama 4 0
Gyermekvédelmi felel6s 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholégus 0 NA
Kisegitd személyzet 2 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

Az iskoldk rendelkeznek a megfelel§ személyi feltételekkel. Iskolapszicholégust nem alkalmazunk.

Ovoda:
4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatds igénybevétele
2012-2013. év 3éves | 4éves | 5éves |6éves|7 éves| Osszesen
Székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek I1étszdma 49 46 53 39 0 187
Ma3s telepiilésrdl bejaré gyermekek létszama 3 6 6 1 0 16
Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt 0 0 0 0 0 0
id6szakra vetitetten)
A Dbeiratott gyermekek kozil a hatranyos 0
., I 8 9 10 6 33
helyzetlek létszdma
A beiratott gyermekek kozil a halmozottan 1 1 3 1 0 6
hatranyos helyzet(liek Iétszama
4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek ellatasa
Székhely
az intézménybe az intézménybe
beiratott, 20%-ot ber::t':‘;tl;i?ﬁ;‘m
, meghaladéan . « beiratott g fejleszté
Beiratott oo fejleszté hianyzott )
e hianyzott . halmozottan foglalkozasban
hatranyos P foglalkozasban . halmozottan . ot
. hatranyos , PR hatranyos A részesiilé
helyzetii L részesiil6 hatranyos L hatranyos
helyzetii L helyzetd L halmozottan
gyermekek . helyzetii gyermekek helyzeti s L
. gyermekek szama < gyermekek . hatranyos helyzeti
létszama P szama . gyermekek szama .
(az adott évbél létszama P gyermekek szama
. s x (az adott évbél
Szécsény eltelt idGszakra o
. eltelt id6szakra
2012/2013. vetitetten) vetitetten)
Méhecske 2 0 0 0 0 0
Sini 6 0 0 1 0 0
Halacska 6 0 1 1 0 0
Ozike 2 0 0 1 0 0
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Maci

Tilcsok

H (U100

Nyuszi

VWi |-
NR|O|O

Osszesen 33

DL |ON

PR |O|O

o|0O|O0|0O

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
id6sebb
gyermekek 9 0 0

A csoportok
Osszlétszamabol
a7 évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
Szakszolgalat
véleménnyel) 1 0 0

Osszesen 10 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

c.) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények

kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Az intézmény nem folytat szegregdld oktatasszervezési gyakorlatot, de a csoportokban, osztalyokban
kiegyenlitettebb aranyban lehetnének a HH/HHH-s tanulék. Az egyuttnevelésre javasolt SNI gyermekek
tobb gyermekkel egylttnevelésének, oktatasanak feltételei adottak. Felllvizsgalatuk rendszeres és tovabbi
tanulmanyaik vizsgalati eredménynek megfelel6en kezelt. Integrdlt nevelési, oktatasi gyakorlat folyik

intézményeinkben.

A HH - HHH-s gyerekek ardnya az 6vodai csoportok kdzott nem teljesen kiegyenstlyozott, nincs jogellenes

elkilonités.

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgdltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiildnbdztetés, az egyenld
bandsmdd kévetelményének megsértése miatt szankciéo megallapitdsara nem kerdilt sor.

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A telepilésen él6 altalanos iskolds kord gyermekek osszlétszama

2012/2013. tanév

Ma3s telepiilésrdl bejard altalanos iskolasok létszama 158
Mas teleplilésre eljaré altalanos iskoldsok létszama n.a.
Altaldnos iskolas kortak kéziil a hh gyerekek létszama 172
Altalanos iskolas kortiak kéziil a hhh gyerekek Iétszama 66

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a
nappali rendszer oktatasban

tanév
fé %
2010/2011 46 100
2011/2012 41 100
2012/2013 16 100
4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban
;gi: Il. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola
tanév
SNI
HH HHH SNI tanu- Létszam,
Hatra tanulék | Halmo- | tanulék | Saja-tos | tanuldk | 16k amely-
atra- aranya | zottan | aranya | neve- aranya | sza- Mags =k .,
Tagozat o Nap- | Be- :Z:;sze- az ) hatra- | az ) Iési igé- | az ) mla'- %Vilslm —taang:_n :::z;;_
Telephely meg- Létszam | . . caa || evm osztaly | nyos osztaly | nyd osztily | bola | étlok . A
. kozis | jaré | tliek 2 P - - . 16k ciés
nevezése . létsza- | helyze- | létsza- | tanu-l6k | lIétsza- | hhh szama P
lét- 2 e P 7 3 , szama | hormat-
. mahoz | tliek mahoz | lét- mahoz | tanu- ivat
S2AMA | \iszo- | létszé— | viszo- |szama | viszo- | 16k igényel-
nyitva | ma nyitva nyitva | sza- nek
ma
Z\./folyam A.o 28 28 0 9 32% 3 11% 1 4% 0 0 0 0
;\./folyam B.o 28 28 | 1 12 | 43% 1 4% 0 0% 0 0 0 0
Z\./folyam A.o 25 24 4 5 20% 2 8% 0 0% 0 0 0 0
i/folyam B. o. 27 27 3 12 44% 3 11% 0 0% 0 0 0 0
3 A.o.
’.f | informatika- 25 25 5 10 40% 4 16% 1 4% 1 0 0 0
évfolyam angol
Z;/folyam B. o. 26 25 5 13 50% 5 19% 0 0% 0 0 0 0
4. A.o.
P ; 20 19 3 7 35% 4 20% 2 10% 0 0 0 0
évfolyam |Informatika
Z/folyam B.o 21 18 2 9 43% 0 0% 0 0% 0 0 1 0
Z;/folyam A.o 27 0 15 15 56% 4 15% 1 4% 0 2 0 0
Z/folyam B.o 27 0 11 17 63% 7 26% 2 7% 1 2 0 0
Z/folyam A.o 22 0 8 10 45% 7 32% 2 9% 0 2 1 0
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Z;/folyam B. 0. 25 0 8 14 | 56% 6 24% 0 0% 0 0 0 0

;’/folyam A.o. 23 0 |12 12 | 52% 7 30% 3 13% | 1 1 1 0

Z;/folyam B. 0. 23 0 (14| 17 | 74% 9 39% 3 13% | 1 1 0 0
0,

Z;/folyam A.o. 18 0 [13| 15 | 83% 6 33% 0 0% 0 0 1 0

8 B.o. 0%

é\'/fol am | Testne- | 23 21 | 4 3 13% 0 0% 0 0 0 0 0

4 velés
Osszesen: 388 | 215 180 180 | 46% 68 18% 15 4% 4 8 4 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok, KIR

d.)az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

2010 2011 2012 2013
Orszagos Iskola Orszagos Iskola [Orszadgos |lIskola [HHH Orszagos | Iskola |HHH
kompetencia- | dtlaga atlag atlaga | atlag atlaga |tanuldék [atlag atlaga |tanuldék
mérés atlaga atlaga
eredménye
Szovegértés
6. évfolyam 1272 1483 1286 1465 1337 | 1295 1472 NA NA
8. évfolyam - - 1408 1577 1416 1398 1567 NA NA
10. évfolyam NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Matematika
6. évfolyam 1326 1498 1195 1486 1297 | 1282 1489 NA NA
8. évfolyam - - 1395 1601 1465 | 1447 1612 NA NA
10. évfolyam NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Il. Rékéczi Ferenc BolcsGde, Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakkdzépiskola és Gimnazium intézményiinkben
minden évben, minden tantargybdl elmarad az iskola teljesitménye az orszagos atlagtol.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos kéltségekhez, illetve a gyermekek gondozéaséval
kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajdtossaga, hogy minden gyermek szdmara
gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra rdszoruldkat. A kiilonb6z6 agazatok
egyuttmikodnek és egymdst segitik. Az egyes szolgdltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas
ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

A 2012. szeptember 1-én hatdlyba [ép6 Uj Nemzeti Kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. tv.(tovabbiakban:
Nkt.) alapjaiban véltoztatja meg a koznevelési feladatellatast, a koznevelési intézmények fenntartdi joganak
atadasdval, az iskolai nevelés és oktatds szabalyainak Uj alapokra helyezésével. Az intézményben
megkezdett kompetencia alapu oktatds folytatddik, melyhez a személyi és technikai feltételek minden
feladatellatasi helyen biztositottak. A kozépiskola feladata a didkok eredményes felkészitése az emelt és
kozépszintl érettségire. A tehetséggondozas mellett az intézmény fontos feladata a differencidlds, az
esélyegyenl@ség biztositasa, melyhez igénybe veszik a kbzponti palydzati lehetdségeket (MACIKA-Utravald),
valamint az Integralt Pedagdgiai Rendszer (IPR) program folytatasat, tovabbi megvaldsitasat. Az IPR az
intézmény pedagdgiai moddszertani fejlesztését, a tanuldk hatékony egyiittnevelését, a szocialis
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kornyezetbdl és a képességek fejlettségérdl addodd hatranyok ellensulyozasat célzé nevel tevékenységet
jelent. Az ifjusagvédelmi felel6s6k, mentalhigiénés szakemberek segitségével a szaktanarok nagy figyelmet
forditanak a tanuldk személyiségfejlesztésére és pozitiv értékrendjik kialakitdsara egyéni és
csoportfoglalkozasok keretében.

Krady Gyula Mdvel6dési Kbzpont és Konyvtar helyet biztositott az e-Magyarorszdg pontnak. A GYENP
munkatarsai ingyenes szamitdgépes tanfolyamokat szerveztek a nyugdijasoknak és kilonboz6 hatranyos
helyzetl csoportok részére. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy egyre tobb csalad igényli e
szolgaltatdst.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A kompetenciamérések eredményei A kompetencia mérési eredmények javitdsa.
elmaradnak az orszagos atlagtol
Nincs nyari gyermekétkeztetés A nyari gyermekétkeztetés biztositdsa
A hh/hhh-s gyermekekre vonatkozd Az adatnyilvantartas pontositasa, a HH/HHH-s
szUl8i nyilatkoztatas nem teljes kor( gyermekekre vonatkozé sziil6i nyilatkoztatas javitdsa
Kevesen veszik igénybe az Tajékoztatas és segitségnyujtds az dvodaztatdsi tdmogatas
Ovodaztatdasi tdmogatast igényléséhez

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
ev férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 2224 2189 NA NA 194 236
2009 2176 2153 NA NA 198 271
2010 2126 2117 NA NA 241 259
2011 2119 2105 NA NA 230 300
2012 2065 2047 NA NA 276 224

A n6k munkaer6-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvez6tlen munkaerd-piaci
helyzetlik szamos okra vezethetd vissza. llyen tobbek kdzott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor.
A n6k korében a munkanélkiliek aranya magasabb a férfiakénal.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

5.1.2. szdmu tablazat - N6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Foglalkoztatast segits és képzési résztvevék , v .
- -~ \ résztvevd nék szdma
programok szama adott évben Szama
2008 NA NA NA NA
2009 33 NA 18 10
2010 34 NA 40 22
2011 20 NA 21 19
2012 47 NA 30 22

Forras: Helyi adatgydjtés

42



A varosban kifejezetten n6k foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban vald részvételérdl tudomasunk
nincs.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

8 .
PP . szakiskola/
. munkanélkili | altaldnosnal 8 L . L.
év P e szakmunk | gimnazium érettségi féiskola egyetem
n6ék szama | alacsonyabb | altaldnos | ~,  , .,
) < as-képz6
vegzettsegu

2008 na na na na na na na na
2009 205 6 55 53 43 39 7 2
2010 231 8 63 63 41 44 10 2
2011 262 9 72 66 43 56 14 2
2012 224 5 54 63 36 51 13 2

Forras: Telr és helyi adatgy(jtés

A nék elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazas, az etnikai hovatartozas,
vagy ha hatranyos helyzetl(i kistérségekben élnek. Kiilonésen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél ezek a
tényez6k egylttesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehetdsége a teleplilés
és agglomeracioja kindlta munkahelyeken korlatozott.

M. hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomdsa hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsddei, csaladi

napkézi, ovodai férGhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Az esélyegyenl6ség megteremtése szempontjabdl rendkiviil fontos, hogy a gyermekek mar sziletésiiktdl
kezdve olyan nevelést kapjanak, hogy megfelel6 felkésziiltséggel kezdhessék az 6vodat, iskolat. Ennek egyik
legmeghatdrozébb helyszine a csalad, azonban nagyon sok sziil6nek nincs lehetdsége, hogy a kisgyermek 3
éves koraig otthon maradjon. Ezért fontos, hogy a foglalkoztatas teriiletére, a gyermekszilés utan
mihamarabb visszatérd szll6k segitségére legyen egy olyan intézmény, ahol biztositva van a gyermek
megfelel6 nappali gondozasa. A szilG, vagy a torvényes képvisel§ a gyermek huszhetes koratdl a harmadik
életévének a betoltéséig kérheti a gyermeke felvételét a bolcs6débe. E feladatok ellatasara és kezelésére
elkészilt a kozoktatasi esélyegyenl&ségi program is. A bolcsédénk 2 kis csoporttal mékodik 2 éves korig 12
gyermekkel, nagycsoportban 3-4 éves korig 14 gyerekkel 2-2 gondozéné foglalkozik. A bolcsédékben
gondozd-neveld munka folyik, mely tartalmazza azokat a nevelési, gondozasi feladatokat, melyek biztositjak
a gyermekek fejlédését, a kdzosségi életre vald felkészitését és a szocidlisan hatranyos helyzetben [év6k
felzarkoztatasat.

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

bdlcsédei féréhelyek
3 év alatti

szama
gyermekek mikodé mUkodé csaladi | fér6helyek szama féréhelyek
szama a bolcs6dék szama napkozik szama | csaladi napkozikben Osszesen
teleptlésen

onkormanyzati | egyéb
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144 1 NA NA NA NA NA
153 1 NA NA NA NA NA
136 1 NA NA NA NA NA
128 1 NA NA NA NA NA
116 1 NA NA NA NA NA

Szécsény telepiilésen csaladi napkozi, kdzintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat munkahelyi
megoldasokrdl nincs tudomasunk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds a védénéi halézat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek
sordn a szocidlisan nehéz helyzetben é16 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd szll6k szdmara a gyermekgondozdassal kapcsolatos ismeretek dtaddsat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csalddi-, szocialis

juttatdsok megismerésében és

a hozzd tartoz6 nyomtatvanyok kitoltésében.

kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetéen az iskoldban keril sor.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

) KL o 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védéndék szama , Az
gyermekek szama védéndnként
2008 3 192 64
2009 3 199 66
2010 3 188 63
2011 3 179 60
2012 3 173 58

5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili er6szak

Csaladtervezéssel

Jellemzéen az erdszak jé része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatdsok, a véddéndi
haldzat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.4. szdmu tablazat - A néket éré erészak, csaladon bellli erészak

renddrok riasztasa tényleges e
e . p , birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz | feljelentések szama
2008 NA 0 0
2009 NA 0 0
2010 1 1 0
2011 1 1 1
2012 1 1 0

Forras: Helyi adatgydijtés

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Telepuléstinkdn krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatds nincs, a legkdzelebbi Menedék - csalddok
atmeneti otthona - Salgdtarjan-Baglyasalja telepilésen taldlhato.
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5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

onkormanyzati onkormanyzati Nem 6nkormdnyzati Nem 6nkormanyzati
Fér6helyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
szdma telepiilésen telepuilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepilés

korzetében telepiilésen 50 km-es korzetében
2008 0 0 0 2
2009 0 0 0 2
2010 0 0 0 2
2011 0 0 0 2
2012 0 0 0 2

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben

Onkorméanyzat példamutatéssal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsanak erdsitésére.
Onkormanyzati képvisel6k kérében 1 né talalhato, az alpolgédrmester személyében.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Az egészséglgyi szlrbvizsgalatokhoz torténé hozzdjutds megoldott helyileg a  Szécsényi
Egészségcentrumban

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nGk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

A ndék munkahelyre térténd visszatérési esélye | A n6k munkahelyre torténd visszatérési esélyeinek
akadalyozott novelése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
Az id6skoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:
— novekszik az atlagéletkor,

M. magasabb a kozépkoruak halanddsaga,

M. nék hosszabb élettartama

Az idGskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, izlleti problémdk - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onelldtasi képessége besz(ikiil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a dementia kialakulasa.
Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott jellemzéek a
sulyos, kréonikus megbetegedések és az el6rehaladott dementia.

45




Nyugdjasok szama (f&)

2000

1800 -

1600 -

1400 -

1200 -

1000 -

800 -

600 -

400 -

200 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaeré-piacon nincs, kivétel, ha specidlis tudassal
rendelkezik.

A 2012. évi népességi statisztikai adatok szerint varos lakossagénak 22 %-a 60 éven felili. A nyugdijasok
kozott igen magas az egyszemélyes haztartdsok szama. Ezen hdztartasok nagy részét alacsony nyugdijjal
rendelkezé 6zvegy ndk alkotjak. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek muldsat, az egyedillétet,
nagymértékben fligg a tarsadalom nyujtotta életkoérilményektsl, az idGsekkel szemben tandusitott
tarsadalmi magatartastdl. Neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tdvol vannak, vagy a megélhetési
gondok miatt tdbb mint nyolc érat is dolgoznak, és igy kevés id6 marad az id6sek gondozasara, a vellk vald
torédésre.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatdsban részesulék szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerdi nyugdijban, nyugdijszerdi
év ellatasban részesild férfiak ellatasban részesiil6 nok osszes nyugdijas
szama szama
2008 732 1130 1862
2009 705 1089 1794
2010 711 1055 1766
2011 706 1060 1766

Forras: TelR, KSH Tstar

Szécsény varos onkormanyzati intézményeiben nem jellemzé a nyugdijas koruak foglalkoztatottsaga.
Vizsgalva az iddskoruak foglalkoztatottsagat telepiiléslinkon is az orszdgos tendencia érvényesil, nehezen
lehet elhelyezkedni munkat taldlni 55 év felett.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

Nincs az id6sek foglalkoztatasat tamogatoé programokrél tudomasunk.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztrélt 55 év feletti Tartos  Teloti -
munkanélkiliek regisztralt munkanélkiliek 55 evfe e,tt' E?”"S
szama munkanélkiliek szama munkanelkiliek
szama Szama
2008 fo o % fo fo %

2009 NA NA NA NA
2010 457 36 8 119 NA
2011 495 55 11 136 NA
2012 550 68 12 147 NA
500 64 13 139 NA

Forras: Helyi adatdijtés, TelR

Az 55 év felettieket, illetve a tartés munkanélkilieket jobban érinti a foglalkoztatds terén fellép6 hatranyos
megkulonboztetés. A diszkriminacié felmérése rendkivil nehéz. Az idGsebb korosztaly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkriminacidénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is el6bb érik el Gket.

Telepilésiinkdn ilyen adatok nincsenek.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A személyes gondoskoddast nyujté szocidlis ellatdsok iranti igény, ami jelent6s kihivas elé allitja
onkormanyzatunkat. Varosunkban évtizedek 6ta miikodik a Ferences Betdnia Id&sek Otthona és a Hortenzia
Alapitvany &ltal mékodtetett Idések Apolé Otthona, ahol az idések nappali ellatdsa is biztositott. Mindkét
apold otthonban csalddias légkorben télthetik napjaikat az ellatottak.

A Ference Betania Id6sek Otthondban a féréhelyek szama jelentésen né a Szécsény, Haynald Lajos utca 7

,,,,,,

vannak, a varhaté befejezési id6 2013. év vége.

A raszorultak részére szocialis étkeztetést az dnkormdnyzat altal alapitott AGRO-HELP Nonprofit Kft. Gtjan
vasarolt élelmezéssel biztositjuk, kérésre hazhoz széllitast vallalja a cég. Jelenleg 2 f6 veszi igénybe a
szocialis étkeztetést, a hadigondozotti étkeztetést pedig 30 fG.

b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az 6nkormanyzat minden évben tdmogatja a Nyugdijasok Klubjat, amely mintegy 50 f6t szamldl. Heti
rendszerességgel taldlkoznak a mlvel6dési kbzpontban. Rendszeresek nemcsak a k6z6s kirdanduldsaik, de a
kiléonbo6z6 rendezvényeken valo részvételiik is.

A Krudy Gyula Varosi Mivel&dési Kdzpont és Konyvtar felljitasa 2012. évben megtértént, azonban 2013.
évben tervezzik - az alternativ energetikai rendszer kiépitését - biokazan Gzemeltetésével. A kozosségi célt
szolgald posténypusztai és benczurfalvai ingatlanjaink sajat erébdl, illetve a START munkaprogramban
torténd felujitasat tervezzik.

Krudy Gyula Varosi KGnyvtar :
2008-ban 60 év feletti beiratkozott olvaso 43 f
2009-ben 60 év feletti beiratkozott olvaso 48 f
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2010-ben 65 év feletti beiratkozott olvaso 89 f
2011-ben 65 év feletti beiratkozott olvaso &5 f
2012-ben 65 év feletti beiratkozott olvaso 83 f

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivelGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szinhazel6 Muzeumi Rzl
Moziel6adas adas Kiallitas Konyvtar intézmény Vallasgyakorlas | Sportrendezvé
év latogatasa . . s latogatasa | rendezvényén | templomban nyen részvétel
latogatasa | megtekintése . .
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 4 5 20 43 40 62 5
2009 2 5 20 48 40 62 5
2010 0 10 25 29 55 62 5
2011 0 12 25 15 55 62 5
2012 0 12 25 13 55 62 5

Forras: Helyi adatgydijtés
c) id6sek informatikai jartassaga

Az id6sek informatikai jartassagrol nem késziilt ilyen felmérés, nincs réla adat.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6skoruak részére a Hortenzia IdGskoruak Ellatasaért Kiemelten Kézhasznu Alapitvannyal kotott ellatdsi
szerzGdés keretében biztositjuk az id&skoruak nappali ellatasat. A varosban két id&skortak apoldotthona
mukodik. A Rakdczi at 103 sz. alatti 21 férShelyes dpoldotthont 1997-t6l a Hortenzia Id&skordak Ellatasaért
Kiemelten Kdzhasznu Alapitvany, mig a Haynald Lajos utca 12. szam alatti 12 férGhelyes id6sek apold
otthonat a Ferences Szegénygondozd NGvérek Szerzetesrendje (Esztergom) altal alapitott Ferences Betdnia
Id6sek Otthona és Testvéri Kbzossége (Szécsény) miikodteti 1994. februar 01-t6l, mely 2013. évben tovabb
bévil a Haynald Lajos utca 7 sz. alatti ingatlan atalakitasaval, bévitésével.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Sok az elmagdnyosodott id6s ember Idések szamara aktivitdst meg6rz6 programok

szervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszdgon, a népesség
5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossdgtipus szerinti megoszlasa: mozgdskorldtozottak aranya 43,6 %,
latassérilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.A fogyatékos népességen
belll tovadbbra is a mozgdssériilteké a legnépesebb csoport. Jelentsen emelkedett az egyéb, pontosan meg
nem hatdrozott fogyatékossagban szenved&k aranya.
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Szécsény varosban a fogyatékkal él6k tobbsége mozgdsszervi fogyatékos, kisebb szamban vannak vakok,
siketnémak, illetve értelmileg fogyatékosak. A fogyatékossdag hatterében tobb tényezé bonyolult
kolcsdnhatdsa allhat, pl. testi, pszicholdgiai, szocidlis, kulturdlis, vagy orokletes. A fogyatékkal él6k
legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszegl nyugdij, jaradék, vagy segély.
Ezek szdmukra igen sz(ikds megélhetést biztositanak. Egyes esetekben az iskolai végzettségik elmarad az
egészséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségligyi problémaval, illetve
fogyatékkal él6 emberek munkaeré-piaci lehetGségei erGsen behataroltak. A kozlekedési tdmogatast
igényl6 mozgaskorlatozottak szama 2012-ben 260 f6, ebbdl inaktiv 225 f6. Szécsény és Térsége
Humanszolgdltatd Kozpont keretében bejelentett igénylk szerint biztositjuk a lakdékornyezetben térténd
ellatasukat, szem el6tt tartva életvitelik 6nallésaganak megdrzését. E pozitivumok hozzajarulnak ahhoz,
hogy a megvaltozott munkaképességli emberek a munkajukon keresztiil a tarsadalom hasznos tagjainak
érezhessék magukat. A fogyatékkal él6k tekintetében a civil szervezetek szerepe is jelentds. Varosunkban a
mozgaskorlatozottak érdekeit a mozgaskorlatozottak balassagyarmati egyesilete képviseli.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatasaiban részestl6k szama

&v megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 115 NA
2009 104 NA
2010 97 NA
2011 282 NA

A foglalkoztataspolitika szempontjabdl hatranyos helyzetl csoportok, megvaltozott munkaképességliek
egyre nagyobb szdmban kerilnek ki a munkaligyi regisztraciébdl, s ezzel elveszitik a szervezett
segitségnyujtds legfontosabb esélyét. Az esélyegyenlfséget meger8sité pozitiv intézkedések azért is
sziikségesek, mert a nyilvantartasbol kiszorulé csoportok a munkaerd-piacon Osszetett szemléletbeli
hatranyokkal kiizdenek, igy aktiv tdmogatdsban a munkanélkilieken beldli ardnyukndl kisebb szdzalékban
vesznek részt.

M. hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megklizdeni. A munkaltatd elGitélete
mellett a kozlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiket. A fogyatékosok korében a
foglalkoztatottsagi arany meghatdrozasanal a 2001.évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni, mely 9%.
Nem jellemzé probléma Szécsény varosaban.

II. 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Onallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok — a tablazatban jeldlteken tul -
nincsenek.
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7.1.4. tablazat - A telepiilésen él6 fogyatékos személyek 6nallé életvitelét tamogatd helyi intézmények, szocialis szolgaltatdasok

Allami/énkormdnyzati Egyhdzi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012

falugondnoki szolgaltatas

étkeztetés

hazi segitségnyujtas 1 1 1
jelz6rendszeres hazi 1 1
segitségnyujtas

csaladsegités 4 4 4
kozosségi ellatas

szenvedélybetegek 1
részére

kozosségi ellatas
pszichiatriai betegek
részére

tamogato szolgaltatas
nappali ellatas

Forras: helyi adatgy(ijtés

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szdmara igénybe vehet6 elldtasi tamogatdsi formakrdl a kilonb6z6 szintd
jogszabalyok rendelkeznek (pl: Fot, Szt, Cst.)

A fogyatékkal é16 felnGttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az altalaban alacsony
Osszegl rokkantsag nyugelldtas, jaradék, rehabilitacidés ellatds, illetve fogyatékossdgi tdmogatds. A
gyermekeket tartds betegségiik okan magasabb 6sszeg(i csaladi potlék illeti meg.

A fogyatékos személyeket a rendszeres szocidlis elldtasok megdllapitdsa sordn az Szt. rendelkezései alapjan
tovabbi kedvezmények illetik meg (pl.: lakasfenntartdsi tdmogatasnal, aktiv koruak ellatasanal a fogyasztasi
egység 0,2 —vel novekszik)

A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirél sz6l6 102/2011. (VI.29) Korm.rendelet
6 §-a értelmében a sulyos mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és atalakitasi tamogatasra
jogosultak. Sajnos a korabban jaro kozlekedési tAmogatds megsz(int.

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek szama
Id&skoruak jaradéka NA
Aktiv koruak ellatdsa NA
Rendszeres szocialis segély NA
Lakasfenntartdsi tdamogatas NA
Apolasi dij NA
Temetési segély NA
Atmeneti segély NA

Természetbeni ellatas

Egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az

. . . . A NA
onkormanyzat javaslatdra, rdszorultsagi alapon kapnak TAJ
kartyat az OEP-t6l.
Kozgyogyellats
Ozgyogyellatas NA

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos
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személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a

telepilésen él6 fogyatékos személyek szamanak megallapitasa

nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.

Addssagkezelési szolgaltatas NA

Energia felhasznalasi tdmogatas NA
Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas NA

Rokkantsagi jaradék NA

Személygépkocsi atalakitasi tamogatds NA

Kozlekedési kedvezmény NA

Személygépkocsi szerzési kedvezmény NA

Parkoldsi igazolvany NA

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetG6ségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban Iévé kozéplletek akadalymentesitettsége

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

lgen/nem
... | Vakvezet§ SHEH N ; I-!?f‘gos Indukciés | Tapinthato | Jelnyelvi p
Lift sav tozottak Rampa | tajékoz- hurok | inf . itsé Egyéb
részére mosdo tatas Informacio | segitseg
Ktatasi alapfok igen igen nem nem nem nem nem nem nem
oktatasi —
intézmények kozépfok | nem nem nem nem nem nem nem nem nem
fels6fok NA NA NA NA NA NA NA NA NA
fekvébeteg | \ ) | Na NA NA NA NA NA NA NA
L ellatas
?riZSZZ:fégnUgevl: Jard beteg igen igen igen igen igen igen igen nem nem
v szakellatas & & & & & & &
alapellatas | igen nem igen nem nem nem nem nem nem
kulturalis, mivel&dési . .
o igen nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmények
onkormanyzati, igen igen igen igen nem igen igen nem nem
kozigazgatasi intézmény g € € € g &
igazsagszolgaltatasi, . ) .
PR SR igen nem igen igen nem nem nem nem nem
renddrség, lgyészség
szocialis ellatast ny(jto igen igen igen igen nem nem igen nem nem
intézmények g € € € &

Forras: helyi adatgyjtés, személyes tapasztalat, fogyatékos tgyi referens informacioi,
fogyatékosok civil szervezetei

A koOzszolgaltatdst nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgdltatasok, kulturalis programok fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.
A hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhazas, felujitas akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval

torténik. Az akaddlymentes intézmények szama, minden terileten a jogszabalyi elGirasnak megfelel. Az
Onkormanyzat tulajdondban 1év6 jardak, zoldteriiletek, jatszéterek felUjitdsa sordn gondoskodunk a

hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.
b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,

informaciéos és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akaddlymentesitettsége
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A Szécsény, Magyar Ut 15. sz. alatti iskolaépilet teljes kor( feldjitdsa 2010/2011-es tanévben megtortént,
mig a Rakdczi Ut 90. sz. alatti gimnaziumi éplilet, valamint a Szécsény, Kossuth Ut 4. sz. alatti iskolaépulet —
mely jelenleg a KIK haszndlataban van — feldjitasra szorul. A Magyar Ut 13. sz. alatti dvoda épiilet az elmult
évben bdvitésre és felljitasra keriilt, azonban 2013 évben az épilet flitéskorszer(sitését tervezzik
napelemek felszerelésével. Az iskola és évoda épllete teljes korlien akadalymentesitett. A Rakdczi ut 90. sz.
alatti intézménylink mdszaki rekonstrukciéjan belll pénzigyi megtakaritdst is eredményezd
energiatakarékos és megujuld energiara is éplil6 épitészeti és gépészeti megoldasok megvaldsitasara is
toreksziink.

M. munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs réla informaciénk.
d) koz6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A meglév6 utak felljitasakor és korszer(sitésekor is figyelembe kell venni ezeket a kovetelményeket.
Akadalymentes kozlekedéshez kerekesszék hasznalatkor a gyalogos forgalmi savtdl szélesebb feliletet kell
biztositani a varos szamos utcdjan, figyelembe véve a kerekes székek taldlkozdsanak esetére kell§
szélességl kitérési lehet6séget. A mozgaskorlatozottak, tovabba a nehezen kozlekeddk, gyerekkocsit toldk,
stb. érdekében, Uj csomdpont épitésénél a kiemelt szegélyt az atkel6hely teljes szélességében, atépitésre
nem keril6 csomopontnal a kiemelt szegély egy részét kell lesillyeszteni. A vakok és csokkentlatok
kozlekedésének elGsegitésére a jardan a burkolatot ugy kell kiképezni, hogy jards kozben és/vagy botjukkal
érzékelve megallapithassdk, hogy gyalogos atkelGhely kozelében vannak. A kozlekedés és utasforgalmi
létesitménynek jelz6- és tajékoztatd rendszereknek legkésébb 2014. januar 01.-ig kell megfelelniiik, ez a
VOLAN Rt. feladata. A fogyatékos személyek szdmdra tartds bentlakdst a MIK altal fenntartott apold-
gondozé, rehabilitacids intézmények biztositjak.

e.) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgdltatasokrél (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.) nincs informacio

f.) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Pozitiv diszkriminaciérdl (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) nincs informacié

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A fogyatékkal él6kre nincs dnkormanyzati A HEP mellékletét képezd tablazatok adatainak
nyilvdntartas Osszeszedése és nyomon kovetése évente a szakmai
(egészségligyi és szocialis) szervezetekkel egylitt.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
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Telepulésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt
a civil szervezetek programjain. Az dnkormanyzatunk, helyi rendeletben meghatarozottak szerint palyazati
Uton tdmogatja a szervezeteket és azok rendezvényeit.

Szécsényben mkodd civil szervezetek: Muzeum Barati Kér, Harmdnidban a Vildggal Mentalhigiénés
Kbzhasznu Egyesilet, Magyar Cukorbetegek Orszdgos Szovetsége Szécsény - Diabetesz Klub, Magyar
Voroskereszt, Szécsényi Amatér Futdk Tarsasdga, Paldcfoldi Népi Iparmdlvészek Egyesiilete, Andi
szinjatszosai Kozhasznu Egyesiilet, Szécsényi Népmlvészeti Egyesiilet - Paléc Néptancegylttes, Szécsény
Varosi Sportegyesilet, Szécsényi Beteg Gyermekekért Alapitvany, Szerva Asztalitenisz Sport Egyesiilet, 845.
sz. Pater Barkanyi Janos Cserkészcsapatért Alapitvany, Keresztény Ertelmiségiek Szovetsége, szécsényi
csoport, Zenész Fiatalokért Egyesiilet, PolgarG6rség Szécsény, Igaz Lobardtok és Jébaratok Didksport
Kézhasznu Egyeslilet, Benczurfalvaért Kulturdlis Hagyomanyd6rz6 és Faluszépit6 Egyesilet, Szécsény és
Vonzaskorzete Kozbiztonsagaért Kozalapitvany, Tekergé AllatvédS Kozhasznu Egyesiilet, Osz Alkony
Nyugdijas Klub, EIG Kévek” Alapitvany, Il. Rakdczi Ferenc Kertbaratkor, Il. Rakéczi Ferenc Altaldnos Iskola
Didksport Egyesiilete, Szécsényi Ovodasokért Alapitvany, Szécsény Beteg Gyermekekért Alapitvany.

Telepilésiinkon a civil szervezetek fliggetlenségét elismerjik, tiszteletben tartjuk. Partneri viszony van az
Onkormanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egylttmdikddésnek koszonhetben az dnkormanyzati
rendezvényeken, kézosségi kulturalis programokon, aktivan részt vesznek a szervezetek.

M. onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

K6z6sségi Haz kialakitasa Szécsényben” targyu LEADER palyazatot, melynek keretében a Szécsény, Sas ut 1.
sz. alatti, volt kdnyvtdr épiletének felljitasa befejez6dott, Uj funkcidja: civilek hdza. Tervezzik a Magyar
Allam tulajdondban 1év6 Benczlr kastély vagyonkezelSi jogdnak megszerzését az oOnkormanyzat
teriiletfejlesztési céljainak megvaldsitasa, az idegenforgalom fejlesztése érdekében.

Az egylttmiikodés pénziigyekhez kapcsolédd adminisztracios feladatok ellatasara, rendezvények
lebonyolitasara is kiterjed. Biztositia a mkodési feltételeit, a varosban elérhetd kozszolgaltatasokhoz
torténd egyenl6 esélyl hozzaférést és tdmogatja a szellemi és targyi orokség védelmét.

Il. onkormanyzatok ko6zotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Szécsény Varos Onkormanyzata a varos érdekeit szem el6tt tartva tébb teriileten is egyiittmkddik, a térség
telepuléseivel.
Els6sorban szocidlis és egészségligyi ellatas teriletén erds az egylttm(ikodés, de a kultdra teriletén is
partneri viszony alakult ki. A folyamatos egytttm(kddés, egymads segitése a k6z6s munka megteremti a
kozosségi kapcsolatok szorosabbd tételét és a telepillések el6rehaladdsat a tevékenységi teriletek
tobbségében.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenységérél nincs adat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A Szécsényi Polgarér Egyesiilet sikeres pdlydzatanak koszénhetSen kiépllt, a varosban a térfigyeld
kamerarendszer. Az egyesiilet kdzel 4 millié forintot nyert a Leader egyesilettél, amit 1 millié forinttal

egészitett ki a Szécsény és Vonzaskorzete Kozbiztonsagdért Alapitvany. Bizunk benne, hogy a kameraval
figyelt belvdros biztonsdgosabb, nyugodtabb lett. Tervezzik a meglév6é rendszer fejlesztését, melyhez
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szeretnénk megnyerni a varosban Gzletet mikoddteté vallalkozdsokat is, illetve tovabbi pdlyazati forrasokat
is igyekszink kihasznalni.
f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban

Nincs réla ismeretilink.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

Az adatgyljtés folyaman, mely kiterjedt az ©nkormadanyzat intézményei, vezetGi, képvisel6i felé,
megfogalmazddtak a telepiilésen él6k problémai, esélyegyenl&ség biztositasa kapcsan felszinre kerilé
akadalyok. Az adatgydijtés kiterjedt a helyi dokumentumokra a Szécsényt érinté teriletekre. Az adatgydjtés
folyaman mdd nyilt arra, hogy megismerjik a megkérdezett szervezetek jellemzGit, lehetGségeit,
szabdlyozdsukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek sajat teriletiikdn az esélyegyenléség biztositasa
érdekében.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdld eszk6zok bemutatasa.

A varos polgarai szamara ismertet6 anyagok, tajékoztatdk kiadasa a helyi média bevonasaval (kabel TV,
Ujsag, intézmények hirdet6tablaja, internetes honlap), amelyek alapjan a visszajelzéseiket 6sszegy(ijtjlik.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A regisztrdlt munkanélkiliek szama és a 180
napnal régebben regisztralt munkanélkiliek
szama né

A munkanélkiliek
foglalkoztathatdsaganak novelése

Az kompetenciamérések eredményei
elmaradnak az orszagos atlagtdl

A kompetencia mérési eredmények
javitasa.

Nincs nyari gyermekétkeztetés

A nyari gyermekétkeztetés biztositasa

A hh/hhh-s gyermekekre vonatkoz6 sziil6i

Az adatnyilvantartds pontositasa, a

Gyermekek nyilatkoztatas nem teljes kord HH/HHH-s gyermekekre vonatkozo
sz(l6i nyilatkoztatas javitasa
Kevesen veszik igénybe az évodaztatasi T4jékoztatds és segitségnyujtds az
tdmogatast Ovoddztatasi tdmogatds igényléséhez
NGk A nék munkahelyre torténd visszatérési | A n6k munkahelyre torténd visszatérési
esélye akaddlyozott esélyeinek névelése
Id6sek Sok az elmaganyosodott id6s ember Id6sek szamara aktivitdast megbrzé

programok szervezése

Fogyatékkal él6k

A fogyatékkal élGkre nincs dnkormanyzati
nyilvantartas

Adatgyiijtés a fogyatékkal él6krdl: A
HEP mellékletét képez§ tablazatok
adatainak 6sszeszedése és
nyomonkdvetése évente a szakmai
(egészségligyi és szocialis)
szervezetekkel egyiitt.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

intézkedés cime, megnevezése

Kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A munkanélkiliek
foglalkoztathatdsaganak
novelése

Partnerek: Munkaigyi K6zpont, dnkormanyzat, Civil
szervezetek, helyi vallalkozdk és gazdasagi
szervezetek,feln6ttképzési cégek, Roma Nemzetiségi

Onkormanyzat

Felel6s: Dr. Bago Jozsef jegyz6

Gyermekek

A nyari gyermekétkeztetés
biztositasa

Partnerek: Onkormanyzat, kézoktatasi intézmények és
fenntartdik, Csaladsegit6 és Gyermekjdléti Szolgalat,
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

FelelGs:Polgarmester

Tajékoztatas és segitségnyujtas

az 6vodaztatdsi tdmogatas
igényléséhez

Partnerek: Szécsényi Cseperedd Ovoda, védSné

Felel6s: évodavezetd

Csaladsegit6 és gyermekjoéléti Szolgalat? Roma

Nemzetiségi Onkormanyzat
Felel6s: Csak Andrea intézményvezetd

Az adatnyilvantartas
pontositasa, a HH/HHH-s
gyermekekre vonatkozé szilGi

Partnerek: Ovodak,
Altaldnos iskolak és kdzépiskolak valamint fenntartoéik,
gyermekorvosok, védénd, jegyz6, 6nkormanyzat, Roma
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nyilatkoztatas javitdsa

Nemzetiségi Onkormanyzat
Felel8s: intézményvezetbk
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
Felel8s: Csak Andrea intézményvezetd

A kompetencia mérési
eredmények javitasa.

Partnerek:
Altaldnos iskolak és kdzépiskolak valamint fenntartoik,
felnGttképzési cégek
Felel8s: intézményvezetdk
Csaladsegit6 és Gyermekjoéléti Szolgalat
Felel8s: Csak Andrea intézményvezetd

A n6k munkahelyre valé
visszatérési esélyének erésitése

Partner: GYED-en, GYES-en lévd potencidlis
munkavallalék, intézményvezeték, helyi vallalkozok és
gazdasagi szervezetek, 6nkormanyzat, Munkaugyi

NGk R R N
Kozpont, felnGttképzési cégek, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat
Felel8s: Munkaligyi Kozpont vezetbje
" -y . Parner: Civil szervezetek, Onkormanyzat, Csalddsegité
v Id&sek szamara aktivitast i ) - .
Id&sek . , K6zpont, Szocialis Otthonok, Vordskereszt, Egyhdzak
megérzd programok szervezése « L is . ,,
Felel8s: Dr. Bago Jozsef jegyz6
Adatgyilijtés a fogyatékkal Partner: Haziorvosok, csalddsegit6 szolgdlat, védéndk,
él6krél: A HEP mellékletét iskola, 6voda, gyermekjoléti szolgdlat, 6nkormanyzat,
, képez6 tablazatok adatainak Szocidlis Otthonok, Voroskereszt, Egyhdzak
Fogyatékkal R . ) - . P
&l8k Osszeszedése és FelelGs: Dr. Bagd Jozsef jegyzé
nyomonkdévetése évente a
szakmai (egészségligyi és
szocialis) szervezetekkel egyutt.
Jovoképiink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a tdrsadalom és a helyi k6z6sség egyenrangu tagja minden ember,
ahol mindenki szamara lehetséges a tarsadalmi életben az egyenld részvétel.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k tamogatdsa.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, és a nevelés, oktatdas megfelel6 szinvonaldnak
biztositasat és hogy ezeket hosszu tavon fenn is tudjuk tartani.

Folyamatosan odafigyellink az id6sekre.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkaba valé visszatérés segitését.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életének segitésére, hogy optimalis életkorilményeket
tudjunk biztositani szdmukra.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegény 1.

Intézkedés cime:

A munkanélkiiliek foglalkoztathatésaganak novelése

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

A regisztralt munkanélklliek szdama és a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek szama né (féleg az aluliskoldzottak korében)

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
révid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Altalanos cél: A munkanélkiiliek foglalkoztathatésaganak névelése, a
mobilitasuk elGsegitése, ndvekedjen az alacsony képzettségl munkanélkiliek
foglalkoztathatdsaga

Rovidt. Cél: Az azonnali foglalkoztathatdsagot biztosité tanfolyamok elvégzése.
Kozéptavu cél: 5-6 év alatt a befejezetlen iskolai végzettségek megszerzése (8
altalanos, érettségi, szakképzettség)
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Hosszut. Cél: Csokkenjen a tartés munkanélkiliek és az alacsony
képzettségliek szama a telepiilésen

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Foglalkoztatdsba dgyazott képzések megvaldsitasa mentordlassal, a célcsoport
szocialis készségeinek fejlesztése mellett (6nallosag, id6terv, motivacid,
tanulékonysag, felelGsségvallalas, stb.)

ePilydzat benyujtas foglalkoztatdsba dgyazott képzésre a munka-erépiaci
szlkségletfeltarast kovetGen, az érintettek korének felmérése, kivalasztasi
eljaras lefolytatdsa, tzleti terv elkészitése a szocidlis szbvetkezethez.

*A megszerzendd képesitések szerinti képzé helyek és feln6ttképzé
intézmények kivdlasztasa kistérségi egylttm(ikodés keretében, a koordinacio
megteremtése a Regionalis Munkalgyi Kézponttal, a cigdny kisebbségi
onkormanyzattal, és a civil szervezetekkel.

eTanfolyamok lefolytatasa helyben, szocidlis készségek fejlesztése.
eAltalanos iskolai végzettség megszerzése

eSzakképzettség megszerzése

e Erettségik megszerzése

e Segitségnyujtas internetes allaskeresésben, dnéletrajz-irdsban, interjura
felkésziilésben;

Tajékoztatas potencialis munkalehetSségekrdl helyben és a kdrnyéken
Szocialis szovetkezet mikodtetése, kozmunka bdvitése.

Résztvevik és

Onkormanyzat, palydzatiré, munkaiigyi kézpont, csalddsegité, felnéttképzd
intézmények, kozép-, és dltaldnos iskoldk, civil szervezetek, kisebbségi

felel6s .. . .. N L .
onkormanyzat, dnkéntesek, munkaligyi kbzpont, Felel6s: Polgdrmester
Partnerek romak, mélyszegénységben él6k

Hatarid6(k) pontokba szedve

Hatarid6ék:

Rovid és kozéptavu:

¢2013.12.31.

¢2014. 06. 30.

©2014.07-t6l folyamatosan.

©2014-2016 (7.8. osztaly pétlasa)

Hosszutavu :

eSzakképzettség megszerzése (2014-2018)
oErettségik megszerzése (2014-2018)
Szocialis szovetkezet |étrehozdsa: 2014. V. 31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

eNyertes palyazat és (lizleti terv) van/nincs

*Munka-erdpiaci szlikségletfeltaras van/nincs

eKivalasztott célcsoport szama megszerzendd képesitésenként.
eSikeresen tanfolyamot végzettek szama

eAltalanos iskolai bizonyitvanyok szama

eKozépiskolai érettségi bizonyitvanyok szama

*OKJ-s bizonyitvanyok szama

e Szocidlis Szovetkezetben foglalkoztatottak szama

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Lemorzsolddas: onkéntes mentorok bevondsa, gyermekbarat képzdShely,
gyermekfellgyelet biztositasa.

A célszemélyek kivalasztasa: széleskorl képesség és készség feltaras
Erdektelenség: helyi rendelet létrehozésa arrdl, hogy az iskolaikat befejezSk
elényben részesiilnek a k6zmunkaprogramhoz valé hozzajutasban.

Sziikséges eréforrasok

PENZUGY!I: nyertes palyazatok esetén torténé megvaldsitas
*HR: palyazatird, koordinalé és mentorald személyzet
e Mdszaki: iroda épiiletnek alkalmas dnkormanyzati ingatlan
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Gyerek 1

Intézkedés cime:

Tajékoztatas és segitségnyujtas az 6vodaztatasi tamogatas igényléséhez

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A teleplilésen kevés az évoddaztatdsi tamogatasban részesilé gyermek szama,
mikdzben a hhh-s évodas koru gyermekek szdma jelentGs

Célok -

Altaldnos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre bontasban

Altaldnos cél: Minden raszorulé csalad 6évodaztatasi
tdmogatashoz

Rovid tavu cél: Az érintettek kérének felmérése

Kozéptavu cél: A potencidlis érintettek legyenek tdjékozottak.

Hosszu tavu cél: Minden arra raszoruld gyermek kapja meg az dévodaztatasi

tdmogatast.

jusson hozza az

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Szakmakozi egyeztetés a potencialisan kimaraddkrol

2. Csaladok felkeresése, tajékoztatasa

3. Személyes segitségnyujtas az igénylés sordn

4. Ovodai adatnyilvanitas pontositdsa mar a beiratkozaskor

Résztvevik és

Szécsényi Cseperedd Ovoda, védéné
Csaladsegit6 és gyermekjoléti Szolgdlat, jegyz6

felel6s o . . o C "
Felel6sok: Smelkd Istvanné dvodavezets, Csak Andrea intézményvezets
Partnerek Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014. majus 31. illetve folyamatosan és az évodai beiratkozasok alkalmaval

Eredményességi mutatdk
és annak
dokumentdltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Ovodaztatési tamogatdsban részesiilSk szama

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nem megfelel6 kommunikacié az oOvodaztatdsi tdmogatasrél, beavatkozas:
személyes segitségnyujtas, szakmakozi egyeztetések az érintettek korérdl

Sziikséges eréforrasok

Szakmakozi egyeztetéssel a human eréforras biztosithatd

Gyerek 2.

Intézkedés cime:

A kompetencia mérési eredmények javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kompetencia mérések eredményei elmaradnak az orszagos atlagtdl

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és rovid-,
kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Altalanos cél: A tanuldk (matematikai gondolkodasi, anyanyelvi és szévegértési)
képességeinek hatékonyabb fejlesztése, amely megalapozza a tovabbtanulasuk
esélyeit.

Rovid tavu cél.: A pedagdgusok felkészitése a kompetencia alapu oktatdsra
tovabbképzésekkel és kdlcsonds mentoraldsokkal

Kozép tavu cél.: A differencialdas mddszertananak elmélyitése a napi
gyakorlatban - a tehetséggondozasban, a fejleszté drakon, a korrepetdlds soran -
testileti feladatbank és differencidlt szovegtar és mérGlapok létrehozasa

Hosszu tavu cél.: A tanuldk iskolai sikerességének novelése (kevesebb bukas,
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kevesebb hidnyzds, kevesebb magdantanuld, tobb érettségit add kozépfoku
intézményben tovabbtanuld didk

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Tovabbképzések és mentordldsok megvalésitdsa, hdldzati tanuldas a
pedagdgusoknal.

2. Differencidlt 6rak megvaldsitasa, a differencidlashoz szikségek eszk6zok

biztositasa.

Testuleti feladatbank és differencialt szévegtar és mérdlapok Iétrehozdsa

4. Kompetencia terlletenkénti fejlesztés (tehetséggondozas, fejlesztd orak,
korrepetalas, felvételire felkészités, stb.)

5. Kompetencia-mérések utdnkovetése, ha sziikséges, Ujabb beavatkozasi
terv készitése

w

Résztvevdk és

Altalanos iskolak és kozépiskolak valamint fenntartéik, felnSttképzési cégek
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlat

felel6s ,, . S «
Felel8s: Csak Andrea intézményvezet6
Partnerek KLIKK, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2014.VI1.30.
2.-3.-4.:2014. XII. 31.-t6l folyamatosan

5. A kovetkezd mérések alkalmaval, és onnantdl folyamatosan.

Eredményességi mutatdk
és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

bukasi arany, valamint hh/hhh-s gyermekek bukasi aranya
hianyzasi arany, valamint hh/hhh-s gyermekek hianyzasi aranya
érettségit add kozépiskolaban tovabbtanuldk aranya,
hh/hhh-s  gyermekek  tovabbtanuldsi aranya
kozépiskolaban

5. kompetencia mérések eredményei matematikdbdl és magyarbdl az
érintett évfolyamokon

el e

érettségit add

fenntarthatdsaga . - o Soarr s
& 6. hh/hhh-s gyermekek kompetencia mérési eredményei matematikabdl és
magyarbdl az érintett évfolyamokon
Kockazatok Pedagdgusi szemléletvaltas — min&ségi bérezés hozzarendelése a pedagdgus

és csokkentésiik eszkozei

életpdlya modellhez

Sziikséges eréforrdsok

Pénziigyi a képzésekre és a szlikséges eszkdzok biztositdsahoz palyazati uton

Gyerek 3.

Intézkedés cime:

Az adatnyilvantartas pontositasa, a HH/HHH-s gyermekekre vonatkozo6 sziilGi
nyilatkoztatas javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A hh/hhh-s gyermekekre vonatkozd sziil&i nyilatkoztatas nem teljes kord

Célok -

Altaldnos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre bontasban

Altaldnos cél: A kilénleges banasmoédot igényels gyermekekrdl
intézményi adatnyilvantartas vezetése (hh, hhh, sni, stb.)

Rovid tavu cél: A sziil6k tajékoztatasa a nyilatkozattétel jelent&ségérdl
Kozép tavu cél: Személyes segitségnyujtas a nyilatkozattétel sordn
HosszU tava cél: Legyenek pontosak az intézményi adatnyilvantartdsok a
kilénleges banasmaddot igényl6 gyermekekrdl

pontos

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Szakmakozi egyeztetés a nyilvantartasbol potencidlisan kimaradékrol
2. Csaladok felkeresése, tajékoztatasa

3. Személyes segitségnyuijtas a nyilatkozattétel soran

4. Intézményi adatnyilvanitas pontositasa mar a beiratkozasokkor
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Ovodak, Altalanos iskolak és kézépiskolak valamint fenntartoik,

Résztvevik és gyermekorvosok,védéné, jegyz, onkormanyzat, Csalddsegité és Gyermekjoléti
felels Szolgalat, FelelGs: Csak Andrea intézményvezetd és a jegyz6

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Partnerek g ¥

Hatarid6(k) pontokba

szedve 2014.szeptember 1., és azutdn minden intézménynél az évkezdés napja.

Eredményességi mutatdk

és annak
dokumentaltsaga, forrasa | Pontos intézményi adatnyailvantartasok: vannak/nincsenek
(rovid, kozép és hh-s gyermekek szdma, hhh-s gyermekek szama, SNI-s gyermekek szdma
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

. A kilonb6z6 adatnyilvantratdsok nem egyeznek az dnkormanyzat altal a TEIR-
Kockazatok

rendszerbe szolgdltatott adatokkal, beavatkozas: intézményi adatbazisok

és csokkentésiik eszkozei .
rendszeres frissitése

Sziikséges eréforrasok Szakmakozi egylittm(ikddéssel biztosithato a sziikséges human eréforras
Gyerek 4.
Intézkedés cime: A nyari gyermekétkeztetés biztositasa

Nincs nyari gyermekétkeztetés a telepilésen, mikdzben a hhh-s gyermekek
szdma jelentds, akik az iskolai id6n kivil nem biztosan jutnak hozzda a napi
egyszeri meleg étkezéshez

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és rovid-, | Altalanos cél: A napi egy meleg étkezés biztositasa a telepiilésen a hhh-s
kdzép- és hosszutavu gyermekeknek a sziinidében is.

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek A pdlyazat feltételeinek biztositasa.

A palyazat benyujtasa.
Az érintettek korének felmérése
4. A nyari gyermekétkeztetés biztositasa

wN e

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Onkorméanyzat, koézoktatadsi intézmények és fenntartéik, Csalddsegité és

Résztvevdk és A . e .
Gyermekjoléti Szolgalat Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

felel6s ,, .
Felel6s:Polgarmester
Partnerek Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Hatéridé(k) pontokba 1.2.-2013.XIl. 31.
szedve 3.4.-2014. VI. 15
Eredményességi mutatdok | Gyermekétkeztetésben résztvevék szama
és annak Fenntartas: Onkormanyzati kéltségvetésben az &nrész biztositasaval.
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga
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Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nincs ilyen.

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi: Onkorményzati kéltségvetés

N6k 1.

Intézkedés cime:

A n6k munkahelyre vald visszatérési esélyének erGsitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kisgyermekes (GYES-rél, GYED-rél visszatérg) n6kon tul a
45 év feletti n6k elhelyezkedési lehetGségei is korlatozottak.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu

Alt.: A kisgyermekes, és a 45 év feletti nSk alkalmazasanak megsegitése.

Rovid tavu cél: A jelenlegi munkaltatékndl a célcsoport reprezentacidjanak
novelése (pl. részmunkaidés foglalkoztatassal)

K6zép tavu cél: A célcsoport dnfoglalkoztatdva vdlasanak sehitése

id6egységekre Hosszi tavu cél: A munkaltatok korének helyi bévitése, a munkaerd-piaci
bontasban mobilitast biztositd tudas novelése.
1. A munkaltatok részére jelenleg elérheté adékedvezményekrdl kommunikacids
kampany megvaldsitasa az dnkormanyzat honlapjan és férumain keresztal.
2. Helyi 6sztonzé eszk6zok kidolgozasa, és arrdl rendelet alkotdsa.
Tevékenységek 3. Helyi kilonb6z6 kedvezmények biztositasa (pl. ipar(izési addkedvezmény a

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

célcsoport alkalmazasanak esetén) és annak helyi kommunikacidja.

4. Az onfoglalkoztatast elGsegité palyazati programokba valéd bekapcsolddas
(szocidlis szovetkezet, haztdji gazdasag, vallalkozdéva valas, stb.).

5. Munkaer6-piaci mobilitast biztositd, gyermekbarat képzések helyi
megvaldsitadsa: nyelvi, informatikai, szakképzés.
Résztvevdk és Partnerek: Munkaligyi Kozpont, helyi vallalkozék és  munkaltaték,

felel6s kozintézmények, 6nkormanyzat, civil szervezetek, felnéttképzési cégek.
Partnerek védénd, csalddsegité
1. 2013.XIl. 31.
Hataridé(k) pontokba 2. 2014.11.28.
szedve 3. 2014.V.31.
4.-5.: 2014. XIl. 31.-tél folyamatosan.
Eredményességi
mutatdk és annak Ce e g - . .
(e 1. Helyi 6sztonz6 eszkdzok, kedvezmények szama

dokumentaltsaga, . .
forrésa 2. Helyi rendelet van/nincs.

it Lo s 3. Onfoglalkoztaté nék szdmanak névekedése
(révid, kozép és . . ol s

- . 4. Képzésben végzett n6k szama

hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok
és csokkentésik Gyermekelhelyezés nem biztositott, beavatkozas: gyermekfelligyelet biztositasa
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forras, gyakorlati helyek, képzdk, a helyi media rendelkezésre all.
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IdGsek 1.

Intézkedés cime:

IdGsek szamara aktivitast megdrz6 programok szervezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sok az elmaganyosodott id6s ember

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Alt. cél: Az egyediildlld, id6s emberek programokba torténd bevondsa, a
kozosségi érzés erdsitése, a generacidokozi kapcsolatok erdsitése

Rovid tavu cél: Eseti idéseknek sz6l6 kdzosségi programok megvaldsitasa

K6zép tavu cél: Rendszeres idGseknek sz616 kbzosségi programok megvalésitdsa

hosszutavu Hosszi tavu cél: A generacidk kozotti kapcsolat, és odafigyelés kiépitése
id6egységekre onkéntes programokkal
bontdshan

1. AzidGsek érdeklédésének felmérése.

2. A kozépiskolasok onkéntesen végezhet6 munkadrainak koordinaldsa
Tevékenységek (hazi segitségnyujtas keretében)

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. ,Szomszédok Egymasért Mozgalom” meghirdetése a helyi medidban

4. A célcsoport folyamatos tajékoztatasa (helyi ellatasok, szocidlis
tdmogatasok, kulturalis és kézosségi programok)

5. Az idGsek érdeklédésének megfelel6 — rendszeresen szervezett -
kozosségi és kulturalis programok megvaldsitasa.

Résztvevik és

Onkormanyzat, Csalddsegité Kdzpont, Szocialis Otthonok, Véréskereszt, Egyhazak

felelSs Felels: Dr. Bagd Jozsef jegyz6
Partnerek Erettségizs onkéntes munkat teljesitd kozépiskolasok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszutavon), valamint

1. Kozépiskoldsok altal végzett onkéntes munkadrak szama.

2. ,Szomszédok Egymasért Mozgalom”-ba bekapcsolddott lakosok szama
3. ld6seknek sz616 kulturdlis és k6zosségi programok szdma

4. Programokon résztvevé idések szama.

Fenntarthatdsaga folyamatos.

fenntarthatésaga
Kockazatok i Lo e . , g . s .
L o A generdcidk kozotti szakadék, beavatkozas: a kdzépiskoldkkal idében felvenni a
és csokkentésik . S

. kapcsolatot, professzionalis kommunikacié
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Pénzligyi: Palyazat, illetve human er6forras: koordindcié

Fogyatékkal él6k 1.

Intézkedés cime:

Adatgydijtés a fogyatékkal él6krdl

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6kre nincs dnkormdnyzati nyilvantartas

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

Adatgyijtés a varosban fogyatékkal él6 emberek szamardl és fogyatékossaguk
tipusardl, mértékérdl, specialis igényeikrdl
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révid-, kozép- és

hosszutavu
id6egységekre
bontasban
1. Az adatgy(jtésben résztvevd partnerek, szakmai (egészséglgyi és
Tevékenységek szocialis) intézményi nyilvantartasainak attekintése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Onkorményzati adatbazis |étrehozéasa

A HEP mellékletét képez6 tablazatok adatainak dsszegydjtése

Az adatok nyomon kévetése évente

5. A célcsoport esélyegyenlGségét szolgalod helyi intézkedések megtétele

pwnbn

Résztvevik és

Haziorvosok, csalddsegit6 szolgalat, védéndk, iskola, dvoda, gyermekjoléti
szolgalat, 6nkormanyzat, Szocialis Otthonok, Vordskereszt, Egyhazak

felel6s B .
Felel8s: Polgarmester
Partnerek Civil és érdekvédelmi szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1.2013. december 31.
2.2014. majus 31.
3.2014. december 31.
4.-5. 2015. december. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Adatbdzis van/nincs.
Kitoltott adattablak szama/év
Megtett intézkedések szama.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Humaneréforras hidny, beavatkozas: civil szervezetek bevondsa

Szlikséges
er6forrasok

onkormanyzati koltségvetés és human eréforras az adatok feltoltéséhez
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . L . kovetkezte]teselben s . o Acelkl'tuzes . s . Az intézkedés Az intézkedés megva}osttasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni | 6sszhangja egyéb s . Az intézkedés s . PP szlikséges P
) . . P oL . P Az intézkedés tartalma P megvaldsitasanak| eredményességét mér6 B h eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felelGse P e eréforrasok s
. hatarideje indikator(ok) X . _.. .| fenntarthatdsaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
Foglalkoztatasba
dgyazott képzések
megvaldsitasa
mentoralassal, a
c, , célcsoport szocialis
Altaldnos cél: A ; ,p .
N készségeinek
munkanélkiiliek ) B} (oo .
Y fejlesztése mellett eNyertes palyazat és
foglalkoztathatésaganak Al ios iz P .
Y s (6nallésag, idGterv, (Uzleti terv) van/nincs
novelése, a mobilitasuk o e
oléseaitése. névekedien motivacio, *Munka-erGpiaci
g " J L tanulékonysag, szliikségletfeltaras PENZUGYI:
@z alacsony képzettség(i PR . s
munkanélkiiliek felelsségvallalds, \van/nincs eKivalasztott|nyertes
o . stb.) ePalyazat célcsoport szama palyazatok esetén
A regisztralt foglalkoztathatdsaga _ ,, o
L o . . benyujtas megszerzend§ torténd
munkanélkiiliek  [Rovidt. Cél: Az azonnali . o . C s
X , . foglalkoztatasba képesitésenként. megvaldsitas eHR:
szama és a 180 foglalkoztathatdsagot . . . . NI
L s ) ) Szocidlis dgyazott képzésre a eSikeresen palyazatiro, L.
IA munkanélkuliek napnal régebben |biztosito tanfolyamok s Y _ . s s Az érintettekkel
. : , . .. .. . |szolgaltatas munka-erdpiaci Stayer Laszlo tanfolyamot végzettek |koordindlé és . L
1 foglalkoztathatdsaganakiregisztralt elvégzése. Kbzéptavu (. Sl (s . 2018.12.31. . P . egyuttm(ikodve
O s 3 ) tervezési szlikségletfeltarast |polgdrmester szama eAltalanos mentorald ,
novelése munkanélkiliek |cél: 5-6 év alatt a L P . . ) . fenntarthato.
koncepcid kovetben, az iskolai bizonyitvanyok [személyzet

szama né (f6leg az
aluliskolazottak
korében

befejezetlen iskolai
végzettségek
megszerzése (8
dltalanos, érettségi,
szakképzettség)
Hosszut. Cél:
Csokkenjen a tartds
munkanélkiliek és az
alacsony képzettségliek
szdma a telepulésen

érintettek korének
felmérése,
kivalasztasi eljaras
lefolytatasa, Uzleti
terv elkészitése a
szocidlis
szOvetkezethez. eA
megszerzendd
képesitések szerinti
képz6 helyek és
feln&ttképzd
intézmények
kivalasztasa
kistérségi

szama eKozépiskolai
érettségi
bizonyitvanyok szama
*OKlJ-s bizonyitvanyok
szama e Szocialis
Szovetkezetben
foglalkoztatottak
szama

Miszaki: iroda
épuletnek
alkalmas
Oonkormanyzati
ingatlan
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
) ) o o kovetkezte’teselben o ] | Acelkl'tuzes ) o ] Az intézkedés Az intézkedés megvaﬂlosttasahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni | 6sszhangja egyéb s . Az intézkedés s . PP sziikséges o
) . , Y . ) P Az intézkedés tartalma P megvaldsitdsanak| eredményességét méré B h eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai felelGse (s s eréforrasok .
. hatarideje indikator(ok) ) . ... | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzgyi,
megnevezése technikai)
egylittm(ikodés
keretében, a
koordinacié
megteremtése a
Regionalis
Munkaugyi

Kozponttal, a cigany
kisebbségi
Onkormanyzattal, és
a civil szervezetekkel.
eTanfolyamok
lefolytatasa helyben,
szocidlis készségek
fejlesztése.
e Altalanos iskolai
égzettség
megszerzése
eSzakképzettség
megszerzése
Erettségik
megszerzése o
Segitségnyujtas
internetes

allaskeresésben,
Onéletrajz-irasban,
interjura
felkészulésben;
Tajékoztatas
potencialis
munkalehetGségekrél
helyben és a
kornyéken Szocialis
szOvetkezet
m(ikodtetése,
kdzmunka bévitése.
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Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

A telepllésen

Altalanos cél: Minden
raszoruld csalad jusson
hozzda az évodaztatasi
tdmogatashoz Rovid

1. Szakmakozi
egyeztetés a
potencialisan

lorszagos atlagtdl

tovabbképzésekkel és
kolcsonos
mentoralasokkal K6zép
tavu cél.: A
differencialas
maddszertananak
elmélyitése a napi
gyakorlatban - a
tehetséggondozasban, a
fejleszts orakon, a
korrepetdlds soran -

testlleti feladatbank és

fejlesztési tervei

Kompetencia
tertletenkénti
fejlesztés
(tehetséggondozas,
fejleszté orak,
korrepetalas,
felvételire
felkészités, stb.) 5.
Kompetencia-
mérések
utankovetése, ha

szlikséges, Ujabb

kompetencia mérések
eredményei
matematikabdl és
magyarbdl az érintett
évfolyamokon 6.
hh/hhh-s gyermekek
kompetencia mérési
eredményei
matematikabdl és
magyarbdl az érintett
évfolyamokon

biztositasahoz
palyazati Gton

kevés az . - kimaradokrol 2.
) ) . tavu cél: Az érintettek , )
‘. . . bvodaztatasi . " . Csaladok felkeresése, , o -
ITajékoztatas és , 3 korének felmérése Szocialis . Smelkd Istvanné . . - Szakmakozi ..
o L. tdmogatasban e ., . , tajékoztatasa 3. , L Ovoddaztatasi , Erintettekkel
segitségnyujtas az , " K6zéptavu cél: A szolgdltatas B bvodavezetd, : . egyeztetéssel a e
B 3 o . _[részesul6 gyermek I L. Személyes ) 2014.05.31.  {tdmogatasban . ,, . |egyuttmikodve
Ovodaztatdsi tdmogatds| gt potencialis érintettek  [tervezési - _ Csdk Andrea . s human eréforras ,
o, szama, mikdzben a .. segitségnyljtasaz | ., L részesilék szama . i , fenntarthato.
igényléséhez ) . , llegyenek tajékozottak. [koncepcio L . intézményvezetd biztosithatd
hhh-s 6vodas koru . . igénylés soran 4.
R Hosszu tavu cél: Minden b -
gyermekek szama ) i Ovodai
- Y arra raszoruld gyermek S
elentés . adatnyilvanitas
kapja meg az s .
. . . pontositasa mar a
bvodaztatasi . .
. . beiratkozaskor
tdmogatast.
Altalanos cél: A tanuldk 1. Tovabbképzések és
(matematikai mentoralasok 1. bukasi arany,
gondolkodasi, megvaldsitasa, alamint hh/hhh-s
anyanyelvi és haldzati tanulas a gyermekek bukasi
szOvegértési) pedagogusoknal. 2. aranya 2. hianyzasi
képességeinek Differencialt 6rak ardny, valamint
hatékonyabb megvalositasa, a hh/hhh-s gyermekek
fejlesztése, amely differencialashoz hidnyzasi aranya 3.
megalapozza a szlikségek eszkozok érettségit add
tovabbtanulasuk biztositasa. 3. kozépiskoldban
esélyeit. Rovid tavu cél.: Testileti feladatbank tovabbtanuldk aranya, bénziievi a
A kompetencia A pedagogusok IAz intézmények [és differencidlt 4. hh/hhh-s gyermekek ka zésggkre ésa
. , . . |mérések felkészitése a pedagogiai szOvegtar és . tovabbtanulasi aranya p . Az érintettekkel
IA kompetencia mérési ] . . , .  x Csak Andrea , .. ) szlikséges . P
i o eredményei kompetencia alapu programjai, és [mérGlapok L ,[2014.12.31. érettségit add . egyluttm(ikodve
eredmények javitasa , . . ., ) intézményvezetd . . leszk6zok )
elmaradnak az oktatésra kozoktatasi |étrehozésa 4. kozépiskolaban 5. fenntarthato.
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differencialt sz6vegtar
és mér6lapok
|étrehozdsa Hosszu tavu
cél.: A tanuldk iskolai
sikerességének
novelése (kevesebb
bukas, kevesebb
hianyzas, kevesebb
magantanuld, tobb
érettségit ado
kozépfoku
intézményben
tovabbtanulo didk

beavatkozasi terv
készitése

Altalanos cél: A
kilonleges banasmaddot
igényel§ gyermekekrdl
pontos intézményi
adatnyilvantartas
\vezetése (hh, hhh, sni,
sth.) Rovid tavu cél: A

1. Szakmakozi
egyeztetés a
nyilvantartasbol
potencialisan
kimaradokrol 2.

Pontos intézményi

IAz adatnyilvantartas  |A hh/hhh-s szl6k tajékoztatasa a |Az oktatasi- , , . adatnyailvantartasok: [Szakmakozi
s A , . . Csaladok felkeresése,|Csak Andrea . h P -
pontositasa, a HH/HHH- [gyermekekre nyilatkozattétel nevelési . L " vannak/nincsenek hh-slegytittm(ikodésselAz érintettekkel
PRI | PN T . .. , tdjékoztatasa 3. intézmeényvezeto, . . , , . 1
s gyermekekre vonatkozo szUlGi  [jelentEségérdl Kozép  |intézmények , L 2014.09.01. igyermekek szama, biztosithato a egyuttmikodve
P . ) S . . Személyes Dr. Bago Jozsef L . .
onatkozd szllGi nyilatkoztatas nemitavu cél: Személyes pedagogiai ceaitséanyiitss a N hhh-s gyermekek szlikséges human [fenntarthaté.
nyilatkoztatas javitasa |[teljes kord segitségnyujtds a programjai R iglatkfz::,ttiétel gy szdma, SNI-s erdforras
nyilatkozattétel soran y , . igyermekek szama
Cas soran 4. Intézményi
Hosszu tavu cél: Sl e
adatnyilvanitas
Legyenek pontosak az i .
R pontositasa mar a
intézményi . .
- i beiratkozasokkor
adatnyilvantartasok a
kilonleges banasmddot
igényl6 gyermekekrdl
Nincs nyari
gyermekétkeztetés| 1. A palyazat
a telepilésen, Altalinos cél: A napi e feltételeinek
mikézben a hhh-s , . ptegy . biztositdsa. 2. A Onkormanyzati
L. , meleg étkezés Szocidlis e - PR P .
A nydri gyermekek szdma | . p [ . palydzat benydjtasa. P . , Pénzugyi: koltségvetésben
. . - « . biztositasa a szolgaltatas . Stayer Laszld Gyermekétkeztetésben| .. . . -
igyermekétkeztetés elentés, akik az o . 3. Az érintettek . 2014.06.15. , Y Onkormanyzati |az 6nrész
. s . e 1, . [telepllésen a hhh-s tervezési . . polgdrmester résztvevék szama e , . sz
biztositasa iskolai id6n kivl L, korének felmérése 4. koltségvetés biztositasaval
. gyermekeknek a koncepcio. L. .
nem biztosan i R IA nyari fenntarthatd.
A , szlinid6ben is. . .
utnak hozza a igyermekétkeztetés
napi egyszeri biztositdsa

meleg étkezéshez
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I1l. A n6k esélyegyenlGsége

IA n6k munkahelyre vald

\visszatérési esélyének
erésitése

A kisgyermekes
(GYES-rél, GYED-
rél visszatérg)
nékon tal a 45 év
feletti n6k
elhelyezkedési
lehet8ségei is
korlatozottak.

Alt.: A kisgyermekes, és
@ 45 év feletti nék
alkalmazasanak

megsegitése. Rovid tavu

cél: A jelenlegi
munkaltatoknal a
célcsoport
reprezentacidjanak
novelése (pl.
részmunkaid@s

foglalkoztatassal) Kbzép

tavu cél: A célcsoport
Onfoglalkoztatova
valasanak sehitése
Hosszu tavu cél: A
munkaltatok korének
helyi bévitése, a
munkaer§-piaci
mobilitast biztosito
tudas novelése.

Stratégiai
dokumemtum
nincs.

1. A munkdltatok
részére jelenleg
elérhetd
adokedvezményekrél
kommunikaciés
kampany
megvalositasa az
6Gnkormanyzat
honlapjan és
6rumain keresztal.
2. Helyi 6szt6nz6
eszkozok
kidolgozdsa, és arrdél
rendelet alkotasa. 3.
Helyi kiilonb6z6

addkedvezmény a
célcsoport
alkalmazasanak
esetén) és annak
helyi
kommunikacidja. 4.
z 6nfoglalkoztatast
el6segitd palyazati
programokba vald
bekapcsolddas
(szocidlis
szovetkezet, haztdji
azdasag,
allalkozova valas,
stb.). 5. Munkaerd-
piaci mobilitast
biztosito,
yermekbarat
képzések helyi
megvaldsitasa:
nyelvi, informatikai,
szakképzés.

Stayer Laszld
polgarmester

2014.12.31.

1. Helyi 6sztonzé
leszkozok,
kedvezmények szama
2. Helyi rendelet
\van/nincs. 3.
Onfoglalkoztaté nék
szamanak novekedése
4. Képzésbhen végzett
nék szama

Palyazati forras,
igyakorlati helyek,
képzdk, a helyi
media
rendelkezésre all.

A Munkalgyi
K&zponttal,
valamint a helyi
vallalkozasokkal
egyuttmikodve
fenntarthato.
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IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

Id6sek szamara
aktivitast meg6rzé
programok szervezése

Sok az
elmaganyosodott
id6s ember

Alt. cél: Az egyedilalld,
id6s emberek
programokba torténd
bevonasa, a kozosségi
érzés erdsitése, a
lgenerdciokozi
kapcsolatok erdsitése
Rovid tavu cél: Eseti
idGseknek szdlo
koz0sségi programok
megvaldsitasa Kozép
tavu cél: Rendszeres
idGseknek szdlo
koz0sségi programok
megvaldsitasa Hosszu
tava cél: A generdciok
kozotti kapcsolat, és
lodafigyelés kiépitése
Gnkéntes programokkal

KozmvelSdési
koncepcid.

1. Az idGsek
érdeklGdésének
felmérése. 2. A
kozépiskolasok
onkéntesen
\végezhetd
munkadrainak
koordinalasa (hazi
segitségnyujtas
keretében) 3.
,Szomszédok
Egymasért
Mozgalom”
meghirdetése a helyi
mediaban 4. A
célcsoport
folyamatos
tajékoztatasa (helyi
ellatasok, szocialis
tdmogatasok,
kulturdlis és
koz06sségi
programok) 5. Az
id6sek
érdekl6désének
megfelel6 —
rendszeresen
szervezett -k0z0sségi
és kulturalis
programok

megvaldsitdsa.

Dr. Bago Jozsef
jegyz6

2014.12.31.

1. Kbzépiskolasok altal
\végzett dnkéntes
munkadrak szédma. 2.
,Szomszédok
Egymasért
Mozgalom”-ba
bekapcsolddott
lakosok szama 3.
Id6seknek sz616
kulturalis és kozosségi
programok szama 4.
Programokon
résztvevd idGsek
szama.

Pénzigyi:
Palyazat, illetve
human erdforras:
koordinacid

Fenntarthatdsaga
folyamatos.
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. A fogyatékkal él6k esélyegyenlsége

IAdatgy(ijtés a varosban

1. Az adatgy(jtésben
résztvevd partnerek,
szakmai
(egészségligyi és
szocidlis) intézményi
nyilvantartasainak
attekintése 2.
Onkormanyzati

Onkormanyzati

A fogyatékkal fogyatékkal él6 L adatbazis létrehozasa )Adatbazis van/nincs. e .
e s . C s Stratégiai . . (s st "y koltségvetés és -
IAdatgy(ijtés a él6kre nincs emberek szamardl és 3. A HEP mellékletét [Stayer Laszlo Kitoltott adattablak X e . [Fenntarthatdsaga
. AL . . . ) . dokumentum AN ) 2015.12.31. . . human eréforras
fogyatékkal élSkrél ©onkormanyzati fogyatékossaguk hincs képezd tablazatok  [polgarmester szama/év Megtett a7 adatok folyamatos.
nyilvantartas tipusardl, mértékérdl, adatainak intézkedések szama. et
[ . e s feltoltéséhez
specialis igényeikrdl |6sszegyljtése 4. Az
adatok nyomon
kovetése évente 5. A
célcsoport
esélyegyenl&ségét
szolgalo helyi
intézkedések
megtétele
A B C D E F G H [ J
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3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikodé nem onkormdnyzati fenntartasa intézmények vezet8it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményik mikodését érints, és az esélyegyenl&ség
szempontjabodl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenl&ségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjiban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Uitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdlasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepliilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekr6l a telepilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenl@séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.




Romék/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élok
esély-
egyenldségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

Idések esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikodését megfelel6en dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarél készitett beszdmold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozdil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot

készit a HEP szikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi terilletek felel&seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm{ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl@séggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a Polgarmester felel.:

- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldali
tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondasaval és tamogatasaval végzi. igy
O Felel azért, hogy a telepllés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl@ségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdamogatnia kell, hogy az Oonkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
l[épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

osszehangolasa, instrualdsa),

- aHEPIT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az énkormanyzat
felel6sével kozosen

- a HEP Férum 6sszehivdsa és miikodtetése.
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- Felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben toérténé maradéktalan
érvényesuilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szamukra
szolgdltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kévesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovSében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdnyzattal kapcsolatban all6 szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. Pl. a kbznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - felllvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terillet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztdsbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsmadd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd maddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitdsahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

M. A Szécsény varos Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

IIl. Ezt kovet6en Szécsény varos képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 187/2013.(VIII.01.) szdmU hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Szécsény Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivdnnak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV? HEP részei® Aléiras’

Dr.Bagd Jézsefné | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Csak Andrea RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Smelkd Istvanné | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Borda Tamas RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Nagyné Mdkos

zolda RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Dr.Bag6Jozsef | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

“ A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R=részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

® Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.



2.sz. melléklet: a 188/2013.(VII1.01.) hatarozatlléidete

SZECSENY VAROS ONKORMANYZATANAK
(3170 Szécsény, Rakoczi ut 84.)

KOZBESZERZESI
SZABALYZATA
2013

2013. augusztus hoé

Jévahagyta: )
Szécsény Varos Onkormanyzata Képsisedtilete a 188/2013.(VII1.01.) hatarozataval
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Szécsény Varos Onkormanyzatanak Képviséltestiilete a kozbeszerzésebt sz6l6 2011.
évi CVIII. torvény 22. § (1) bekezdése alapjan az fkormanyzat altal kezdeményezett
kdzbeszerzések soran alkalmazandoé eljardsokra a kétkez szabalyzatot alkotja:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabdlyzat célja, személyi és targyi hatélya
A szabdlyzat célja, hogy meghatarozza

a) a koOzbeszerzési eljarasol@szitésének, lefolytatdsdnak rendjét, heddlersrzésének
felelésségi rendjét,

b) a helyi 6nkorményzat nevében eljaro, dleg az eljarasba bevont személyek, szervezetek
felelésségi rendjét,

) a kbzbeszerzési eljaras dokumentélasi rendjét.

d) Meghatarozza az eljaras soran hozott dontéseiélis személyt (személyeket), ikidtg
testuletet.

E szabalyzat hatalya ala tartozik Szécsény Vardsofdmanyzatanak Hivatala, valamennyi
koltségvetési intézménye, az o©Onkormanyzatok AaltHpitott koltségvetési szervek,
onkormanyzati tobbség tulajdonl gazdasagi tarsasagok, kodzalapitvanyokzdieései,
(tovabbiakban ajanlatkéy, amennyiben azok értéke eléri vagy meghaladjaatlyos
jogszabalyokban meghatérozott értékhatarokat.

2. A szabdlyzat hatalya ala tartoz6 beszerzések

A Szabalyzat hatélya kiterjed az érintett dnkornzagk minden olyan arubeszerzésére,
épitési beruhdzaséara, épitési koncesszidjara, ataifitp megrendelésére, szolgaltatasi
koncesszidjara, amelynek értéke a kdzbeszerzés andggekor eléri, vagy meghaladja az
éves koltségvetési torvényben meghatarozott koebeszi értékhatarokat.

(1) Az &rubeszerzéslyan visszterhes szées, amelynek targya forgalomképes és birtokba
vehet) ingd dolog tulajdonjogdnak vagy hasznlataratolbg hasznositdsara vonatkozé
jognak — vételi joggal vagy anélkil torter- megszerzése az ajanlatkéeszédl. Az
arubeszerzés magaban foglalja a beallitast és iEzbaipezést is.

(2) Az épitési beruhdzasolyan visszterhes szdités, amelynek targya a kovetkez
valamelyik munka megrendelése (€s atvétele) atatlm részésl:

a) a Kozbeszerzési torvény 1. mellékletében felstevékenységek egyikéhez kapcsol6do
munka kivitelezése vagy kivitelezése és kiulon jagdtyban meghatarozott tervezése egylitt;
b) épitmény kivitelezése vagy kivitelezése és kijigszabalyban meghatarozott tervezése
egydutt;

c) az ajanlatkér altal meghatarozott kdvetelményeknek megéelépitmény béarmilyen
eszkozzel, illetleg mdédon tortéd kivitelezése.



(3) A szolgéltatas-megrendelésearubeszerzésnek és épitési beruhadzasnak nedsiibin-
olyan visszterhes széides, amelynek targya kulondsen valamely tevékenyssgrendelése
az ajanlatkar részeél.

(4) Az épitési koncesszibolyan épitési beruhdzas, amely alapjan az ajdtatk
ellenszolgaltatasa az épitmény hasznositasi jogareghatarozott itte tortée atengedése
vagy e jog atengedése pénzbeli ellenszolgaltatégsaitt, ahol a hasznositashoz kapcsolodd
kockazatokat teljes egészében vagy legalabb feedszben a nyertes ajanlattenseli.

(5) A szolgaltatasi koncesszidolyan szolgaltatasmegrendelés, amelynek alapjan az
ajanlatkéé a szolgéltatas nyujtdsénak jogat (hasznositajirfmghatarozott itte atengedi,

és ellenszolgaltatdsa a hasznositési jog vagy éteggedése pénzbeli ellenszolgaltatassal
egyutt, ahol a hasznositdshoz kapcsoldédo kockéaatteljes egészében vagy legaldbb
jelents részben a nyertes ajanlatiavseli.

Ha a szer@dés tbbb — egymassal szilkségéerrosszefludgy— kdzbeszerzési targyat foglal
magaban, a meghataroz¢ éti&kzbeszerzési targy szerint kell a sédést midsiteni.
Szolgaltatds megrendelésének dsiil az a szefés, amelynek a targya aru beszerzése és
szolgaltatas megrendelése, ha a szolgaltatas éniegealadja az arubeszerzés értékét.

3. A beszerzési értékhatarok

3.1. A kdzbeszerzés értékének meghatarozasa kbseadse

A kozbeszerzés értékén a kdzbeszerzés megkezdémakak targyaért altaldban kért, vagy
kinalt — altalanos forgalmi adé nélkul szamitotKlat. 12-18. §-okban foglaltakra tekintettel
megallapitott — legmagasabb 0Ossrdglies ellenszolgéltatast kell érteni (a tovabbak
becsiilt érték).

A kozbeszerzés megkezdésén a kozbeszerzési eljaggnditd hirdetmény feladasanak
idépontjat, a kdzvetlen részveételi felhivas megkuldégéidspontjat, a hirdetmény nélkuli
targyalasos eljards esetében pedig az ajanlattélteivas megkildésének, ennek hianyaban a
targyalas megkezdésénekpntjat kell érteni.

Egybe kell szdmitani azon hasonlé aruk beszerzésagy szolgaltatdsok megrendelésére
irdnyuld szerédések értékét, amelyekkel kapcsolatban a beszegétsi egy idben merilt
fel, valamint az ugyanazon épitési beruhazas mégiakara iranyuld széidesek értékét.

3.2. A kozbeszerzések értékhatara

A kdzbeszerzési értékhatarok
— az Eurdpai Unié joga altal meghatarozott kozbegme@rtékhatarok (uniés értékhatarok)

- a Kkoltségvetesi torvényben nemzeti értékhatarokkémgghatarozott kozbeszerzési
értékhatarok (nemzeti értékhatarok)

a) Az egyes beszerzési targyakra vonatkozd uniéSkhétarokat, valamint a nemzeti
értékhatérokat a Kozbeszerzési Hatdésdg a KozbésieBErtesiiben minden év elején
kdzzéteszi.

b) A Kbt. ebirdsainak megkerilése céljabdl tilos a kdzbeszeragzsekre bontani.



4. Kdzbeszerzési eljaras fajtai (az alkalmazandéarékrend)

(1) Az unios értékhatarokat etévagy meghalado értékkozbeszerzésekre a Kbt. Masodik
Részét, az ezek alatti és egyben a nemzeti értakhat elés ertéki kozbeszerzésekre a Kbt.
Harmadik Részét alkalmazva kell eljarni, kivéve ahiébt. masként nem rendelkezik.

(2) Az Onkorméanyzat a nemzeti eljarasrend hatalja sartozd kozbeszerzések
megvalésitasakor
a) a Kbt. 123. §8-ban meghatarozott esetben és moadradan kialakitott eljarast folytat le,

vagy

b) a térvény Masodik Részében meghatarozott szab&eknt jar el a Kbt. 122.-122/A §-
ban foglalt eltérésekkel.

(3) A kdzbeszerzési eljaras sordn nem lehet atbgyyik eljarasi fajtarol a masikra.

(4) A kdzbeszerzési eljaras fajtai:
a) nyilt

b) meghivasos

c) targyalasos eljaras

d) versenyparbeszéd

A nyilt eljarasolyan, egy szakaszbdl all6 kdzbeszerzési eljaraglyden minden érdekelt
gazdasagi szerdgphjanlatot tehet. A nyilt eljaras ajanlati felhisakindul. A nyilt eljarasban
nem lehet targyalni.

A meghivasos eljaramlyan, két szakaszbol all6 kdzbeszerzési eljaraselymek el§
részvételi szakaszaban az ajanlati@részvételre jelentkéaek a szeradés teljesitésére valod
alkalmassagarol vagy alkalmatlansagarol dont. |gzés masodik, ajanlattételi szakaszaban
csak az ajanlatkér altal alkalmasnak miisitett és ajanlattételre felhivott részvételre
jelentkedk tehetnek ajanlatot. Az eljarasban nem lehet &niy

Targyalasos eljarasoran a helyi 6nkorméanyzat, mint ajanlatkéaz altala kivalasztott egy
vagy tobb ajanlattéivel targyal a szetadés feltételeil.

Versenyparbeszéd soraaz Onkormanyzat — a Kbt.-benéitak szerint — a kivalasztott
részvételre jelentkékkel parbeszédet folytat a kozbeszerzés targyamakszerddés
tipusanak és feltételeinek pontos meghatarozas&&wdn, majd ajanlatot kér.

122/A. 8§ szerinti eljards soramz Onkormanyzat olyan kdzbeszerzési eljarast folga
amelyben a nyilt eljaras nemzeti eljardsrendbemyadd szabdlyait alkalmazza az e §-ban
foglalt kiilénbségekkel.

A kozbeszerzési igények tervezése

(1) Az bnkorményzat a koltségvetési év elején, marciusn8pjaig(Kbt. 33. § (1) bekgves
Osszesitett kdzbeszerzési tervet koteles készremilott évre tervezett kozbeszerzédlekr
A kozbeszerzési tervet 5 évig meg Kelkzni. A kdzbeszerzési terv nyilvanos.

A kozbeszerzési tervet az érintett Képuststilet jogosult jovahagyni.



A kdzbeszerzési terv elkészitésétiehz ajanlatkér indithat kbzbeszerzési eljarast, amelyet a
tervben szintén megfetidn szerepeltetni kell.

A kozbeszerzési terv nem vonja maga utdn az abbsgadott kozbeszerzésre vonatkozo
eljards lefolytatdsdnak kotelezettségét. A  kozlbeéze tervben nem  szerépl
kdozbeszerzésekre vagy a tervben foglaltakhoz képédositott kozbeszerzésekre vonatkozo
eljarast is le lehet folytatni, ha azde nem lathatd okbol &hllt kozbeszerzési igény vagy
egyéb valtozas merllt fel. Ezekben az esetekbedzbeszerzési tervet méodositani kell az
ilyen igény vagy egyéb valtozas felmerulésekor, aaeg a modositas indokat is.

A kozbeszerzési tervnek a honlapon a targyévettkogere vonatkozd kbzbeszerzési terv
honlapon tortéé kozzétételéig kell elérhétek lennie.

6. A kdzbeszerzési eljaragkészitése, adminisztracio

(1) A kozbeszerzési eljarasokészitése, a felhivas és a dokumentacié elkészitése
ajanlatok értékelése soran és az eljaras mas gdeas az Onkormanyzat nevében eljaro,
illetéleg az eljardsba bevont személyeknek, dleg szervezeteknek megfélel- a
kozbeszerzés targya szerinti, kdzbeszerzési, jegipénzigyi — szakértelemmel Kkell
rendelkezniik. A jegyz gondoskodik a felhivas és az ajanlatkérési doktdwoen
elkészittetését és rendelkezésre &llasardl. Szikség szerint ai héhkorményzat
kdzbeszerzési tanacsado vagy &idzervezet segitségét is igénybe veheti.

(2) Minden egyes kodzbeszerzési eljarast — annékéstitéséll az eljaras alapjan kotott
szerddés teljesitéséig terjéen — irdsban, vagy az eljarasi cselekmények elktre
gyakorlasa esetén kulon, a Kbt. felhatalmazasa jalamlkotott jogszabaly szerint
elektronikusan dokumentalni kell. (Kbt. 34. § (¥klbzdés)

(3) Az ajanlatké jogait és kotelezettségeit az érintett dnkormanyzevében annak
Polgarmestere gyakorolja.

(4) Az oOnkormanyzat, mint ajanlatkérkoteles az aldbbi adatokat, informaciokat,
dokumentumokat, ha rendelkezik honlappal, sajatapgén, ha honlappal nem rendelkezik a
Kbzbeszerzési Hatdsag vagy a fenntartd honlapjanéténni:

a kdzbeszerzési tervet, valamint annak modositasidositasait),

- aKbt. 9. 8. (1) bekezdés k) pontja alkalmazaséegkotott szekméseket,

- az ebzetes vitarendezéssel kapcsolatos Kbt. 79. § (@Zuese szerinti adatokat,
- akobzbeszerzési eljaras kapcsan indult jogorvosligtias vonatkozasaban:

* akérelem Kbt.-ben meghatérozott adatait (Kbt. £3B) bekezdés)

* a Kozbeszerzési Ddfttizottsag szetidés megkotését engedélgerégzését (Kbt.
144. 8. (4) bekezdés

- akobzbeszerzési eljaras alapjan megkotott §déseket,

— a szerddés teljesitésére vonatkozo kovetkeadatokat: hivatkozast a kdzbeszerzési
eljardst meginditd hirdetményre, a s#elz felek megnevezését, azt, hogy a teljesités



szerddésszdr volt-e, a szerés teljesitésének az ajanlatkéital elismert idpontjat,
tovabbd az ellenszolgéltatds teljesitéséneipddtjat és a kifizetett ellenszolgaltatas
értékét,

- akulén jogszabalyban meghatérozott éves stat@zidszegzést.

Az adatok kozérdekih nyilvanos adatok, azok nyilvanossagra hozataléetilizitokra
hivatkozassal nem tagadhaté meg.

Az adatok interneten vald kozzétételéért a jédetelss.

(5) A kozbeszerzési eljarasokészitésével, lefolytatdsaval kapcsolatban keletkezsszes
iratot a kdzbeszerzési eljaras lezarulasatol, eé&dés teljesitésével kapcsolatos 6sszes iratot
a szeradés teljesitésél szamitott 6t évig meg kefirizni. Ha a kdzbeszerzéssel kapcsolatban
jogorvoslati eljaras indul, az iratokat annak -6b#&yi felllvizsgéalat esetén a felulvizsgalat —
jogerss befejezéseéig, de legaldbb az emlitett 6t évig keddrizni.

Az iratok megrzéséért a jegyt, a hivatal koOztisztvisélt munkakori leirasuknak
megfeleben terheli a felélsség. Beérkéz dokumentumokat az iratkezelési szabélyzatban
foglaltak szerint iktatni kell.

(6) Az éves kbdzbeszerzésékkilon jogszabalyban meghatarozottak szerint étassztikai
O0sszegzést kell késziteni.

7. A kdzbeszerzési eljarasban résztezremélyekre, szervezetekre vonatkoz6 szabalyok

(1) A kozbeszerzési eljarasokészitése, a felhivds és a dokumentacid elkészitise
ajanlatok értékelése soran és az eljaras mas gadeas az Onkormanyzat nevében eljaro,
illetéleg az eljarasba bevont személyeknek és szervemitaehegfelal - kozbeszerzés targya
szerinti, kdzbeszerzési, jogi €s pénzigyi - szalartmel kell rendelkeznitk.

(2) Az Onkormanyzat az (1) bekezdésben meghatérezakértelemmel rendelk&degalabb
haromtaga allandé vagy adott esetben eseti bitibagot koteles |étrehozni az
ajanlatoknak az elbiralasara. A biralobizottsaghiefi szakvéleményt és dontési javaslatot
készit az Onkormanyzat nevében a kdzbeszerzésstljgézaro dontést meghozd Képwisel
testillet részére. A biraldbizottsagi munkardl jéggnyvet kell késziteni, amelynek részét
képezik a tagok indoklassal ellatott biralati lapja

(38) Az Onkormanyzat nevében az eljarast lezaréé&ibnheghozé személy (polgarmester és
Képviseb-testileti tag) nem lehet a birdlobizottsag tadjestileti dontéshozatal esetén a
dontéshoz6 kizarélag tanacskozési joggal rendélkeszemélyt delegalhat a
biralobizottsagban. Testileti dontéshozatal estéberszerinti szavazast kell alkalmazni.

8. Osszeférhetetlenségi okok

(1) Osszeférhetetlen és nem vehet részt az elglikészitésében és lefolytatdsaban az
Onkormanyzat nevében olyan személy vagy szervemegly funkcidinak partatlan és
targyilagos gyakorlasa barmely okbdl, igy kulénégandasagi érdek vagy az eljarasban részt
vewo gazdasagi szeréplel fenndlld6 mas kozos érdek miatt nem képes. (IRdt. 8 (1)
bekezdés)



(2) Az Onkormanyzat nevében eljaré és az Onkormdgtngital az eljarassal vagy annak
elokészitésével kapcsolatos tevékenységbe bevont Bzemgy szervezet irdsban koteles
nyilatkozni arrdl, hogy vele szemben fennall-e a.K¥4. 8-a szerinti 6sszeférhetetlenség.

9. Az eljarast megindit6 (hirdé} hirdetmény, felhivas, dokumentacio

(1) A kobzbeszerzési eljarast megindito felhiva®zbleszerzési eljaras egyes fajtaira iranyado
szabalyok szerint ajanlati felhivas, részvételihif@s, ajanlattételi felhivas vagy kulon
jogszabalyban foglalt kozvetlen részvételi felhivas

(2) Az bnkorményzat az ajanlati és részvételi fébi kulon jogszabalyban meghatarozott
minta szerinti hirdetmény atjan koteles kdzzétenni.

(3) Ha az Onkormanyzat tdmogatasra iranyul6 igépgiyazatot) nyujtott be, vagy fog
benyujtani, az eljarast megindithatja, az eljdndsgindito felhivasban azonban fel kell hivni
az ajanlattetk figyelmét erre a korilményre, valamint a Kbt. 49.(4) bekezdésében
foglaltakra.

(4) Az eljarast megindité felhivasban az Onkormanymegadja a kozbeszerzés targyat és
mennyiséget.

(5) Az Onkormanyzat megvizsgalija beszerzését abb&zempontbdl, hogy a beszerzés
targyanak jellege leh&té teszi-e a kdzbeszerzés egy részére twra@@Enlattétel biztositasat.
Amennyiben a rész-ajanlat tételi lebmdg biztosithatd az eljarast meginditd felhivasban
lehetivé teszi a részajanlat-tételi lebsdget.

(6) A kdzbeszerzési eljarast meginditdé hirdetmdalhivas végleges szévegét a Képuisel
testilet hagyja jova. A jovahagyott szovegnek mietffhirdetmény, felhivas kdzzététadér
megkuldésdil a jegyd gondoskodik.

(7) Az Onkormanyzat — a megfedehjanlattétel éisegitése érdekében — dokumentaciot
készithet (a Kbt.49. §-ban és 122. § (2) bekezdésétplaltak esetén koteles késziteni). A
dokumentacio tartalmazza az ajanlat elkészitéskaptsolatban az ajanlattdy részére
szukséges informaciokrol szolo tajékoztatast, valamaz ajanlat részeként benydjtando
igazolasok, nyilatkozatok jegyzékét. Epitési bemdisdesetében tartalmazza a kozbeszerzési
miszaki leirast és az arazatlan koltségvetést is.

(8) A jegyad gondoskodik arrél, hogy a dokumentacio az ajéétielit hatarid lejartaig
rendelkezésre alljon.

10. Az ajanlatok benyujtasa és bontasara

(1) Az ajanlatot és a részvételi jelentkezést masks zartan, az ajanlati felhivasban megadott
cimre kdzvetlenll vagy postai Uton kell benyujt@aniajanlattételi hatarédejartaig.

(2) Az ajanlattet részére — amennyiben ajanlatat személyesen nyligtja- az ajanlat
atvételéél elismervényt kell adni. Az atvételi elismervénintartalmaznia kell az atvétel
idépontjat, az atve¥ nevét és aldirasat, valamint annak elismeréségy fax ajanlat
benyujtasa lezart, sértetlen boritékban tortént.



(3) A beérkezett ajanlatok boritékjan fel kell &tni a beérkezés dgontjat tovabba rogziteni
kell, hogy a boriték sértetlentl érkezett-e, vatarfel kell jegyezni az ajanlat sorszamat.

(4) Az ajanlatokat tartalmazd iratok felbontasat ap@nlattételi hatarisl lejartanak
idépontjaban kell megkezdeni. A bontds mindaddig tamjg a hatériél lejartaig benydjtott
dsszes ajanlat felbontasra nem kerul.

(5) Az ajanlatok felbontasanal csak az érintett @mianyzat (ajanlatkdy, az ajanlattesdk,
valamint az &ltaluk meghivott személyek, tovabbda kdzbeszerzéshez tamogatasban
részesii ajanlatkéé esetében — a kulon jogszabéalyban meghatarozatvedzéépvisedi,
valamint személyek lehetnek jelen.

(6) Az ajanlatok felbontasakor ismertetni kell ajAntatte\dk neveét, cimét (székhelyét,
lakbhelyét), valamint azokat @&db, szamszésithet adatokat, amelyek a biralati szempont
(részszempontok) alapjan értékelésre kerilnek.

(7) Az Onkormanyzat képvisgie az ajanlatok bontasanak megkezdésekor, az @jinla
felbontasa €itt kdzvetlendl ismerteti a szdidés teljesitéséhez rendelkezésre allé anyagi
fedezet 0sszegét.

(8) Az ajanlatok felbontasardl és ismertetékéaz ajanlatkéfnek jegysdkonyvet kell
készitenie, amelyet a bontastél szamitott 6t napehil meg kell kildeni az 6sszes
ajanlattevnek.

(9) Az ajanlatok felbontadsakor a je@kdnyv készitésél a jegydnek illetve altala megbizott
szemeélynek vagy szervezetnek kell gondoskodnia.

11. Hianypétlasra vonatkozé szabalyok

(1) Az Onkormanyzat koteles az dsszes ajanlatszamara, azonos feltételekkel biztositani a
hianypétlas lehéségét.

(2) A hianyok potlasa csak arra iranyulhat, hogy aganlat vagy részvételi jelentkezés
megfeleljen az ajanlati, részvételi, illetve ajédteli felhivas, a dokumentécié vagy a
jogszabdlyok élirasainak.

(3) A hianypétlasra vagy a felvilagositas nyujtasarolo felszolitast az Onkormanyzat a
tobbi ajanlatted vagy részvételre jelentkézgyideji értesitése mellett kdzvetlenil kbteles az
ajanlattevk, illetve részvételre jelentkék részére megkildeni, megjeldlve a hatétrid
tovabba a hianypotlasi felhivasban a potlandé lukaty

(4) A jegy®d gondoskodik arrél, hogy a hianypoétlasi felhivasgkigdésre kerlljon az
ajanlattevk részére.

12. Ajanlatok elbiralasa, értékelése

(1) Az ajanlatok elbiralasa soran az Onkormanyatneg kell vizsgalnia, hogy az ajanlatok
megfelelnek-e az ajanlati felhivasban és a dokuae#ittan, valamint a jogszabalyokban
meghatarozott feltételeknek.



(2) Az Onkormanyzat koteles megallapitani, hogy ynanlatok érvénytelenek, illdeg
van-e olyan ajanlattéy akit az eljarasbal ki kell zarni.

(3) Az ajanlati felhivasban @&rtaknak megfeléen kell megitélni az ajanlatté\szersdés
teljesitésére val6 alkalmasséagat vagy alkalmatigisa

(4) Az érvényes ajanlatokat az ajanlati felhivasimeghatérozott értékelési szempont (Kbt.
71. 8) alapjan, valamint a Kbt. 71-73. §-okban &ttgkra tekintettel kell értékelni.

(5) Az Onkormanyzat kételes az ajanlatokat a kehegrovidebb idn beldl elbiralni.

(6) Az ajanlatok elbiralaséat a biralobizottsagiolagégzik. A biraldbizottsagi tagok irasbeli
szakvéleményt és dontési javaslatot készitenekgsibmeghozd Képvisetestilet részére.

13. Eredményhirdetésre vonatkozé szabalyok

(1) Az eljaras nyertese az az ajanlaiteaki az Onkormanyzat részére az eljarast meginditd
felhivasban és dokumentaciéban meghatarozott dedtétalapjan, valamint a Kbt. 71. (2)
bekezdésében meghatérozott értékelési szemponyikeesrerint a legkedvébb érvényes
ajanlatot tette.

(2) Az Onkormanyzat koteles az ajanlatievrasban tajékoztatni az eljaras eredmédiyér
eredménytelensédgly az ajanlattely kizaraséarol, alkalmatlansdganak megallapitasardl,
valamint ezek részletes indokéarol a dontést kibveighamarabb, legkésb héarom
munkanapon bell.

(3) Az Onkormanyzat az ajanlatok elbirdlasanak jbeésekor kilon jogszabalyban
meghatarozott mintak szerint irasbeli 6sszegzéstikéz ajanlatokrol. Az irasbeli 6sszegzést
minden ajanlattayrészére egyidéjeg, telefaxon vagy elektronikus Gton megkuldi.

4) Az eljaras eredményiirszolo tajékoztatdt az Onkormanyzat leghdis a szergdéskotést,
vagy ennek hidnydban az eljards eredménytelennd/anitasarél vagy a szdidés
megkotésének megtagadasardl szol6 ajanktkéontést kovet tiz munkanapon belll
megkuildi kozzétételre (Kbt. 30. § (2) bekezdés).

(5) Az 6sszegzés (és a tajékoztatd) megkuldéséegydnek illetve az Onkormanyzat altal
megbizott személynek vagy szervezetnek kell gormthsk.

14. Szerddések megkotése, teljesitése

a) Eredményes koOzbeszerzési eljaras alapjan aoséstz az Onkormanyzaa nyertes
szervezettel (személlyel) (Kbt. 124. 8) irasban kdtg a kodzbeszerzési eljarasban kozolt
végleges feltételekkel, a szédéstervezet és az ajanlat tartalmanak megkel A
szerddésnek tartalmaznia kell — az eljaras soran alkadthartékelési szempontra tekintettel
— a nyertes ajanlat azon elemeit, amelyek értélel&esriltek. Amennyiben az eljaras
nyertese visszalép, akkor az Onkormanyzat jog@suttredmény kihirdetésekor a kovetkez
legkedvedbb ajanlatot teének mirbsitett szervezettel megkétni a sdehest, haét az
ajanlatok elbiralasardl szolo irasbeli 6sszegerésibegjeldlte. A szefidés aldirdsa a
képviseb-testilet adott kdzbeszerzésre vonatkozo, édéskotésre felhatalmazé hatarozata
alapjan az abban megjeldlt személy jogosult.
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b) Az Onkormanyzat a nyertes szervezettel (szeeigl[iKbt. 124. § (9) bekezdés] szemben
csak abban az esetben mentesil a kézbeszerz&idgmemegkotésének kotelezettsége aldl,
ha az ajanlatok elbiralasarél sz6l6 irasbeli 6eszeg megkildését koven — altala ebre
nem lathatd és elhéarithatatlan ok kdvetkeztébehedllott lényeges korulmény miatt a
kdzbeszerzési széés megkotéseére vagy teljesitésére nem képes.

c) A szerddés— a Kbt. 73. § (1) bekezdése szerinti részei kigdt| feltéve, hogy az abban
foglaltak nem ellentétesek a 96. § (3) bekezdéséwvwfilvanos, annak tartalma kozérdek
adatnak mifsul.

d) Az Onkormanyzat a kbzbeszerzési eljaras alapi@gkotott szemést honlapjan - ha nem
rendelkezik honlappal a Kbzbeszerezések Tanacdagjén, vagy a fenntartd honlapjan - a
megkotését kovéen koteles kdzzétenni. A sz8désnek a honlapon a teljesitészamitott
0t évig folyamatosan elérftetek kell lennie.

15. A kbzbeszerzési eljaras hetdlensrzése

A szabdlyzat hatélya ala tartozé kozbeszerzésekvetését a megbizott bélellernsrok
végzik.

II. FEJEZET

A HELY| ONKORMANYZAT NEVEBEN ELJARO, ILLET ~ OLEG AZ ELJARASBA
BEVONT SZEMELYEK, SZERVEZETEK FELEL OSSEGI KORE

1. A Képviseb-testilet

A képviseb-testllet gyakorolja az ajanlatkéjogait és kotelezettségeit. A képviseestilet
nevében a Polgarmester jéar el.

A kodzbeszerzések@Mészitése és veégrehajtasa soran a kégvisstilet feladata kulénosen:
- Kiadja a K6zbeszerzési Szabalyzatot, valamint @z &bzbeszerzési tervet.

- Kijel6li és megbizza a Biral6 Bizottsag tagjait.
- Indokolt esetben szakértéget biz meg az eljaras teljes, vagy részledelytietasaval.
- Jovahagyja a kdzbeszerzési eljarast meginditotietey, felhivas végleges szévegeét.

— A Birdlo6 Bizottsag, illetve a szakértég javaslata alapjamév szerinti szavazassal dont
az ajanlatok érvényességiés az eljaras eredménger

N

. Ajegysd
- Koteles a kbzbeszerzési eljarasban az e rendeletbghatarozott feladatok ellatédséra.

— Segqiti a Birald Bizottsag és a szakmai megbizotikajat.

- Altalanos felebsség terheli a kdzbeszerzési eljaras torvényesskddimtositasaért. Az
ezzel kapcsolatos észrevételeit kdteles haladéktbéapolgarmesternek jelezni, illetve a
képviseb-testilet tudoméasara hozni, tovabba diten az egyes kdzbeszerzési eljarasi
cselekmények szakszehatéridben torté végrehajtasat.

— Az éves koltségvetés elfogadasat kdeetelkésziti a beszerzési tervet.
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Felebs a kozbeszerzési értékhatart meghaladé beszeradsedzerzés fedezetének valos
rendelkezésre allasaeért.

Felebs a kozbeszerzési eljardsokkal kapcsolatos felkdateégrehajtasénak
megszervezeséeért.

Mivel a hivatalban megfelélszakértelemmel rendelk&kdztisztviseb nincs alkalmazva,
a kdzbeszerzési szakértelmet kivano feladatokas lsizbkérsk bevonasaval oldatja meg.

A szakmai igények alapjan gondoskodik- a szakértelel bir6 szemeély vagy szervezet
bevonasaval- az ajanlati felhivds és dokumentacgzdallitdsarol és rendelkezésre
allasérol, elkésziti a szekdést a dokumentaciéban megadott sidés-tervezet alapjan,
és gondoskodik annak az ajanlati felhivAsban mégbedtt idpontban tortéé
alairasarol.

A szakmai igények alapjan gondoskodik az elbiradasmpontok dsszeallitasarol.

Gondoskodik az eljarast megindité felhivas Kozbesze Ertesitben, illetleg az EU
Hivatalos Lapjaban torténkozzétételgil, valamint a kozzététel dijanak &tutalasardl;
hirdetmény kozzététele nélkili targyalasos és hinday kozzététele nélkili eljaras
esetén az ajanlati felhivasnak az ajanlétievrészére torténkdzvetlen megkuldésér

Gondoskodik a Biralo Bizottsag tagjainak dsszelind@sés a teljes ajanlati felhivas és
dokumentacié rendelkezésikre bocséatasarol.

A jegyzokdnyv készitését a jegyd illetve &ltala megbizott személy vagy szervezet
gondoskodik.

A jegyzokonyvek érintetteknek valé megkildése a jégietadata.

Az ajanlatok elbiralasdnak befejezésekor gondokkadi6sszegzés elkészitédéss az
ajanlattevk részére tortéhmegkuldéséil.

Az eljards eredményér sz6l6 tdjékoztatét megkildi kozzétételre a Kozberesi
Ertesitben.

Amennyiben a szeédés teljesitése soran szgtésmaodositdsra kerdl sor, tajékoztatot
készit, és hirdetmény Gtjan a Kézbeszerzési Eftemitkozzéteszi.

Gondoskodik a Kbt. 31. § (1) bekezdésében meglaitiradatok honlapon valo
kozzétételésl.

3. A Biralo Bizottsag
1) A képviseb-testillet gondoskodik az Onkormanyzat részére ®@irdizottsag

létrehozasardl. A Birald Bizottsagba@dllandé tagot valaszt, melyet sziikkség esetén # ado

kozbeszerzés jellegitfiiggéen, alkalomszéien — tovabbi tagokkal egészithet ki. A Biralo
Bizottsagi tagoknak megfelel- a kodzbeszerzés targya szerinti, kdzbeszerzégi, s
pénziugyi — szakértelemmel kell rendelkezniik.
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A Biral6 Bizottsag tagjai mellé lehetnek tovabbiasztott tagok is, akik a kozbeszerzés
targyat képez téma szerint szakértelemmel birnak, mint $&gitlletve kdzbeszerzési
szakértelemmel rendelk&zszemély, hivatalos kdzbeszerzési tanacsadd sggitségénybe
veheb.

2) Az Onkormanyzat nevében az eljarast lezaré domeghozd személy (polgarmester és
Képviseb-testileti tag) nem lehet a biralobizottsag tagja.

3) A Birald Bizottsag tagjai nyilatkoznak, hogy nétinak fenn velik szemben a Kbt. 24. 8.
szerinti 0sszeférhetetlenseég.

4) A Biral6 Bizottsdg a munkajaval kapcsolatos ligyvmunkak ellatasat a hivatal tgyviteli
feladatait ellatdé személyek kotelesek segitereggd) utasitasa szerint.

5) Biralo Bizottsag feladatai:
— A Biralo Bizottsag az ajanlatokat kiértékeli.

— Szikség esetén hianypatlast, felvilagositast vadghkilast kér az ajanlattéktol.

— Az ajanlatokrél irasbeli szakvéleményt, dontésagatot készit a dontést hozé képuisel
testilet részére. A Birdlé Bizottsdg munkajarolygonyvet kell késziteni, amelynek
részet képezik a tagok indokoléassal ellatott biirédajai.

6) A Birald Bizottsag allando tagjainak névsoratnésnkakorét jelen szabdlyzat 1. szamu
melléklete tartalmazza. A melléklet csatolasdértégsnkénti felllvizsgalataért a jedyz
tartozik felebsséggel.

7) A Biralobizottsag akkor hatarozatképes, ha akagbb mint fele jelen van, dontéseit a
jelenlés tagok egyszdr szotdbbségével, név szerinti szavazassal hozzaddvi allando
tagnak egy szavazata van.

4. A Polgarmester

-A polgarmester képviseli a helyi 6nkormanyzat Kiéplé-testiletét a kdzbeszerzési eljaras
soran.

- A polgarmester a kozbeszerzési eljaras sorataptla fontosabb feladatait e szabdlyzat az
egyes eljarasi szakaszoknal rogziti.

. FEJEZET

KOZBESZERZESI SZAKERTELEM BIZTOSITASA, A HIVATALOS
KOZBESZERZES| TANACSADO

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban a fellfsa@okumentacio &észitésébe, illéteg a
kozbeszerzési eljaras tovabbi lefolytatasaba anminyzat a Kézbeszerzések Tanacsa altal
vezetett névjegyzeékben szergphivatalos kdzbeszerzési tanacsadot vonhat bevatahos
kdzbeszerzési tanacsadd koteles a kozbeszerzékértetmet biztositani. A hivatalos
kdzbeszerzési tanacsadot tevékenységeert elleattatéds illeti meg.

A hivatalos kozbeszerzési tanacsadd, kozbeszewszsiérd szakértelmével ésegiti a
kdzbeszerzési eljaras e torvénynek és egyéb jodlyzddmak megfeld lefolytatasat.
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A Polgarmester a tanacsadot, szakdrevonja kuléndsen a felhivas és a dokumentacio
elkészitésébe €s bevonhatja a Biralo Bizottsagha k&zbeszerzési tanacsado, szakent
Onkorményzat jegyijével feladatarAnyos munkamegosztasban dolgozhat.

IV. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

1. Az Onkormanyzat kozbeszerzését wégzemélyek és szervezetek kotelesek a vonatkozd
jogszabélyok és a jelen szabalyzadimdsait attanulményozni, értelmezni és az azokban
foglaltak szerint adliik elvarhaté gondossaggal eljarni.

2. A kdzbeszerzési szabélyzatot a Képwidektilet jogosult jovahagyni.

3. Jelen szabalyzat 2013. augusztus 1-jén napjanh#alyba. Rendelkezéseit csak a
hatalybalépését kouvin felmeriilt kozbeszerzések esetében kell alkalmazn

4. Jelen kozbeszerzési szabdlyzatban nem szablyazolésekben a Kbt. rendelkezései
iranyadoak. Amennyiben jelen szabalyzatban fodtaéia a hatalyos Kbt. &@rasai kdzott
ellentmondas merulne fel, tgy a mindenkor hatakios rendelkezései iranyaddak.

Szécsény, 2013. augusztus 1.

Stayer L4szl6 Dr. Bago Jozsef
polgarmester jegyz
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1. szadmu melléklet

A Biral6 Bizottsag allando tagjai

EInok Bablena Anita pénzugyi Ugyintez
Tag Vizi Agnes riszaki ligyintés
Tag Rajké Ggzoné pénzugyi osztalyvezet
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